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RESUMEN

La presente investigacion tiene por objeto realizar un analisis sobre la
construccion de la identidad de género femenina en Lota a través del discurso
expuesto por la Compania Minera e Industrial de Chile en el periddico local “La
Opinién”, el cual era producido y distribuido por la misma industria. Este trabajo
busca comprender la produccién del periédico bajo una légica de paternalismo
industrial y evaluar si se generé disciplinamiento cultural hacia su publico a través
de este medio de prensa, razon por la que se busca realizar una reconstruccién del
modelo de femineidad propuesto por la industria a través del discurso presente en
los distintos apartados del diario y, con ello, comprender de mejor modo las

relaciones entre la industria y los obreros.

Se confeccionara un indice tematico del diario para su posterior revision,
analisis de contenido y contraste con otros medios de prensa de la época. Es de
interés desentrafiar el discurso de la empresa carbonifera de Lota a través del
periédico ya mencionado, razén por la cual se abarcara como periodo temporal
todos sus afios de publicacién, desde su primer ejemplar (1924), hasta el ultimo
disponible (1962), relacionando las publicaciones y los cambios que se presentan

a través de los afios con el contexto histérico de la época y la historia de la industria.



INTRODUCCION

El proceso de industrializacién a nivel mundial permitio la incorporacion de
nuevas tecnologias en actividades productivas, incluyendo nueva maquinaria y
técnicas para las distintas industrias existentes. En Chile, destacan varias de estas
(textiles, carboniferas, salitreras, etc.) que se desarrollaron ampliamente gracias a
este proceso y que trajeron consigo una serie de cambios para sus trabajadores a
nivel laboral que, de formas no previstas, afectaron directamente el &mbito privado
o personal, modificando en su totalidad la calidad de vida de estas personas y las

dinAmicas sociales existentes hasta esa fecha.

La relacion entre los obreros y sus patrones experimentd varias
transformaciones y a eso se suma ademas el surgimiento de nuevas interacciones
entre ambas partes que, a su vez, permitieron que se reconfiguraran los espacios
de trabajo en las industrias®. Los patrones buscaban tener a sus trabajadores cerca
en todo momento y que gozaran de buen animo y salud, mientras que los obreros
se adhirieron a las politicas implementadas por éstos y se apropiaron de estas
instancias, llegando a exigirlas como un derecho. Se crearon gimnasios, zonas de
ocio, mercados y/o economatos exclusivos para trabajadores, talleres, sindicatos,
equipos deportivos, entre muchos mas. Por otro lado, los patrones se cercioraron
de que sus empleados no descuidaran sus familias estando alejadas de éstas,
particularmente en los casos en los que la industria se localizaba en sectores mas
aislados y que les significaria trasladarse a vivir a otra ciudad, de modo que el
cambio de ciudad incluia a todos los miembros de la familia y no solo al obrero. De

este modo, se crearon verdaderas ciudades industriales en torno a la industria

1 «A través de la implementacion de un complejo sistema paternalista se buscaba crear sistemas mas eficientes
de reclutamiento laboral, disminuir ausentismo, reforzar vinculos de lealtad, capacitar a los trabajadores y, en
Gltima instancia, aumentar la productividad”. (A. VERGARA: “Paternalismo industrial, empresa extranjera y
campamentos mineros en América Latina: un esfuerzo de historia laboral y transnacional”, en Avances del
Cesor, Ao X, N° 10, 2013. P 114)



especifica, dentro de las cuales el eje central era la empresa. Estas nuevas
interacciones que fueron determinadas por las relaciones de poder entre patrones
y obreros afectaron el desarrollo social de ambas partes no solo en lo laboral, sino
gue en todos los aspectos de la vida, llegando a afectar incluso el ambito
educacional, familiar, religioso, de salud, entre mucho otros. Asi se cred un
verdadero modelo de “Familia Industrial” cuyas actividades laborales y de ocio eran
generadas y reguladas por la industria, llegando incluso a determinar los patrones
de ocupaciéon habitacional, las interacciones sociales, las relaciones de género e,

inclusive, la moralidad y/o las creencias?.

Segun lo anterior, la empresa llegé a ejercer accion de forma directa e
indirecta en todo ambito, extendiéndose esta influencia mas alla de la relacion
patrén-obrero y hacia el resto de la familia. De este modo, también se establecieron
relaciones entre la empresa y los distintos miembros de esta “familia industrial” (los
hijos o hijas del obrero y su pareja o conyuge). Se crearon modelos de lo que era
considerado apropiado o correcto para los distintos miembros del nucleo familiar en
oposicion a actitudes que eran repudiadas por los patrones o por otros obreros,
usualmente ligadas a las actividades promovidas u ofrecidas por la misma industria.
De esta manera, ademas del efecto de las politicas sociales implementadas hacia
el grupo familiar en la época, es de interés centrar esta tematica en la situacion
particular de las mujeres ya que al investigar sobre la tematica de la industria del
carbon no suelen ser tomadas en cuenta?®, lo anterior considerando que tuvieron una
gran influencia tanto directa como indirecta en el desarrollo de todos los ambitos de

la industria.

2 “La <<cuestion social>> se transformaba en cuestion familiar” (J. SIERRA: El obrero sofiado: Ensayos
sobre el paternalismo industrial (Asturias, 1860-1917). Siglo veintiuno editores. Madrid. 1990. P.121.)

3 «(...) quedan estereotipadas dentro de modelos rigidos y estaticos que limitan una comprension mas cabal de
la complejidad del mundo femenino y, al mismo tiempo, del masculino.” (M.C. FIGUEROA: Revelacion del
subsolé: Las mujeres en la sociedad minera del carbén 1900-1930. Editorial ICSO Diego Portales, Chile,
2009. P. 28)



La incorporacién de las mujeres a los distintos procesos sociales donde antes
no habia espacio para éstas y su incipiente incorporacién al mundo laboral
generaron cambios en la concepcion preexistente sobre su propio género y en
relaciéon al género masculino. Participaron siempre en un espacio intermedio?, no
dentro de la mina pero siempre ligadas a ésta de forma indirecta, donde su influencia
como grupo social era ejercida desde el ambito familiar o del ocio del obrero,
algunas veces ligadas al ambito laboral realizando labores aceptadas para su
género segun los estereotipos de género de la época (administrativas, alimenticias,
de modista, etc.). Ademas destacan los cambios en las relaciones de poder, ya no
sélo entre patrones y trabajadores, si no que entre géneros, generando una re-
definicion de las identidades de género como tales que son especificas para cada
contexto cultural, social y geografico, y, que en este caso, su definicion habria

estado influenciada fuertemente por los intereses de la industria.

Esta investigacion busca reconstruir las ideas en torno a las identidades de
género expuestas por la industria carbonifera, particularmente aquellas dirigidas
hacia el género femenino. Para este fin, se pretende estudiar los productos
culturales de la época ya que estos son un reflejo de la sociedad en la que fueron
creados® y en este caso particular se revisara prensa escrita. En especifico se
realizara una revision exhaustiva del periodico “La Opinion” de Lota, principalmente
debido a la disponibilidad de la fuente y a la extensién de su publicacion. Se revisara
el periddico completo (desde el inicio de su publicacién en 1924 hasta el Ultimo
namero disponible de este que corresponde al afio 1962) para realizar un indice

4 “Dentro de este ordenamiento a las mujeres-desde la implantacion de la estructura econdémica capitalista
moderna-les ha correspondido el adentro, identificado con la casa; en tanto que a los hombres, el afuera,
asociado con el mundo laboral y pablico. En lo que a la sociedad carbonifera respecta, (...) les han permitido
apropiarse de un territorio intermedio marcado por las labores domésticas femeninas de caracter colectivo-
comunitario.” (M.C. FIGUEROA: Ibid. P. 29)

5 “(...) porque la produccién de textos solo puede ser una manera de reconfigurar lo que habra de considerarse
el mundo” (JUDITH, B: Cuerpos que importan. Sobre los limites materiales y discursivos del sexo. Editorial
Paidds. Espafia. 2002. P. 43.)
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tematico y un posterior analisis de las ideas predominantes en torno al género

expuestas por el periddico “La Opinion” de Lota.

11



ESTADO DE LA CUESTION / DISCUSION BIBLIOGRAFICA

La presente investigacion plantea una tematica que se centra en la
construccion de identidad de género femenina en el contexto industrial, razon por la
cual el estado de la cuestion o discusion bibliografica se centrara en la conjugacién
de ambos temas. La bibliografia disponible y que corresponde con la tematica de la
presenta investigacion se podria dividir en tres categorias centrales: 1) Trabajos
sobre el proceso de industrializacién en Lota, 2) Investigaciones sobre la temética
especifica del paternalismo industrial y/o disciplinamiento cultural y, finalmente, 3)
Los trabajos disponibles que conjugan la industrializacion como temética central

sumado al enfoque de género.

1) Trabajos sobre el proceso de industrializacion en Lota.

El proceso de industrializacion es un tema tratado por varios autores
nacionales desde distintos ambitos, mas bien enfocados en lo econémico o lo social,
destacan aqui los trabajos de Rodriguez y Medina (2011) y los trabajos de Venegas
(Aunque se centrara la atencién en los del 2012 y 2016). El trabajo de Rodriguez y
Medina tiene como objetivo central explicar el proceso que vivid Lota y sus
pobladores posteriores al cierre de la carbonifera, denominado “Plan de
Reconversion”, es decir, en los efectos de este cierre a nivel econémico y social. Su
investigacién se basa en la revision bibliografica de investigaciones y trabajos
alusivos a su tema de investigacién en conjunto con la revision de documentos,
aunqgue no realizan analisis de prensa escrita de ningun tipo. Los autores realizan
un analisis de indole antropolégico sobre la situacion previa al cierre de la
carbonifera y se preocupan de definir a los obreros como sujetos sociales,

generando una definicién bastante interesante inclusive para esta investigacion:

(..) se constituye un sujeto historico con identidad laboral y de clase, el cual se
distingue por su forma de trabajo subterrdneo, lo que da origen a una cultura

12



laboral y una épica singular; y se forja una tradicion organizativa y sindical que
denuncié las condiciones de trabajo y de vida de la poblacién local.®

Se presenta un analisis cultural desde lo histérico y si bien realizan una
acabada descripcion de las actividades de la carbonifera, de los obreros y de la
realidad social de la época, debido a la tematica de su investigacion, se centran mas
en las actividades posteriores al cierre de la carbonifera, poniéndole mayor énfasis
al ambito econdmico o productivo. Adicionalmente describen el impacto a nivel
social de estos eventos pero pese a que su analisis y conclusiones son interesantes,
salvo para fines de contextualizacién no se asemeja a la presente investigacion,
aunque seria interesante tratar de replicar un analisis similar desde la revisién de

prensa.

Por su parte, los trabajos de Venegas (2012 y 2016) toman dos direcciones
centrales: Los que se enfocan en el paternalismo industrial y/o el disciplinamiento
cultural (los cuales seran mencionados en el siguiente apartado de esta seccién) y
en las actividades cotidianas de las personas desde un punto de vista politico y
sanitario. Si bien el aspecto politico de la investigacion de Venegas constituye una
tematica interesante, la verdad es que no se relaciona directamente con la
investigacion que se busca presentar en este informe salvo por el contexto
geografico e histérico: Lota. Por otro lado, su investigacidén en torno a la intervencion
sanitaria y la calidad de vida de las personas en los complejos socio industriales
chilenos si posee ciertas coincidencias con esta investigacion ya que trata la
tematica de la generacion de espacios de ocio y entretenciones para los
trabajadores. En ese sentido se relaciona con la produccién del periédico “La
Opinion” ya que este constituyé el espacio donde se mostraban todas las
actividades correspondientes al ocio de la época tanto de los obreros, como de las
actividades de las agrupaciones sociales de estos o de mujeres y las actividades de

las escuelas de sus hijos. En el fondo, el periddico vendria siendo la “palestra” en el

6J.C. RODRIGUEZ Y P. MEDINA: “Reconversion, dafio y abandona en la ciudad de Lota”. En Revista
Atenea N° 504, Il semana 2011, 147-176. ISSN 0716-1840. 2011. P.1.

13



cual se exponen las actividades o espacios desarrollados por la empresa para los
obreros y sus familias y que pretendia mejorar la calidad de vida de las personas o
asegurarles el acceso a ciertos beneficios. En el trabajo de Venegas si se ahonda
en las razones de porqué esto se daba de esa manera y en esta investigacion se
pretende teorizar en torno al porqué del discurso presente en el periddico “La
Opinién”. Adicionalmente es necesario destacar que para algunos de sus trabajos
realiza una revision acabada de medios de prensa escrita con la finalidad de obtener
los datos que necesita, diarios y revistas serian las fuentes que mas utiliza ademas

de la revision bibliografica.

2) Trabajos sobre paternalismo industrial y/o disciplinamiento cultural en

Lota.

Dentro de las teméticas sobre el proceso de industrializacion, también se
encuentran las investigaciones sobre paternalismo industrial, otra tematica
ampliamente trabajada en Chile y el exterior y que mantiene una relacién directa
con esta investigacion. Aqui cabe destacar el trabajo de Godoy (2015) y los trabajos
del ya mencionado Venegas junto a Morales (2015 y 2017) en esta ocasion. El
trabajo de Godoy se centra especificamente en el disciplinamiento cultural como
mecanismo de paternalismo industrial ejercido por la carbonifera de Lota a través
del departamento de bienestar en el contexto de la celebracion de Fiestas Patrias.
Si bien el contexto de las celebraciones mencionadas no guarda relacion directa
con el presente trabajo, el estudio del disciplinamiento cultural en conjunto con el
paternalismo industrial si esta relacionado ya que el autor estaria planteando otras
formas de expresion de este en los obreros, es decir, utiliza el estudio de las
celebraciones para introducir el tema del paternalismo industrial, mientras que la
presente investigacion trata una tematica similar pero con un enfoque de género y

a través de la revision de prensa. Godoy plantea:

El andlisis del paternalismo industrial como un conjunto de estrategias de
control social que hacia de la empresa un ente que articulaba los méas infimos
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espacios de la vida social de los obreros se ha centrado en temas como la salud,
deporte, vivienda y condiciones de vida (...).”

Mientras tanto, los trabajos de Venegas y Morales (2015 y 2017) también
tratan directamente la tematica del paternalismo industrial desde el estudio de caso
(en el trabajo citado sobre la industria textii en Tomé) y mediante el estudio
sistemético de la compafia carbonifera en Lota y en Coronel enfocandose
especificamente en la re-adecuacion de la familia y poniéndole énfasis a las mujeres
duefias de hogar. En este caso, esta seria una de las investigaciones mas parecida
a la que se presentan en este informe, ya que se centra de manera mas particular
en las mujeres. Por otro lado cabe destacar que este trabajo ademas es parecido
en metodologia a esta investigacion ya que los autores realizaron una revision
exhaustiva de los productos impresos generados por la carbonifera, donde
especifican sobre el periddico “La Opinidn” y los reglamentos de la vida cotidiana
del pueblo minero de Lota. Ahora bien, se debe mencionar que el enfoque de la
investigacion de Venegas y Morales se enfoca mas en la familia como un todo méas
que en las mujeres exclusivamente y que el periédico mencionado es utilizado como
fuente documental mas que realizando un analisis de contenido. Los autores
emplean la informacién del diario para dar cuenta de los premios otorgados a ciertas
asociaciones sociales, por ejemplo, informacién que aparece constantemente en el

periédico.
3) Trabajos sobre tematicas de género o con enfoque de género.
Ahora bien, investigaciones con enfoque de género o enfoques mas variados

son mas dificiles de encontrar. En este ambito destacan los trabajos de Ganter y
Brito (2015 y

M. GODOY: “Paternalismo industrial y disciplinamiento cultural en el mundo festivo de las ciudades
carboniferas de Chile: Lota, 1920-1950”. En Revista Atenea N° 514, |l semana 2016, 31-48. ISSN 0716-
1840. 2015. P.33.
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2018) en los cuales se conjugan historia, sociologia y geografia principalmente. En
la siguiente cita se plantea el objetivo central de ambos trabajos aunque con
diferencias especificas: “El objetivo es problematizar socio histéricamente las
relaciones entre paternalismo industrial, vinculos sociales y sus efectos en la
espacializacion de dichos procesos.”. Se aprecia una apertura en las tematicas
clasicas sobre el proceso de industrializacién como tal y especificamente en la zona
que se trabajara en esta investigacion (Lota). Metodoldgicamente se centran en las
cartografias colectivas, los talleres y la recoleccion de relatos orales. Adicionalmente
los trabajos de ambos autores en general incorporan perspectiva de género dentro
de sus analisis ya que se centran generalmente en la construccion de los cuerpos
a través del espacio, tematica dentro de la cual el enfoque de género no puede ser
omitido. Esta investigacion no pretende reconstruir la identidad de género a través
del uso de los espacios como las investigaciones de Brito y Ganter, pero su revision
es bastante util en términos tedricos y existen varias similitudes en cuanto al

enfoque de andlisis.

Otro trabajo muy necesario de revisar para la presente investigacion es el
libro de Sergio Gonzalez Miranda “Hombres y Mujeres de la Pampa, Tarapaca en
el ciclo de expansion del salitre” (2009). El trabajo de Sergio se presenta como una
excelente contextualizacion de la historia de la expansién salitrera en el norte de
Chile. Es un trabajo exhaustivo realizado por alrededor de 4 afios y basado
principalmente en testimonios orales. El movimiento salitrero posee una especial
importancia ya que fue el primer movimiento que buscaba mejorar las condiciones
laborales de los trabajadores en el pais y, segun el autor, el precursor de todas las
posteriores manifestaciones obreras del pais. Lo central de su investigacion es
caracterizar el movimiento salitrero y sus causas, ademas de describir los
personajes, oficios y laborales tipicas de los hombres y mujeres de la pampa,
incorporando a las mujeres también como categoria aparte, una consideracion que

no todas las investigaciones de los movimientos salitreros y obreros realizan.

8R. GANTER Y A. BRITO: “Cartografias de lo cotidiano: usos, relatos y disposiciones del espacio en el
contexto de la industria minera y textil del Gran Concepcion (1940-1973)”. Revista Austral de Ciencias
Sociales, [S.1.], n. 33, p. 37-57, 2018. P. 37.
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La causa central del movimiento salitrero de la época segun el autor fue que
el sistema de trabajo fue traido desde el exterior de Chile y al querer instaurarlo en
el pais este tenia una implementacion muy cara, razén por la cual fue necesario
generar recortes monetarios en todas las areas posibles, siendo el area mas sencilla
la mano de obra. Por este motivo las condiciones de trabajo de los obreros se
tornaron muy deplorables y en consecuencia se generaron las primeras
organizaciones obreras. Lo interesante del trabajo de Gonzéalez es que reconoce
tres tipos de influencias en el enlace salitrero (espacios donde influian los hombres
y mujeres y a su vez eran influidos): 1) Ficha salario y poder mercantil, 2) Pulperia
y bienes que determinan el mercado interno y 3) Flujo y espacios humanos. El
primero de estos espacios estaria determinado por el flujo monetario, la relacion del
dinero y el capital (entendido este como la cuantificacién de un cierto bien o trabajo)
y el caracter enajenado del trabajo salitrero o cémo la relacion entre el trabajo y la
paga en fichas no era consistente ya que no permitia acceder a muchos bienes. El
segundo de estos espacios seria la pulperia y los bienes del mercado interno,
espacio considerado por el autor como fundamentalmente femenino ya que era
donde se podia adquirir elementos para el hogar o la alimentacién (tradicionalmente
a cargo de las mujeres) y un espacio donde la industria controlaba desde dentro y
fuera del trabajo a los obreros. Finalmente, el tercer espacio de influencia estaria
dado por la gran movilidad de obreros y trabajadores donde los hombres solteros
que llegaban en busca de trabajo desequilibraron el ambiente sexual de la pampa y
generaron la aparicion de prostibulos. En estos tres espacios el autor explica el rol

de las mujeres aunque no ahonda demasiado en esto.

En general, el autor caracteriza a las mujeres como un grupo altamente
discriminado debido a los oficios y/o laborales a los que podian acceder o que
realizaban pero que si poseian un rol importante y que generaban cierta influencia
al ser encargadas de los espacios de ocio de los obreros, ya sea en el hogar o fuera
de el. Pese a que este trabajo es Util para la presente investigacién ya que incluye

cierto enfoque de género para analizar la influencia de las mujeres en distintos
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movimientos obreros (particularmente las definiciones en torno a los espacios de
influencia del enclave salitrero), no ahonda demasiado en el rol de las mujeres en
el movimiento salitrero, tanto porque el autor las considera en un espacio intermedio
fuera del mundo obrero y del mundo empresarial pero curiosamente mas ligado al

segundo debido a la posibilidad de acceder a labores u oficios administrativos.

Otra investigacion bastante parecida a la presente es la realizada por Mayte
Sanchez (2013). La autora realiza un analisis sobre la construccidon de las mujeres
o el rol de la mujer segun la mirada de la siderargica Huachipato. El trabajo de Mayte
presenta un desarrollo sobre la Historia de las mujeres en Chile para contextualizar
la situacién de las mujeres de la siderurgica, ademas de presentar un desarrollo de
conceptos y definiciones sobre género y sobre las mujeres bastante extenso. La
base de su investigacion es un analisis de documentos histéricos (principalmente
medios de prensa) y los testimonios orales, donde predomina la utilizacion de la
categoria de género para comprender las dinamicas entre la empresa y las mujeres.
La autora determina el discurso de la empresa sobre y/o hacia las mujeres, del rol
de la asistente social, las agrupaciones de mujeres y de las actividades del
departamento de bienestar. Es interesante que genere una definicion de familia y
de femineidad desde la siderurgica y en base a eso reconstruye el discurso de la
empresa.

En tematica es similar a lo que se presente en esta investigacion pero pese
a que la autora se basa principalmente en medios de prensa, ella no realiza un

analisis exhaustivo de estos.

De la bibliografia consultada para esta investigacion, el trabajo de Consuelo
Figueroa, “Revelaciones del Subsole. Las mujeres en la sociedad minera del carbon
1900-1930” (2009) es el trabajo mas similar en teméatica y enfoque a lo que se
abordard en esta investigacion.

El trabajo de Consuelo se basa en trabajar especificamente con las mujeres
como tema de interés central, respondiendo a una necesidad imperiosa de

investigar sobre su rol en los distintos procesos socio-historicos de la sociedad
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minera del carbon, particularmente en los cambios que esta experimentd luego de
las huelgas que se produjeron. Debido a la crisis que sufrid la industria del carbon
debido al sobre-explotacion de este recurso (que a su vez generd malas condiciones
de trabajo y una gran cesantia) se origind un gran movimiento obrero que llegé a
movilizar a las mujeres de Lota (lotinas) por primera vez en apoyo a sus maridos.
Lo anterior visibiliz6 a las mujeres y generd que la industria las incluyeran como
actoras relevantes, llegando inclusive al punto de convertirse en protagonistas y en
la base del cambio del trabajo obrero a través de la polarizacion de los espacios
masculinos y femeninos y del modelamiento en base a los roles de género
tradicionales y que posiciona a las mujeres como el nucleo de una familia “bien
constituida” y, en el fondo, de la familia obrera. Segun la autora, una de las formas
de realizar esto fue a través del fomento de los espacios divididos por género y de
la higienizacién de estos mediante una serie de practicas asociadas a un discurso
moralizante por parte de la empresa y que fue propagado creando espacios
diversificados para que cada género se reuniera o trabajara y adoptando nuevas
politicas enfocadas en la mejora de las condiciones higiénicas.

La autora plantea que se culp6 a las mujeres de todas las enfermedades que
asediaban a los obreros, hayan estado involucradas directamente o no, y se les vio
como las encargadas de solucionar esta situacién, mediante la prohibicion y/o
regulacion de ciertos oficios asociados a la mala salud (licorerias o prostibulos) y/o
del mismo modo que se les considera causantes de las enfermedades o vicios de
los obreros, se les trata como las que pueden evitar estas situaciones, lo anterior
era manifestado principalmente en el discurso moralizante adoptado en

publicaciones varias generadas por la industria, aqui destaca el rol de la prensa.

Por este motivo, la investigacion de Consuelo Figueroa es muy relevante para
la presente investigacion ya que a pesar de no realizar un analisis en profundidad
sobre la prensa de la época con enfoque de género, si menciona a la prensa como
uno de los factores importantes en la construccion de las identidades de género de
la época y permite contextualizar la situacion de las mujeres en Lota y explicar el

porqué de lo que pueda aparecer en los distintos apartados de los distintos medios
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de prensa que se revisaran para esta investigacion. El analisis la autora es relevante
ya que logra contar una parte de la historia de la sociedad minera que no suele ser
tomada en cuenta: el rol que juegan las mujeres y que cuya intencidén coincide con

la de esta investigacion.

Otro texto que vale la pena mencionar es el libro “La mujer (1877). El primer
periddico de las mujeres en Chile. Transcripcion integra del periédico con estudio
preliminar y notas” de Ramirez y Ulloa (2018). Este cuenta sobre el hallazgo de un
periodico hecho por y para mujeres por Lucrecia Undurraga en el marco de un
estudio sobre la presencia femenina en la prensa chilena del siglo XIX?, este fue
rastreado hasta los familiares y descendientes de Lucrecia quienes guardaban
algunas copias. En el libro se presenta la transcripcion completa del periddico
sumado a un andlisis de su contexto de produccion, de sus secciones y sobre sus
tematicas centrales. Las autoras del libro mencionan que a través de sus secciones
se evidenciaba el objetivo principal del periédico “La Mujer”: la obtencion de
derechos sociales'? a través de la educacion femenina, motivo por el cual este tenia
un caracter informativo sobre tematicas relevantes como literatura, historia, politica,
artes, “estudios sociales”, entre otras. Este estudio pese a referirse a un periédico
de un periodo previo al estudiado en el analisis de “La Opinion” de Lota, es
considerada relevante por el antecedente de ser el primer periédico dirigido
exclusivamente hacia las mujeres en Chile. Por otro lado, el trabajo de Ramirez y
Ulloa se asimila a la presente investigacion debido al hecho de que es una revision
de un medio de prensa escrito en donde ademas el enfoque de género juega un rol
central, sumado a la semejanza existente entre las metodologias utilizadas en
ambas investigaciones, ya que se realizé una revision completa del periddico para

su analisis.

9V.RAMIREZ Y C.ULLOA: “Antologia critica de mujeres en la prensa chilena del siglo XIX”. 2017.
10, RAMIREZ Y C.ULLOA: “La mujer (1877) El primer periédico de mujeres en Chile. Transcripcion

integra del periddico con estudio preliminar y notas”. Editorial Cuarto propio, Universidad Adolfo Ibafez,
Chile. 2018. Pp 17.
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Finalmente y salvo los ejemplos ya mencionados, no me fue posible
encontrar ningun trabajo especifico sobre revision de prensa del periddico “La
Opiniédn” de Lota. Si bien ha sido incorporado como fuente en la gran mayoria de
las investigaciones de la zona y época, particularmente si se tratan sobre la
carbonifera, en general no se le realiza analisis de contenido, si no que se utiliza de
manera referencial y para la obtencion de otro tipo de datos. Por este motivo
considero que la realizacion de un analisis de contenido en esta investigacion puede

ser considerada un aspecto novedoso de esta.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1) Objetivo principal

Analizar la imagen de la mujer que esta presente en el periddico “La Opinidon” de
Lota, con el objeto de comprender la construccion de la identidad femenina

modelada en dicho 6rgano de difusion empresarial (1924-1967).

2) Objetivos especificos

a) ldentificar, a través de la realizacién de un indice del diario “La Opinién” de Lota,
las tematicas que se presentan en las distintas secciones y apartados,
particularmente aquellas que van enfocadas hacia el publico femenino de la época.

b) Examinar cual es el modelo de femineidad difundida por la Industria Carbonifera
de Lota segun el discurso que se expone en el periddico “La Opinion” (1924-1962)
y mediante el andlisis de contenido de este.

c) Evaluar si el discurso presente en el periddico “La Opinidon” de Lota obedece a
practicas de disciplinamiento cultural por parte de la Industria carbonifera de Lota
hacia el publico femenino de la época, relacionandolo con el contexto historico en

el cual se desarrolla el periédico.

3) Hipotesis

La Industria minera y carbonifera de Lota genero un discurso que modelaria la
construccion de las identidades de género de la época, lo cual seria evidenciado en
el discurso que se expone en el periddico “La Opinién” de Lota. A través de este
medio de prensa, la industria habria desarrollado un modelo de femineidad que

seria expuesto en los apartados dirigidos hacia el publico femenino y que
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presentarian caracteristicas que pretendian el desarrollo del disciplinamiento

cultural de este sector de la poblacion
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METODOLOGIA

1) Disefio metodologico.

Esta investigacion al enmarcarse dentro del proceso de industrializacion ocurrido
en Lota, plantea la revision bibliografica sobre esta zona en general, centrando la
atencion en los documentos disponibles sobre la época del carbdn, ya sean
producto de investigaciones alusivas al tema o fuentes documentales de época.
Adicionalmente se revisaran las publicaciones e investigaciones disponibles sobre
las mujeres y las identidades de género en la zona y en lugares donde se dieron

procesos historicos similares a los de Lota.

La metodologia que se utilizara en esta investigacion serd la revisién de
prensa escrita, principalmente sobre el periddico local de Lota: “La Opinion”. Este
periodico fue publicado por la Compaiiia Minera e Industrial de Chile desde los afios
1924 a 1962 e impreso en una imprenta de la ciudad de Concepcién. Este era
distribuido los dias domingo y de forma gratuita e incluia informacion sobre las
zonas de Lota, Retiro, Coronel, Plegarias y Curanilahue, aunque se centraba
principalmente en la primera. Fue producido y distribuido pese a los cambios que
sufrié la industria durante su desarrollo (cambios de nombre de la empresa; De
“‘Companiia minera e industrial de Lota” a “Compaifiia carbonifera e industrial de
Lota”, cambio realizado en 1933 y posteriormente a “Carbonifera Lota-Schwager
S.A.” en 1964), aunque no fue publicado entre los afios 1963 a 1967. No fue posible
encontrar informacion respecto al motivo del cese de su publicacion durante esos
afios, aunque segun algunos documentos, aparentemente habria vuelto a circular
durante el afio 1967, sobre lo anterior no se encontré mayor informacion. Sobre la
disponibilidad de la fuente, esta se encuentra disponible desde el primer afio de

publicacién del diario en 1924 hasta previo al cese de su publicacion en febrero de
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1962, posteriormente no existen registros ni ejemplares, razon por la cual se

revisara el material desde sus inicios hasta el tltimo ejemplar conocido y disponible.

Segun la clasificacion de Julio Arostegui (1995), la prensa escrita se
catalogaria como una fuente intencional o testimonial, del tipo cultural y narrativa y
su analisis es denominado “analisis documental’, independiente de si luego se
utilizan metodologias complementarias. Es importante tener en cuenta que al
realizarse un analisis documental en cualquier medio de prensa que este constituye
una fuente secundaria, es decir, que no es la informacion de primera fuente y por lo
tanto la forma en la cual se presenta la informacién en esta no es “objetiva”!,

Fernandez (2002) lo explica de mejor modo:

(...) tales publicaciones pueden verse afectadas por las percepciones e
interpretaciones personales de sus autores y sus competencias para tratar el
asunto en cuestion, por las razones y los intereses personales, grupales,
organizacionales o de otra indole para su elaboracion (...) 2

Por este motivo, es que hay que tener presente estos elementos a la hora de
realizar cualquier tipo de analisis de un medio de prensa, detalle que estara
particularmente presente en esta investigacion ya que su finalidad es comprender
los intereses de la industria en términos de identidades de género expuesto a través

de su periddico.

El andlisis documental como tal es definido por Laurence Bardin (1977) como
“operacioén, o conjunto de operaciones, tendente a representar el contenido de un
documento bajo una forma diferente de la suya original a fin de facilitar su consulta

o localizaciéon en un estudio ulterior’'3. De esta forma, la idea es reorganizar la

11 Se indica la palabra objetiva entre comillas debido a la imposibilidad de narrar cualquier tipo de evento,
noticia, suceso, articulo, texto, etc. de forma completamente objetiva. Lo que se trata de decir en el fondo al
ponerla alli entre comillas es que no es una realidad concreta, si no que una representacion subjetiva de esta.

2F FERNANDEZ: “El anélisis de contenido como ayuda metodoldgica para la investigacion”. En Revista de
ciencias sociales, Vol. 2, nim. 96. Pp 35-53 Universidad de Costa Rica. 2002. P. 36.

13 L. BARDIN: El analisis de contenido. Editorial Akal. Espafia. 1977. p. 34.
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informacion desde un documento primario o, como lo llama Bardin (1977), “bruto” a
un documento secundario que constituye una representacion del primero. En esta
ocasion se realizard esta organizacion en base a la elaboracién de un indice o, en
palabras de Bardin (1977), una clasificacion-indexacién, la cual se basa en la
revision completa de la fuente para elaborar una clasificacion/indice en base a
palabras o conceptos claves determinados por el investigador para clasificar
rigurosamente la informacion y poder realizar posterior andlisis. Todos los
ejemplares del periddico “La Opinidn” se revisaran y todas las secciones o articulos
seran ordenados por afio y nimero en una tabla o indice para luego realizar un
andlisis de contenido. Si bien, como se presentara mas adelante, los procesos de
andlisis documental y andlisis de contenido pueden parecer en esencia bastante
similares, la diferencia central es que operan a niveles distintos ya que el primero
se centra en la forma en que se presenta la informacién en la fuente primaria y el
segundo se centra en los significados de esta informacién. Bardin (1977) lo plantea

asi:

El objetivo del analisis documental es la representacion condensada de
informacién para almacenamiento y consulta; el del analisis de contenido es el
tratamiento de mensajes (contenido y expresion de este contenido) para
actualizar indicadores que permitan inferir de una realidad otra diferente al
mensaje’

Como se menciond, luego del andlisis documental se realizard un
procedimiento llamado analisis de contenido y de discurso. Este consiste en una
revision preliminar de las fuentes, una sistematizacién de estas y un posterior

analisis (ver “Esquema 17”). El analisis de contenido es definido por Arostegui como:

Un conjunto de técnicas de andlisis de las comunicaciones tendente a
obtener indicadores (cuantitativos o no) por procedimientos sistematicos y
objetivos de descripcion del contenido de los mensajes, permitiendo la
inferencia de conocimientos relativos a las condiciones de recepcion/produccion
(variables inferidas) de estos mensajes.!®

1% 1bidem.
15), AROSTEGUI: La investigacion historica, teoria y método. Editorial Critica. Barcelona. 1995. p.
408.
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Andreu (s.a.) lo define de modo similar, como un analisis que consistiria en la
revisibn sistematica, ordenada, replicable y validada de la informacion,
determinando categorias y generando posibles interpretaciones. Basicamente,
permite realizar analisis del lenguaje desde el ambito cuantitativo (cuantificar
cantidad de términos o palabras, por ejemplo) o andlisis cualitativo, es decir de
significados, simbolismos, ideas, representaciones, etc. Lo interesante sobre esta
metodologia y una razén central para elegirla como la idonea para esta investigacion
es la posibilidad que presenta de analizar elementos mas alla de los escritos, tales
como fotografias o anuncios publicitarios (para el caso particular del periddico),
Caceres (2003) se refiere a esto: “El analisis de contenido, por su parte, también se
centra en la comunicacién, mas no restringida al plano verbal, pudiendo ser
aplicadas ademas a un amplio rango de materiales visuales o sonoros como
fotografia, video, musica, etc.”*6. Es asi como no solo se plantea el andlisis de los
textos presentes en el periddico sino que también de los avisos publicitarios que ahi
pudieran aparecer. Para realizar un andlisis de indole cualitativo, se analiza el
lenguaje de la fuente mas alla del significado de las palabras o frases utilizadas v,
mediante la inferencia, se busca comprender una realidad mas profunda de la
presentada en el texto escrito. Como procedimiento a realizar, Arostegui (1995)
plantea que se debe realizar un andlisis sistematico que genere unidades de
codificacion, es decir, elementos (frases, oraciones, palabras, etc.) a ser analizados.
El andlisis sistematico se basa en dos tipos de analisis, el categorial y el estructural.
El primero se basa en la generacion de categorias de analisis que agrupen las
unidades de codificacion, estas deben ser “objetivas, homogéneas, excluyentes
entre si, exhaustivas y pertinentes”'’. Esto quiere decir que son unidades que bajo
un concepto clave agrupan varios datos objetivos o verbales (oraciones,

expresiones, palabras, dichos, etc.), esto es denominado por Bardin (1977)

16 p. CACERES: “Analisis cualitativo del contenido: Una alternativa metodologica alcanzable”. En
Psicoperspectivas, revista de escuela de psicologia Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso. Vol. 2, pp
53-82. 2003. p.56.

173. AROSTEGUI: Op. Cit.p.409.
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“‘unidades de significado”, en otras palabras: “Cada concepto clave reune un cierto
namero de unidades de significado (palabras, formulas, frases) y representa una
variable de la teoria del analista. Por lo tanto, los conceptos clave son intermediarios
entre la teoria (construida) y los datos verbales (brutos).”'® Posteriormente o como
paso unico, se realiza el andlisis estructural, el cual establece relaciones entre las
categorias generadas en el analisis anterior, “(...) se profundiza en la organizacion
de ellas, en las caracteristicas de sus relaciones”*®. El siguiente paso es la inferencia
en base a los analisis realizados y posteriormente, si es necesario, un analisis de la
lengua mediante el analisis de discurso. Lo central en el desarrollo del proceso de
inferencia es la caracterizacién o definicion de los elementos que componen el
documento analizado para poder establecer relaciones reales, estos son el emisor,
el mensaje (a través del analisis de su cadigo y significado), el receptor y el medio,
también llamados por Bardin (1977) “polos de analisis” o “variables de inferencia”.
De este modo, se busca comprender los modelos de género planteados por la
industria carbonifera a través del periodico, ya que “(...) el analisis de contenido es
un buen instrumento de induccion para investigar las causas (variables inferidas) a

partir de los efectos (variables de inferencia o indicadores localizados en el texto

(...)2,

18 BARDIN: Op.Cit. p. 98-99.
193, AROSTEGUI: Op. Cit.p.409
20| BARDIN: Op.Cit. p. 106.
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Seleccion de un modelo de comunicacion

Pre-analisis <

Definicion de unidades
de analisis

'—I

Elaboracion de reglas

de anilisis al
[
|
P Elaboracién de codigos

|—l

Definicion de
categorias

|
Sintesis final

* Basado en el modelo por pasos del desarrolle deductivo-inductive del anilisis de
contenido propuesto por Mayring (2000).

Imagen 1: Esquema sobre el andlisis de contenido.?!

Para esta investigacion y siguiendo el procedimiento ya mencionado, se
realizara un indice de los distintos articulos del periddico para poder generar un
orden y un esquema general de estos, poniendo especial atencion en las secciones
y/o apartados que vayan dirigidos hacia el publico femenino. La idea es realizar una
revision exhaustiva de todos los nimeros del diario y generar una identificacion de
cada articulo con un eje tematico (ej: “Deportes”, “Salud”, “Educacion”, etc.), a modo
de poder filtrar cuales seran los apartados de interés para continuar con el proceso
de analisis. Como se menciond anteriormente, posteriormente se realizara el
analisis de contenido de las secciones o apartados de interés y de cualquier otra
informacion disponible en las otras secciones del periédico (que pasarian a
conformar las unidades de analisis). Cabe mencionar que no solo se estableceran
estas categorias para la identidad de género femenina, sino que también se

aplicaran para la identidad de género masculina, a modo de generar relaciones

21 p. CACERES: Op. Cit. p.58.
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entre ambas y para con la empresa, comprender su construccion y sus similitudes
y/o diferencias. Estas categorias o temas son a priori y dentro de la metodologia de
codificacion estas se establecen preliminarmente y luego se van integrando
categorias llamadas emergentes, las cuales van surgiendo a medida que se realiza
el andlisis. Todas las categorias mencionadas seran expuestas en este informe y
descritas en el orden que fueron definidas. Luego de lo anterior, se realizaran los
andlisis de contenido pertinentes (estructural y categorial) y se presentaran los

resultados.

2) Explicacion de metodologia utilizada.

Como se menciond anteriormente, la metodologia utilizada para esta
investigacion consistié en un analisis de contenido del periddico “La Opinién” de
Lota. Para este fin se realizd un proceso de sistematizacion de la informacion
basado en la confeccion de un indice del periddico, es decir, se cre6 una base de
datos de los articulos de interés para esta investigacion a través de la revision
completa de los niumeros de periédico existentes. Esta base de datos fue elaborada
realizando sucesivas revisiones de este: Revision inicial, segunda revision y una
revision final. Este indice fue realizado en el programa Microsoft Excel y consistio
en ir revisando el periddico y completar por afio de periddico con los articulos que
son de interés para esta investigacion, indicando sus tematicas y, en posteriores

revisiones, agrupandolos en teméaticas mas especificas para su analisis.
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A B & D E F G H ] K L M N

Fecha nim pégina ARTICULOS RELEVANTES TEMA OBSERVACIONES Otras Deportes publicidad Mujeren el hogar Seguridad Educacidn demografia textos narrativo n
01-01-1935 272 - - - - - X X X X
01-02-1935 273 - - - - - X X X

01-02-1935 273 2 "Nifios que molestan”"  Familia "Correspondencia recibida”

01-03-1935 274 - - - X X X X
01-03-1935 214 1 "La Puericultura al alcan( Familia

01-04-1935 275 - - - - - X X X X
01-04-1935 275 1 "Asistencia escolar” Familia "notas de actualidad"

01-04-1935 275 1 "Quien siembra cosecha moralizante

01-04-1935 275 1 "El respeto en el hogar" Familia

01-05-1935 276 - - - - X X X X
01-05-1935 276 1 "Lagripe" Salud "notas de actualidad"

01-05-1935 276 1 "Influencia del buen ejrv Familia

01-05-1935 276 1 "Evitemos los accidente: moralizante

01-05-1935 276 2 "Relacidn con los vecino moralizante "Educacidn social"

01-05-1935 276 2 "El fracaso" moralizante "Educacion social"

01-05-1935 276 2 "Alcoholismoy ahorro" moralizante

01-05-1935 276 4 "Curso de economia don género curso enfocado en mujeres

01-05-1935 276 8 "La fea costumbre de estmoralizante "Educacién popular”

01-06-1935 277 - - - - - X X X X
01-06-1935 277 1 "Tifo exantemdtico”  salud "notas de actualidad"

01-06-1935 277 1 "Silbidos en el teatro”  moralizante "notas de actualidad"

01-06-1935 277 1 "Escarlatina” salud

01-07-1935 278 - - - - - X X X X

Imagen 2: Muestra del indice utilizado para el andlisis de datos de la presente investigacion.

La primera revision consistio en la identificacion de aquellos articulos que
hicieran alusién a tematicas de género de una u otra forma a través de una lectura
rapida de su contenido e identificacion de su tema central. Este constituyo el primer
filtro de la primera revision, los temas que aparecieron fueron diversos: Salud,
moralizante, educacién, género, familia, deportes, ocio, publicidad, etc. Hacia el
lado derecho de la tabla de la imagen 2 (ver Imagen 2), se realizé una lista de
secciones estables que iban apareciendo por afio, de modo que si aparecian
presentando articulos de interés o no, esta era marcada con una “x” para indicar
gue estaba presente. Este registro inicial permitié observar el panorama general en
cuanto a tematicas y determinar las secciones variables y estables enunciadas en
la seccién “Caracterizacion peridédico”. En ocasiones estas secciones cambiaban de
nombres y su nomenclatura fue variando a medida que se iba revisando el periodico,
finalmente se utilizaron denominaciones que englobaran los contenidos de estas.
Los campos utilizados para sistematizar las secciones relevantes se presentan en

el siguiente ejemplo:
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Fecha Numero Pagina Articulo Tema Observaciones Otras

relevante
Fecha Numero Pagina Titulo del Tematica | Alguan otro tipo de | Cambios
cronolégica | publicado | del articulo. general informacion util de
del articulo articulo nombre
en el en
ndmero alguna
indicado seccion

o]
seccion

nueva

Tabla 1: Muestra de campos a completar en la primera base de datos.

En la tabla se indic6 minimo una fila de informacion por nimero de periédico
gue no indicaba un articulo en particular, pero si marcaba las secciones presentes
en ese numero. Si existian algun o algunos articulos relevantes, estos iban siendo
ingresados individualmente en filas separadas. Al ingresar un articulo, se
completaron los datos mostrados en la Imagen 3 y se marcaba una “x” en la seccién
donde este fue encontrado de la lista de secciones presentada. Si no correspondia
con ninguna seccion de la lista, se ingresaba el nombre de la seccion “nueva” en la

columna denominada “Otras”.

Luego de esta revision inicial, se realiz6 una segunda revisién en la cual se
pusieron solo los articulos relevantes en una sola base de datos, es decir, todos los
articulos seleccionados de todos los afios de periddico. Sumado a esto, se
estandarizaron categorias tematicas globales basadas en la revision teméatica de la
revision inicial, integrando las categorias determinadas a priori y las categorias
emergentes. De este modo se crearon las siguientes categorias: Moralizante,
género, familia, educacion, industria, periodico, carta, chiste, ocio, publicidad,
sociedad y religién. En esta segunda revision, se consideraron aquellos articulos de
la revision inicial que a juicio de la autora de esta investigacion trataran tematicas

de género de manera directa y explicita.
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A B G D E F G H 1 1
FECHA NUM PAG  TITULO TEMA OBSERVACIONES cODIGO PP PDF

1

2 1 10-08-1924 2 8 "Durante el Gltimo pago" moralizante Felicitacién por el orden durante el Gltimo dia de pago. 16 ANO1
3 2 17-08-1924 3 7 "Casas aseadas” género Lista de personas premiadas en efectivo. 23
4 3 17-08-1924 3 7 "Balcones mejor adornados” género Lista de personas premiadas en efectivo. 23
5 4 21-08-1924 4 3 "La casa premiada con médquina de coser” género Noticia sobre la familia que gand la maquina de coser el mes pasado y c¢ 27
6 5 21-08-1924 4 4 "La nifia lista" género Relato narrativo sobre la inteligencia. 28
7 6 31-08-1924 5 1 "La carestia de la vida" moralizante Carta al director 33
8 7 31-08-1924 5 5 "El alcoholy el obrera” moralizante Texto narrativo moralizante sobre el alcohol. 37
9 8 31-08-1924 5 8 "No dejes para mafiana lo que puedes hacer hoy moralizante Texto narrativo moralizante sobre el tiempo. 40
10 9 07-09-1924 6 4 "Amor Filial" Familia Relato sobre 3 hermanos y el amor hacia su madre. 44
11| 10 05-10-1924 10 6 "Una mujer" género Texto narrativo sobre las excentricidades de un matrimanio 74
12) 11 12-10-1924 1 7 "ilnstriyetel” moralizante Texto moralizante sobre el significado de instruirse y de la educacian. 83
13 12 12-10-194 11 7 "Alos estudiantes” Educacidn Texto moralizante sobre el ser estudiante 83
14 13 30-11-194 18 1y2 "Sobre el agradecimiento” moralizante Texto sobre el agradecer, 133
15| 14 07-12-1924 19 1 "La cultura del espiritu" moralizante Articulo sobre la importancia de cultivar el espiritu 141
16 15 07-12-1924 19 2 "No hay que ser fatalistas" moralizante Texto sobre la voluntad del hombre. 142
17 16 14-12-194 20 2 "Un falso concepto” moralizante Texto sobre el consumo de alcohol. 150
18| 17 14-12-1924 20 2 "El alcohol" moralizante Texto sobre el alcoholismo. 150
19| 18 04-01-1925 23 1y2 "La mujer" género Texto sobre las mujeres. 173 A0 2
20 19 08-02-1925 28 7 "Mira, detente, escucha:" moralizante Texto moralizante sobre el alcohol. 219
21| 20 15-02-1925 29 1y2 "Evocacidn de la madre" géneor poema-texto narrativo. 221
22| 21 01-03-1925 31 4y6 "Un nuevo progreso para la sociabilidad femenir Sociedad. Fundacion Centro "Patria y Hogar". Asamblea, acuerdo, directorio y func 240
23| 22 01-03-1925 31 5 "Ldgica de sirviente" = Enfoque de género. 241
24| 23 08-03-1925 32 1 "El alcoholismo" Salud Moralizante contra el alcohol. 245
25| 24 15-03-1925 33 1y3 "Medios para tener siempre dinero en el bolsillc moralizante Sobre el dinero, el ahorroy su valor. 253

M 4> W] Sheetl Sheet? ~Sheet3 72 [N

Imagen 3: Muestra de la base de datos final que incorpora solo los articulos de interés para esta

investigacion.

Esta base de datos de la segunda revision esta disponible en los Anexos de
esta investigacion (Ver Anexo 1). La denominacién “Afio X’ indica el afo de
publicacién, no el afio cronoldgico, mientras en el campo “Fecha” se indican los
afios cronologicos. En esta segunda revisidbn ademas se incorporaron las paginas
de los archivos pdf indicadas en la columna “PP PDF”, esto para su identificacion
mas sencilla en la revision final. En esta ocasion no se integraron las otras secciones
del periodico ya que eran solo de interés los articulos relacionados con teméaticas
de género, asi, en la columna “observaciones” en este ocasion se ingresoé
informacion que diera cuenta sobre qué tipo de texto era y/o su contenido central.
Para realizar esta segunda revision hubo que revisar nuevamente los numeros de
periodico esta vez centrando la atencion en los articulos que se iban ingresando,

seleccionando aquellos que hicieran alusiones sobre géneros de forma explicita.

La revision final y andlisis de este indice fue realizada a través del procesador
de texto “Atlas.ti”, el cual permite agrupar imagenes, videos, textos, documentos,

etc. En unidades hermenedticas (UH) o unidades de analisis que permiten realizar
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analisis en profundidad seleccionado pasajes o segmentos de los documentos que
forman parte de las UH. De este modo y previo a la revision final, se realiz6 un
trabajo de separacion de los articulos de interés en imagenes individuales (Ver
imagen 5) (ya que los numeros de periodicos estan en formato PDF) correlativas
con su numero de articulo indicada en la segunda revision (ver Imagen 4), por este
motivo era necesario indicar la pagina del archivo PDF en cada articulo de la base
de datos completa.

TN T =
L) 1
w,/ !;;;;_ W | \P/
At L A
Una vez mds los silbidos en el teatro Bl L .Y.Z‘HJ‘!' |
. Consejos a las madres
CUIDE A SUS NENES
390 391 392 393
B XA EN EL HOGAR Actos mealiticables cometidos 5o die o o e
en salones sociales
DIGNIDAD PERSONAL
304 395 396 397

Imagen 4: Muestra de la individualizacion de los articulos.

Finalmente, la revisién final fue realizada en Atlas.ti que, como se menciond,
€S un programa que permite generar analisis de datos o informacién de indole
cualitativa (no es exclusivo para este fin pero si es su funcién principal, es decir,
también sirve para generar analisis cuantitativos). En esta tercera revision los
criterios tematicos previos fueron agrupados en categorias definitivas que
conformaron las categorias de analisis que se presentaran en la seccion de “Analisis
del periédico”. A través del programa Atlas.ti se realizdé una nueva revision de todos
los articulos seleccionados e individualizados seleccionando pasajes

representativos de las categorias definitivas, asi, un mismo articulo o texto podia
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contener una, varias o todas las categorias (Ver Imagen 6). En un ultimo lugar, se
realizé una revision por categorias revisando todos los pasajes seleccionados para
una en particular, de modo que se pudiera realizar el andlisis de contenido y las
proporciones de los temas tratados (analisis cuantitativo) que se presenta en la

seccion de andlisis del periédico.
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£ xa lo cual, entro muchos otros pro-
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wensunles parn  Jas  habitaciones
2 miis aseados ¥y los balcones mejor ]

ndornndos,

E 1 T r‘ % ¢ cuidadohogar
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Imagen 5: Muestra del andlisis y revision final en Atlas.Ti.
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MARCO REFERENCIAL

Los limites referenciales de la presente investigacion se enmarcan en la
corriente historiografica denominada Historia de Género. Considerando la tematica
introducida anteriormente, esta investigacion podria enmarcarse tanto dentro de las
perspectiva historica de la llamada Historia de la mujer o de las mujeres, como en
Historia de Género pero se determind que es mas coherente para nuestros objetivos
estudiarla desde la segunda corriente mencionada ya que el enfoque de esta
investigacion es analizar la categoria “género” como un elemento determinante en
la dinamica de relaciones entre la industria, los obreros y sus familias mas alla de
solo explicar las dinamicas entre la industria y las mujeres. Para explicar en

profundidad esta determinacion, cabe definir ambas corrientes historiogréaficas.

La Historia de la Mujer surge como parte de la llamada “Historia desde abajo”,
definida por Aurell y Burke (2013) como una corriente que nace con la finalidad de
estudiar los grupos que la Historia tradicionalmente ha dejado de lado, pasando
desde estudiar la historia de los “vencedores” a estudiar a los “vencidos” o por
interesarse en los conflictos de los diversos miembros de un mismo pueblo. Jim
Sharpe?? en “Formas de hacer Historia” (2003) la define como “(...) explorar las
experiencias historicas de aquellas personas cuya existencia tan a menudo se
ignora, se da por supuesta 0 se menciona de pasada en la corriente principal de la
historia” (p. 10). Como la Historia tradicionalmente se dedico a estudiar solo a cierto
sector de las sociedades y se centré principalmente en el aspecto politico-bélico, se
dejé de lado una gran cantidad de grupos étnicos, sociales, raciales, etc. Que no
formaban parte de la “historia oficial”. Entre ellos, el grupo constituido por las

mujeres; sus labores, oficios y actividades no habian sido tomadas en consideracién

22p. BURKE Y OTROS: “Formas de Hacer historia”. Capitulo 2: Historia desde Abajo. P. 38-58 Coleccidn
Alianza Ensayo. 2003.
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hasta ese momento, “En este planteamiento, se consideraba que las mujeres
formaban parte de las clases bajas o subalternas.”?3.La critica hacia la disciplina
histérica de la época fue fuertemente influida por los movimientos sociales que
surgieron durante ese momento y la critica hacia la Historia se centraba en oponerse
a dejar fuera perspectivas alternativas sobre los eventos histéricos, a dejar de lado
el estudio sobre los “vencedores”, las figuras publicas y la historia sobre eventos
con mayor influencia internacional. Con esta nueva apertura hacia las formas de
hacer historia debido a la contingencia social, se comenzd a centrar la atencion
hacia la vida cotidiana, hacia las personas no famosas o importantes (entiéndase
como aristocracia y/o figuras politicas). De este modo, se criticaron los temas de
investigacién a los cuales se les prestaba mas atencién y porqué en general se

dejaba de lado a las mujeres:

Critica [a] la prioridad relativa concedida a la historia masculina (<<his-tory>>)
frente a historia femenina (<<her-story>>), exponiendo la jerarquia implicita en
muchos relatos histdricos. Y, lo que es aun mas fundamental, pone en duda
tanto la suficiencia de cualquier pretension de la historia de contar la totalidad
de lo sucedido, como la integridad y obviedad del sujeto de la Historia: el
Hombre Universal. Aungque no todas las historiadoras de las mujeres planteen
estas cuestiones, estan implicitas en su obra.?*

En general la atencion era centrada hacia solo una parte de la historia
contada, enfocada en el &mbito publico, ambito en el cual tradicionalmente las
mujeres no han tenido un espacio. Las mujeres no formaban parte de la Historia ni
de ninguna historia en particular, ya que no eran consideradas un grupo relevante
para los tépicos que estudiaba la Historia, lo cual fue solo visto como un problema
por las tedricas y tedricos que se adhirieron al naciente movimiento feminista de los

afios 60’s. Maria Magdalena Valdivieso (2009) lo resume del siguiente modo:

La historiografia tradicional redujo su objetivo al conocimiento de las acciones
publicas, lo que se corresponde con un modo patriarcal de entender el oficio de
historiar que lo constriie a dar a conocer sucesos notables y mostrar las

23), AURELL Y OTROS. Comprender el pasado. Una historia de la escritura y del pensamiento. 2013. P.
323.

24P, BURKE Y OTROS: “Formas de Hacer historia”. Capitulo 3: Historia de las mujeres. 2003. P 72.
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grandes transformaciones politicas, de las cuales se supone actor Unico al
hombre, que reafirma asi su prestigio y poder social.?®

En este contexto, aparece la Historia de las mujeres con la finalidad de
comenzar a historiar el rol de las mujeres en los sucesos historicos y de “contar lo
qgue no habia sido contado”. Para el movimiento feminista, esto fue una prioridad ya
gue hacer historia sobre las mujeres y transformarlas en el objeto de estudio central
era mas que solo darles visibilidad, si no que se trataba de también darles
reconocimiento como sujetos politicos?6, tanto a nivel histérico como en el momento
presente. En palabras de Gisela Bock (1991)' “La experiencia de las mujeres y la
experiencia femenina tiene una historia que, aunque no es independiente de la de
los hombres, es, sin embargo, una historia propia: de las mujeres como mujeres™’.
Nancy Piedra (2013) define la Historia de las mujeres como una corriente de la
historia que toma las experiencia de hombres y mujeres de forma separada y en su
conjunto: “Con la historia de las mujeres se pretende observar y analizar las
aportaciones que los géneros han hecho al proceso histérico, concebido como el

conjunto de experiencias acumuladas de los varones y de las mujeres (...)."%8

En una primera fase, se comenz06 por rescatar a las historiadoras que de
forma precursora a este movimiento, generaron trabajos o investigaciones que se
centraban en mujeres o que las incorporaba como protagonistas. Burke y Aurell?® le
llaman a esta fase la “Fase Heroica” o “Fase Separatista” ya que ademas de rescatar
investigaciones anteriores con las caracteristicas ya mencionadas, aparecieron

trabajos sobre los rostros que luchaban por la emancipacién femenina, es decir,

25 M. VALDIVIESO: “Las mujeres y lo femenino en el discurso historiografico: su contribucién a la
memoria y al imaginario social latinoamericano sobre la presencia de las mujeres en el espacio publico”. En
X1l Jornadas Interescuelas /Departamentos de Historia. Departamento de Historia, Facultad de Humanidades
y Centro Regional Universitario Bariloche. Universidad Nacional del Comahue, San Carlos de Bariloche,
Argentina. 2009. P.3.

26 M. VALDIVIESO: Op. Cit. p. 4.

2G. BOCK.:“La Historia de las mujeres y la Historia de género: Aspectos de un debate internacional”. En
Historial Social 9, Universidad de Valencia, Instituto de Historia Social, 1991. p. 2.

2N. PIEDRA: “La importancia del enfoque de género en la investigacion socio-historica”. En Revista de
Ciencias Sociales UCR de la Escuela de Sociologia de la Universidad de Costa Rica, 140:13-26, 2013.p. 14).
293, AURELL Y OTROS: Op. Cit. p. 323.

38



trabajos de investigacion hecho por mujeres y siendo ellas mismas y su historia el
objeto de estudio. Esta transformacion en la forma de realizar Historia generd un

gran impacto y una reflexion en torno al trabajo historico:

El legado mas importante de las historiadoras feministas de esta primera fase
fue la creacion de un nuevo ambito historiografico que hacia visibles a las
mujeres y llenaba un hueco en las versiones de la historia previas, que habian
sido escritas mayoritariamente por hombres.*

En un segundo momento del desarrollo de la Historia de las Mujeres, se
profundizé en el género femenino y los alcances que podrian tener el estudio de las
mujeres y de tematicas feministas a nivel académico, asi aparecen los estudios de
género y posteriormente, aquellos sobre la homosexualidad (llamados Gay
Studies). Esta apertura académica también influyd a la Historia con nuevas
corrientes y perspectivas de analisis. Los y las tedricas de la época comenzaron a
plantear el concepto de género o de Identidad de género como un elemento
construido social, cultural e histéricamente, rechazando directamente el
determinismo bioldgico de la diferencia sexual como Unico elemento generador de
diferencias entre hombres y mujeres. Gisela Bock (1991) trata directamente esta
temética planteando el problema del uso de la biologia o del término biology por los
y las historiadores debido a que, si bien es tradicionalmente considerado un
elemento perteneciente a una ciencia “exacta” y que por tanto deberia ser “objetivo”,
el uso de este concepto por los historiadores e historiadores posee elementos

sociales y culturales que lo cargan de una connotacién negativa al ser utilizado:

La biologia puede estar cargada de esperanzas y miedos, puede ser
considerada un obstaculo o un recurso; tiene contenidos especificos aunque
variables. El contenido que mas poder ha tenido histéricamente es el que
entrafia un juicio negativo sobre el valor humano; la biologia es, de este modo,
una metéafora de lo que carece de valor, de lo inferior.3!

%0 |bidem. P. 324
31G. BOCK.:Op. Cit.p. 10.
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Mas alla de representar las diferencias sexuales concretas, este concepto
posee un uso sociocultural que es el que habitualmente se emplea en la disciplina
historica y he aqui el problema que presenta; habitualmente era utilizado para hablar
de las mujeres o del género femenino3? y por tanto, desde el &mbito desde el cual
eran historiadas o cOmo eran representadas éstas, se partia de la base de que eran
inferiores debido a sus diferencias fisicas con los hombres. Siguiendo esta linea de
pensamiento, las desigualdades sociales y/o politicas se basarian en la diferencia
sexual y los beneficios sociales, solo se otorgarian a los que no presentaban
diferencias fisicas entre si, es decir, a los hombres3? (entendiendo que las personas
que poseian el poder solo eran hombres). Lo interesante es que desde el ambito
académico y desde distintas &reas, se llegd a la conclusién de que la diferencia
entre hombres y mujeres no estaba dada por la diferencia sexual como se creia,
sino que es un elemento que depende de las concepciones sobre los distintos sexos

y/o géneros a nivel sociocultural y que son distintas para cada sociedad:

Actualmente esta consolidado el pensar que las diferencias entre mujeres y
hombres no atienden a sus caracteristicas sexuales sino que se deben a las
construcciones culturales del pasado que se justificaban en la biologia; y que el
sexo no viene determinado por nuestro cuerpo, por nacer con unas
determinadas caracteristicas genitales, sino que es el propio sujeto quien
construye su sexualidad y puede disfrutar de ella en sus propios términos.3*

Por esto, surge la necesidad de generar un nuevo concepto o categoria de
analisis que trascendiera mas alla de la biologia por lo que se comienza a adoptar
la categoria de género o la perspectiva de género para realizar analisis histérico y
nace la Historia de Género como tal, la cual centraria su atencién en la
reconstruccién de las identidades de género en distintos momentos de la historia y

en distintos contextos.

32 Se hablaba de las mujeres basandose en sus “debilidades” corporales en oposicion a los hombres, en base a
su capacidad de ser madres, el parto, la menstruacion, la crianza de los hijos y las labores domésticas. (G.
BOCK: Ibidem.)

33 Cabe mencionar que no solo se discrimind a las mujeres como seres desiguales, también se discriminé a los
enfermos y a las personas que padecian enfermedades mentales. (G. BOCK: Ibid.)

34E. MORA: “El paradigma género y mujeres en la historia del tiempo presente”. En Revista Historia
Auténoma n°2, 2013. p. 149
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Para hablar de la Historia de Género, es necesario definir ampliamente el
concepto de “género”. En términos sencillos, la perspectiva de género acepta la
diversidad de géneros existentes y la existencia de hombres y mujeres como un
elemento esencial para la construccién de una diversidad humana®. Joan Scott
(1986), quien plantea el género como concepto, indica la relacién entre la identidad
de género y la historia. A través de su definicion del concepto de identidad de
género, ella comprende que esta esta construida culturalmente y no sdélo de forma
bioldgica, de modo que las relaciones sociales entre géneros estan determinadas
por la cultura en la cual se encuentran inmersas y, a su vez, afectan la forma en la
cual se expresan los géneros, es decir, como se desenvuelven en la sociedad.
Segun Scott (1986), los grandes procesos histéricos deben ser estudiados con
enfoque o perspectiva de género como categoria analitica ya que solo desde el siglo
XX se le ha dado real importancia como perspectiva de analisis en investigaciones
histéricas. De este modo, establece las bases para el desarrollo de la Historia de
Género como disciplina, en la cual el enfoque de género es el central e identifica
cuatro elementos constitutivos de las identidades de género como concepto cultural
a ser analizado: 1) los simbolos, 2) las normas o regulaciones sociales, 3) el
parentesco y las estructuras o instituciones y 4) la identidad, subjetividad individual
y colectiva®®. De este modo explica por qué el enfoque de género permite explicar
o definir los elementos constituyentes y/o identitarios de un grupo determinado de
personas en un punto especifico de la Historia, por lo cual resulta util para estudiar
una serie de conceptos o ideas que permiten enriquecer los estudio historicos,
desde el capitalismo y el patriarcado, hasta los cuerpos y el poder®’. En resumen:
“‘Realizar un estudio con enfoque de género es analizar las practicas sociales y

culturales de hombres y mujeres en un periodo socio histérico determinado.”3®

% M. LAGARDE: “El género”, fragmento literal: ‘La perspectiva de género’, en Género y feminismo.
Desarrollo humano y democracia, Ed. horas y HORAS, Esparia, 1996. p.1.

363e desarrollaran estos conceptos de forma mas amplia en el apartado de “Marco Tedrico”.

37 Esther Mora plantea que permite estudiar los derechos civiles, el sexo, el capitalismo, el patriarcado, la
memoria, critica colonial, entre muchos otros. (E. MORA: Op. Cit. p 149)

N. PIEDRA: “La importancia del enfoque de género en la investigacion socio-historica”. En Revista de
Ciencias Sociales UCR de la Escuela de Sociologia de la Universidad de Costa Rica, 140:13-26, 2013.p. 14.
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Adicionalmente, la autora Nancy Piedra (2013) puntualiza que es necesario
enfrentar la historia de género desde el estudio de las relaciones de poder, teméatica
que va directamente relacionada con las ideas centrales de esta investigacion
donde se presenta a los obreros y las familias de estos (especificamente a las
mujeres) inmersos en un sistema social determinado por las relaciones de poder y
los efectos de estos en todos los @mbitos de la vida (laboral, personal, publico y/o
privado). Valdivieso (2009) lo resume del siguiente modo:

El uso de la categoria de género para el andlisis historico implicé ir mas alla de
la visibilizacion de las mujeres, se propuso pasar de la “historia de la mujer” a
la del género; es decir, de un enfoque centrado en las mujeres como sujetas
historiables en cuanto tales, a una perspectiva que se propone explicar su
situacion en las interrelaciones en las que participa en distintos momentos
historicos. Historiar con perspectiva de género es encontrar respuestas a la
pregunta sobre cémo se han construido las diferencias culturales entre los
sexos en las diversas épocas (...)*

De este modo, se presenta la Historia de Género y el enfoque de Género
como una herramienta que permite comprender mas alla de la situacion de las
mujeres en un momento especifico, si no que como un elemento o categoria de
analisis necesario para comprender la realidad socio cultural de un grupo social
especifico en un contexto histérico determinado. Por los motivos mencionados
anteriormente es que se considera esta perspectiva historiografica como la mas
pertinente para esta investigacion ya que se plantea una investigacion donde no se
busca solo explicar el lugar que tomaron las mujeres en la industria carbonifera en
Lota, si no que reconstruir la identidad de género femenina de la época segun la
industria en oposicién a la masculina y su rol dentro de la dinAmica entre industria,

obreros y las familias de estos.

%M. VALDIVIESO: Op. Cit. p. 5.
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MARCO CONCEPTUAL

1) Paternalismo industrial

El paternalismo industrial es un concepto que nace del paternalismo en si
mismo, sin apellido. Alemany (2005) plantea que el paternalismo fue inicialmente
usado como término de jerga periodistica para denominar a ciertas relaciones
laborales: “El término comenzd a usarse principalmente en el contexto de ciertas
practicas sociales desarrolladas por los patronos en relacion a sus trabajadores por
la asuncion de responsabilidades de la mejora de la calidad de vida de sus
obreros.”0. El autor precisa que el término se emplea para hablar de relaciones en
distintas areas mas alla de solo las laborales o las existentes entre patrones y
obreros, de esta forma define paternalismo en términos simples como la relacion
paterno-filial homologada a otro tipo de relaciones, ya sean sociales, politicas,
laborales, religiosas, etc. Alemany analiza el paternalismo desde distintos autores y
dando ejemplos de tipos de paternalismo ocurridos principalmente en Europa pero
lo interesante es que justifica su existencia a través de la concepcion de la analogia
de la relacién padre-hijo en las distintas areas mencionadas. Los ejemplos de estas
relaciones, indica el autor, se pueden analizar a través de la historia inclusive desde
Platon en adelante. Alemany explica que las relaciones paternalistas estaban dadas
por la analogia de la relacién padre-hijo y lider-subditos respecto al poder politico
inicialmente y luego extrapolado a otras areas ya que la soberania del padre como
figura simbdlica y su poder son considerados hechos naturales: “(...) el padre
naturalmente es quien debe gobernar la casa, por su mayor edad, y su gobierno es
justo porque el padre naturalmente gobierna en interés de sus hijos, por el amor que
siente por ellos™!. De esta forma el poder paternal se justifica a través de su

naturaleza (el poder que poseen los progenitores sobre sus hijos) y por su finalidad

40 M. ALEMANY: El concepto y la justificacion del paternalismo. Tesis de doctorado para la colacion de la
opcion del grado de doctor en derecho de la Universidad de Alicante. Espafia. 2005.
M. ALEMANY: Op.cit.p.28.
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(educar y mantener a los hijos hasta que tienen edad de razonar), de modo que se
conceptualiza el paternalismo como un estado transitorio. Asi, el autor explica que
se justifican una serie de relaciones de poder (principalmente politico), desde el

despotismo ilustrado, hasta la relacién patrén-obrero en el paternalismo industrial.

Alemany adicionalmente realiza un analisis sobre distintos tipos de
patronazgo*? determinando tres corrientes centrales: patronazgo militar, patronazgo
patriarcal y patronazgo liberal. Las primeras dos se caracterizaban porque toda la
autoridad le correspondia al patron y, posteriormente, el patronazgo liberal le
otorgaba cierta independencia al obrero emancipado, este Ultimo es el tipo de
patroznago que posteriormente desencadenaria en paternalismo industrial. En este
punto, el autor realiza una definicion especifica para paternalismo industrial: “El
paternalismo era, simplemente, una nueva estrategia para disponer de una mano
de obra en condiciones para la produccion industrial y no estaba orientado a
beneficiar a los obreros™3. De este modo, el paternalismo industrial en términos
simples seria acondicionar a los obreros para la produccion industrial de una
industria especifica a cambio de ciertos beneficios para los obreros, que, segun el

autor, no era realmente uno de los objetivos del paternalismo industrial.

Ya ahondando en el concepto de Paternalismo industrial como tal, nos
encontramos con la definicion de Angela Vergara (2013) quién explica que la
transicion de los procesos de industrializacion que tuvieron lugar en distintos lugares
del mundo no solo implicé la modernizacién de las herramientas y procesos de
produccion, sino que también cambios en la mano de obra. Surgen la “imagen” del
patrén benevolente*4, y las variadas necesidades sociales de los obreros: “Esta

transicion a un regimen de trabajo industrial significo adaptarse e incorporar nuevos

42 Nombre que se le daba a la relacion sefior feudal-vasallo y que se uso para hablar de las relaciones de
indole paternalista previo a que existiera esta terminologia especifica, hasta mediados del siglo XIX. (M.
ALEMANY: Ibid.p.21)

4 ALEMANY: Ibid.p.22

4 Considerado de este modo ya que debia protegia, educaba y modernizaba al obrero y a su familia.

(A. VERGARA: Op. cit. P 118.)
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habitos, disciplinas y normas, desarrollar otro tipo de habilidades y técnicas como
asi también aprender a responder a la relacion salarial y las demandas del
mercado.”®. De este modo, surge la imagen del patrén que busca “proteger, educar
y modernizar a su subordinada “familia” de empleados (...)"*¢ y aparece el
paternalismo industrial como mecanismo de ingenieria laboral o social, inclusive
muchas veces ingenieria racial. Asi, se generd la incorporacion de beneficios
sociales como complemento al salario del obrero y que adicionalmente podian ser
aprovechados por sus familias, tales como: establecimientos educacionales para
sus hijos, gimnasios, agrupaciones sociales, etc. Segun la autora, lo anterior
buscaba “crear un trabajador sano, limpio, bien alimentado, sin preocupaciones y
aislado de las malas influencias sociales, biolégicas y politicas.”*’. Se vera mas
adelante las consideraciones mencionadas por Vergara pero para finalizar su
apartado queda mencionar que la autora menciona que como caracteristica
particular del paternalismo industrial en Latinoamérica este fue desigual y

heterogéneo y muchas veces represivo.

Luego de la introduccion anterior para hacerse una idea del panorama
general del paternalismo industrial, es ineludible ahondar en profundidad en el
trabajo de José Sierra Alvarez (1990) y sus conceptualizaciones en torno a esta
tematica. Sierra, al igual que Angela Vergara, considera que el paternalismo se
origina como respuesta a las probleméaticas surgidas con el desarrollo de la
industrializacion a nivel mundial, con el cual los empleadores o patrones se veian
enfrentados a una serie de problemas sociales que afectaban directamente la
produccién de su industria, todos asociados con la resistencia a la adaptacion a las
nuevas condiciones de trabajo a la actividad productiva en si (orientaciéon al

qguehacer en vez de orientacion al tiempo y al dinero*®). Debido a este motivo, los

Slbidem.

B4 ingenieria laboral o social es definido por la autora como una estrategia que servia para: “(...)
reorganizar antiguas practicas de control laboral y asi hacer frente a las exigencias sociales y politicas de esa
época.” (Ibidem)

4A. VERGARA: Ibidem. p. 121.

4 J. SIERRA: Op. cit. P.12.
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patrones tuvieron que desarrollar una serie de mecanismos y/o sistemas para lograr
la adecuacién de los trabajadores y la eficiencia productiva, esto seria el
paternalismo industrial. De este modo, para Sierra (1990), el paternalismo industrial
se constituye como la influencia en la vida de los obreros por parte de la industria,
definido en términos simples como “Un programa en conjunto de formacion y gestion
de la mano de obra industrial’*®. El autor puntualiza que no es espontaneo y que
seria un programa Yy una estrategia para relacionar la reproduccion con la
produccion, relacion entre las esferas privadas y publicas del obrero, es decir, el
trabajo del obrero con su vida y que por lo tanto, determina la configuracion de las
sociedades industriales desde la segunda mitad del siglo XIX. Los mecanismos de
paternalismo estdn directamente relacionados con las técnicas de
disciplinamiento®, entendiendo estas como el medio mediante el cual los
trabajadores son disciplinados por el patron: “La habituacion del trabajador reposa
a la vez sobre técnicas que son aplicables a la vez a la fabrica y fuera de ella, sobre
el trabajo y el ‘trabajador”>! y son entendidas por Sierra como relaciones de poder,

particularmente de dominacion desde el patron hacia el obrero.

El cambio en las condiciones laborales que se desarrollaron a partir de la
incorporacion de tecnologia en las industrias a finales del siglo XIX cambiaron las
relaciones patrén-obrero y la concepcién de estos sobre sus obreros. Estos fueron
concebidos cada vez mas como un elemento esencial dentro de la maquinaria
industrial, el cual debia ser acondicionado o adaptado para el trabajo. En general,
el autor plantea que se produjo un determinismo tecnolégico®? que implicaba que
toda sociedad que quisiera tener un desarrollo industrial importante debia adquirir
pautas de dominacion. De esta forma, Sierra concibio las disciplinas de trabajo

como relaciones de dominacion y las disciplinas industriales como violencia

49). SIERRA: Op. cit. P.3.
% Se vera en profundidad el significado de este concepto en el apartado de “Disciplinamiento cultural”
51 J. SIERRA: Ibid. P.28.
52 J. SIERRA: Ibid. P.21.
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ordenada: “Disciplinas por cuando finalmente, la fabrica es, ante todo, violencia.
Violencia ordenada, sistema de relaciones de poder entre hombres”>3

Para adecuar al trabajador a las nuevas condiciones laborales se obligd a estos a
migrar hacia el lugar donde se localizaba la industria, de modo que se les desligaba
de su entorno previo para ligarse al nuevo, en palabras de Sierra: “Desarraigar para
enraizar, movilizar para fijar">*. Luego de que ya se tenia al trabajador en el lugar
de trabajo, se realizaban otros mecanismos de disciplinamiento para garantizar su
permanencia y su productividad. El autor plantea que el desarrollo de las politicas
paternalistas seguia un patrén denominado por Gaudemar®® “Ciclos disciplinarios”,

estos serian:

1) Ciclo panéptico: Técnica de vigilancia consistente en la observacion

constante del trabajo del obrero para ver como se desenvuelve en su
trabajo.

2) Disciplinamiento extensivo: Sierra lo define en sus palabras “Una voluntad

de disciplinar la fabrica disciplinando su exterior a una voluntad de reducir
toda resistencia obrera mediante una doble estrategia de modelamiento
en el taller y la casa”™®.

3) Disciplina _maquinica: Instrumento de obijetivizacibn del proceso de

trabajo.

Estas son formas en la cuales se puede organizar la produccién industrial y
pueden actuar de forma paralela. El ciclo panoptico solo busca observar al
trabajador pero no influir realmente en la forma en la que desarrolla su trabajo, esta
es considerada la forma de disciplinamiento mas clasica pero a su vez la mas
limitada por lo que suele desencadenar en algunas de las otras dos. Adicionalmente
se identifican dos tipos de estrategias disciplinarias especificas como las mas

utilizadas: el putting out system y la subcontratacion y/o pago a destajo. En el

53 J. SIERRA: Ibid. P.15.
54 J. SIERRA: Ibid. P.10.
5 Cita de Sierra en su libro.
% J. SIERRA: Ibid. P.30.
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primero el patrén se vuelve el intermediario entre el obrero y el producto de su
trabajo: “(...) el trabajador se veia privado del control sobre el producto de su trabajo:
el patron, en contrapartida, se hacia a si mismo un hueco irremplazable entre aquel
y el mercado, al tiempo que se aprovechaba de las condiciones de aislamientos en
las que habitualmente tenia lugar su trabajo.”’ En el segundo método, se presenta
un modelo de “coexplotacion® en el cual el patrén elige un trabajador con mejores
habilidades o conocimientos (en caso de los trabajadores mas especializados) para
que dirija a sus compafieros (subcontratacion) y/o le ofrece dinero por su buen
desemperio en el trabajo, en asistencia, etc. (pago a destajo). Estos obreros en
cuestion son denominados por Sierra como “obreros profesionales” y la idea de
estos modelos es generar productividad en base a la competencia y/o al incentivo
econdémico. Ambas estrategias son consideradas disciplinas extensivas ya que le

otorgan al patrén control directo sobre el producto pero no sobre el empleado.

La denominacion “paternalismo” posee otras acepciones previas (“subsidiario
empresarial” y “feudalismo empresarial’) pero Sierra prefiere la denominacién
presentada ya que viene de la concepcion de que el patrén considera al obrero un
nifio que debe ser disciplinado y educado, ademéas de que este y su familia son
“acompafnados” o guiados por la industria de la que forman parte durante toda sus
vidas y en todas las areas de desarrollo posible.

Todo gira en torno a ella. Se convertia en sombra tutelar que alcanzaba
los rincones mas apartados y luminoso de la vida individual y social. La
empresa, en tanto que encarnacion e instrumento del poder patronal, se hacia
omnipresente, saturaba el espacio y el tiempo. Al hacerlo, el dispositivo
paternalista se convertia en institucién total®®

En este sentido Sierra y Alemany coinciden en la analogia padre-hijo y patron-
obrero. Es importante mencionar que los mecanismos paternalistas pese a estar
estrechamente relacionadas con disciplinas, no solo se concretizan en estas, si no
que en otros aspectos de la vida obrera dentro y fuera del ambito laboral (el

denominado “no-trabajo” por Sierra). El paternalismo como objetivos centrales

57 J. SIERRA: lbid. P.23.
%8 Término utilizado por Sierra.
%9 J. SIERRA: Ibid. P.93.
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buscaba, como se ya se expuso, el reclutamiento de la mano de obra y el
disciplinamiento productivo de esta, lo segundo se obtenia en base al aislamiento y
disolucion de antiguos habitos laborales y a través de la educacion del trabajador.
Adicionalmente, presenta el objetivo de apartar al obrero de la autoorganizacion
obrera, ya que genera quiebres en la sociabilidad obrera® y para esto, la educacién
del trabajador no solo se basaba en la educacion especializada sobre el trabajo, si
no en una nueva concepcion sobre si mismo, sobre su relacion con el patron, el

entorno, su familia y, en definitiva, con la industria:

(...) se trataba de aislar y disolver aquellos habitos de trabajo y vida de
la mano de obra que se oponia al control capitalista del proceso del trabajo. De
otro lago, y simultaneamente, se trataba de educar al trabajador en una sintaxis
de conductas, laborales y no laborales que resultasen adecuada a las
exigencias del movimiento de valoracion del capital.5!

El origen del paternalismo industrial no solo viene de la necesidad del patron
de mejorar su produccion, si no que se desarroll6 a finales del siglo XIX desde la
idea de la Filantropia que luego evoluciono en politicas u obras sociales ejercidas
por el patron hacia sus obreros. El patron buscaba generar al “obrero modelo”, ya
que, segun Sierra, los patrones consideraban que un obrero con una buena moral
y un buen cuerpo (entendido este como un cuerpo sano) llevarian a que se tuviera
un buen rendimiento productivo en las actividades laborales. La politica patronal
(mecanismo mediante el cual se “produce” al obrero modelo) era conceptualizada
como una obra moral por parte de los patrones. Sierra plantea que la politica
patronal era un obligacion moral de los patrones ya que, mas alla de garantizar la
eficiencia de su industria, es su “deber social” educar a los obreros para ofrecerles
una “mejor vida”: “Por medio de las <<obras sociales>> patronales, el obrero,
encarnacion de toda inhumanidad, se veia elevado a la condicion de hombre:
domiciliado, laborioso, docil"®2. De este modo, este proceso de “humanizacion”,

segun Sierra, es un instrumento de legitimacion social mediante el cual los patrones,

80 J. SIERRA: Ibid. P.81.
61 J. SIERRA: Ibid. P.80.
62 J. SIERRA: Ibid. P.84-85
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a través del convencimiento de que educar al obrero es su deber social y, por ende,
un acto de nobleza que les venia dado por su propia condicidon humana, justificaban
su dominacion. Ademas, esta legitimacion es la que garantiza la eficacia de la
practica paternalista: “Unicamente aspirando a la elevacién del trabajador estarian
los patronos en condiciones de reducirlo a obrero modelo”®3. Asi, es como el obrero
es un sujeto dacil, plastico, maleable y, muchas veces, como un nifio (justificacién
de la denominacion “paternalismo” al paternalismo industrial, similitud entre los
conceptos y labores de “patrén” y “padre”): “El obrero como arcilla, como mecane,
como nifio. Consecuentemente, el programa paternalista como modelado,
ingenieria y pedagogia (sociales). Como disciplina en tanto como programa se
asentaba sobre un supuesto clave el de la docilidad.”®*. En este contexto, Sierra
plantea que el paternalismo llegd a inculcar valores, morales y hasta a determinar
la distribucion de los espacios en las areas laborales, domésticas y de ocio. El
modelo de obrero ideal, finalmente, no solo influia al obrero, si no que se hacia
extensivo a su familia generando asi el modelo de “Familia obrera”. Las obras
sociales que generaba la industria solian ir en conjunto con politicas higienistas, es
decir, politicas que buscaban modificar el medio del trabajador para influenciar en
su desempefo, estas vienen originalmente desde el ambientalismo y busca
modificar el cuerpo del trabajador y el ambiente por lo que sus politicas van desde
la distribucion espacial dentro y fuera del hogar y lugar del trabajo, asi como la
mantencion de un cuerpo limpio, sano y alejado de los vicios. Esta l6gica se daba
en base al razonamiento de que la pureza corporal/ambiental equivalia a pureza de
costumbre, es decir “La limpieza corporal como matriz de un nuevo individuo
moral”®®, El principio higienista también se hacia efectivo a la familia obrera,
comenzando por la idea de que el obrero soltero era asociado a inestabilidad obrera
ya que presentaba mayores posibilidades de ser participe de un tugurio®. De esta

manera, el higienismo no solo reconfigurd los espacios, si no que la moral y los

83 J. SIERRA: Ibid. P.84-85

84 J. SIERRA: Ibid. P.89-90

8 J. SIERRA: Ibid. P.109

% El tugurio es el nombre que se le da a “la escasez, carestia e insalubridad de la vivienda”. Todas las
instituciones de los poblados paternalistas se remitian a la vivienda y el tugurio es asociado con la
inestabilidad laboral. (J. SIERRA: Ibid. P.112)
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valores de los obreros ya que la finalidad de la familia obrera era garantizar el control
patronal y transmision de los saberes, ademas de alejar a los obreros de todos los
vicios de la sociedad (los vicios de todo tipo, los burdeles, la mala alimentacion, mal
estado fisico y, principalmente, el alcohol), motivo por el cual la figura de la mujer
como encargada del hogar y de la familia cobra fuerza e importancia: “(...) situar a
la mujer en el centro de la familia regenerada implicaba necesariamente arrancarla
del trabajo fuera del hogar”®’. De este modo la industria, segun Sierra, o el patrén
en su defecto se convertirian en una institucion totalizante de la sociedad creada
bajo el alero de esta y el paternalismo industrial se presenta en el dia a dia en cada

situacién vivida por todas las personas que pertenecen a la industria.

Para complementar los conceptos de paternalismo industrial, se revisara
brevemente el concepto de sujecion (del inglés subjection) de Judith Butler (1997),
autora ya citada en el apartado de “identidad de género” pero que ademas desarrolla
ideas en torno a la subordinacién y el poder, que si bien no es una conceptualizacion
especifica sobre el paternalismo industrial, si contribuye al mayor entendimiento de
este concepto. La sujecion o subjection es el proceso mediante el cual uno se vuelve
un subordinado por algiin poder y se vuelve un sujeto®, en donde el poder “forma”
a este mas alla de solo subordinarlo. En este contexto el poder hace posible el sujeto
e influye en su actuar, subordinandolo, y de esta manera el sujeto es la condicion
para un instrumento de agencia y, a la vez, el efecto de la subordinacion. En suma
a lo anterior, el sujeto esta pasionalmente adscrito a su subordinacion ya que
permite su realizacién, asi es como el sujeto plantearia, segun Butler, algo como: ‘I
would rather exist in subordination than not exist”®°. De esta forma, la subordinacién

y la dominacion son necesarias para la existencia del sujeto, segun Butler,

Subijection is, literally, the making of a subject, the principle of regulation
according to which a subjetc is formulated or produced. Such subjection is a kind

57 |bidem.

88 «>Subjection’ signifies the process of becoming subordinates by power as well as the process of becoming a
subject” (J. BUTLER: The psychic life of power. Theories in subjection. Stanford University press. USA.
1997.P.2)

89 “Prefiero vivir en subordinacién que no existir” (J. BUTLER: Ibid. P.7. Traduccién propia.)
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of power that not only unilaterally acts on a given individual as a form of
domination, but also activates or forms the subject’®

De esta manera, segun Butler, las relaciones de poder influyen y permiten
gue el sujeto se forme y desarrolle a nivel social. Su subordinacién es un elemento
constitutivo de su identidad propia y de su desarrollo en sociedad, por lo que
nuevamente se confirma la relacion del obrero con el patrén y la analogia del
patrén-padre y el obrero-hijo. Este lugar en la sociedad que obtiene el sujeto a través
de su subordinacion le permite un sentimiento de apropiacion de los espacios fisicos
y/o simbdlicos que le entrega el patron y puede llevar a su sentimientos de
comodidad con la subordinacion o a la exigencia de mayores beneficios sociales

debido al reconocimiento de su lugar dentro de la “maquinaria” industrial.

De esta manera, el Paternalismo industrial se configura tanto a nivel macro
como una estrategia de control por parte del patron, como también a nivel mas
complejo como un fendbmeno de reconfiguracion de las percepciones en torno a la
familia, el trabajo, los espacios, la salud, entre otros. De esta manera se presenta al
paternalismo como un mecanismo que afecta mas alla del plano de lo concreto, es
decir, que afecta el tejido social a niveles mas profundos que solo entendiéndolo
como las medidas tomadas por el patrén para adecuar a sus obreros al trabajo y
hacer que permaneciera en este sostenidamente en el tiempo con una eficiencia
productiva 6ptima. De este modo es que esta arista particular del paternalismo es
la que seré analizada a través del trabajo realizado en esta investigacion, el poder
del paternalismo como mecanismo para moldear culturalmente las identidades de
género y la relacidon de estos imaginarios, simbolos, estereotipos, expectativas, etc.

con las necesidades del patrén o de la industria.

2) Disciplinamiento cultural

70 “La sujecion es, literalmente, la produccion de un sujeto, el principio de regulacién mediante el cual se
forma o se produce un sujeto. Esta sujecion es un tipo de poder que no solo actda unilateralmente como forma
de dominacion en un individuo especifico, si no que activa o forma al sujeto” (J. BUTLER: Ibid. P.84.
Traduccion propia.)
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El disciplinamiento cultural es un concepto que como se menciono
anteriormente esta estrechamente relacionado con el paternalismo industrial

aunque su definicién va mas alla del @mbito industrial.

Para acercarnos al concepto de disciplinamiento, es necesario remitirse a
Michel Foucault. En su libro “Vigilar y castigar” (1975) realiza una revisidon sobre el
origen de las prisiones y como han evolucionado las penas punitivas a traves del
tiempo, enfocandose en los distintos “castigos” que se les otorgaba a las personas
y su significado, especificamente menciona que se encargara de explicar “Cémo el
castigo afecta al cuerpo y cémo se construye por las relaciones de poder’’!, de las
cuales la constitucion de las relaciones de poder es de nuestro interés. En su obra,
analiza como se evoluciona desde los suplicios’? a otros castigos que ya no son
para el cuerpo sino que para el alma, de este modo se transforman en otros
elementos: “los sistemas punitivos como “economia politica del cuerpo”: docilidad,
distribucion y sumisién”’3. El suplicio en si, segin Foucault, era un mecanismo para
purgar los crimenes obligando al culpable a decir la verdad y muchas veces a
recrear su crimen o el valor de este, de modo que se constituye como una re-
afirmacién de la autoridad. El crimen fue re-entendido como un dafio no solo para
el criminal o hacia la autoridad, si no como el desorden que se introduce en el cuerpo
social y a fin de cuentas en la sociedad por lo que se buscaron formas alternativas
de castigo que no generaran dafios fisicos en los criminales. En este contexto,
Foucault genera nociones sobre las disciplinas como concepto. Los cuerpos déciles
son aquellos que pueden ser sometidos y posteriormente utilizados, a la relacion de
docilidad-utilidad es a la que se le llama una disciplina. Un cuerpo décil es “(...) que
puede ser sometido, que puede ser utilizado, que puede ser transformado y

perfeccionado”’4. De esta manera, el autor plantea que el cuerpo humano ingresa a

I M. FOUCAULT: Vigilar y castigar. El nacimiento de la prisién. Siglo veintiuno editores. 1975. P.30.

2¢(,..) pena corporal, dolorosa, més o menos atroz.” Esta es una técnica que deja signos visibles en el cuerpo
gue no deben borrarse (mediante una cicatriz visible o la resonancia que ha dejado en el cuerpo). Es fisico-
penal. (M. FOUCAULT: Ibid. P.39.)

8 M. FOUCAULT: Ibid. P.30
M. FOUCAULT: Ibid. P.140.
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un mecanismo de poder que lo explica, lo desarticula y lo recompone, este tipo de
anatomia politica’® no es algo nuevo que nace con la transformaciones de las penas
punitivas, sino que es algo que existe hace mucho tiempo y que, inclusive, se aplica
en las personas desde la escuela primaria. De esta manera y como se vio en el
apartado de paternalismo, las disciplinas reconfiguran las relaciones de poder en
distintos &mbitos, desde la distribucion de los tiempos y actividades de las personas,
hasta la distribucion de las personas, edificaciones y objetos en el espacio. En este
segundo punto, Foucault introduce “el arte de las distribuciones” que son
basicamente clausulas para la distribucion de los individuos y las edificaciones en

el espacio donde existen tres elementos/condiciones centrales:

1) La clausura: Un espacio confinado entendido como “lugar heterogéneo
para todo lo demas y cerrado sobre si mismo”’®.

2) Laregla de los emplazamientos funcionales: Necesidad de tener lugares

especificos para ciertas funcionas y/o lugares que cumplan méas de una
funcién. “A cada individuo su lugar; y en cada emplazamiento un
individuo”’’.

3) Elrango: Lugar que se ocupa en una clasificacion, entendido este como
las posibilidades de una distribucion espacial segun el lugar que ocupa
en un todo mas grande, “En la disciplina los elementos son
intercambiables puesto que cada uno se define por el lugar que ocupa

una serie”’8,

De esta manera, se presenta la distribucion espacial como punto central en
las técnicas disciplinarias, como ademas se vio en el apartado de paternalismo
sobre las politicas higienistas explicadas por José Sierra Alvarez. En conjunto con

el manejo de las distribuciones espaciales para lograr el sometimiento y la utilidad,

> Término utilizado por el mismo Foucault. (M. FOUCAULT: lbid. P.142.)
6 M. FOUCAULT: Ibid. P.145.
" M. FOUCAULT: Ibid. P.146.
8 M. FOUCAULT: Ibid. P.148.
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destaca el control de las actividades como el otro elemento central de las técnicas

disciplinarias. El autor plantea los siguientes preceptos para su desarrollo:

1) El empleo del tiempo: Entendido este como el establecimiento de ritmos

especificos para obligar a las personas a utilizar su tiempo, implica
instaurar actividades repetitivas y el alejamiento de todo lo que distraiga
de las labores a los obreros.

2) La elaboracion temporal del acto: Los actos se descomponen en sus

elementos y se reconstruyen en base a estos; la posicion del cuerpo, la
direccion de las acciones y movimientos, la amplitud y su duracion.

3) El establecimiento de la correlacion del cuerpo y el gesto: Constituye un

cuerpo disciplinado mediante el apoyo de un gesto eficaz: “Impone la
mejor relacion entre un gesto y la actitud global del cuerpo”’®.

4) La articulacidon cuerpo-objeto: Cifrado instrumental del cuerpo que

comprende este como un instrumento, donde se descomponen los gestos
globales en los elementos del cuerpo y los elementos del objeto.

5) La utilizacion exhaustiva: Referente a la utilizacién del tiempo empleado

en las distintas tareas, Foucault plantea la economia positiva: “Utilizacion
teGricamente creciente siempre del tiempo: Agotamiento mas que
empleo; se trata de extraer, del tiempo cada vez mas instantes disponibles

y, de cada instante, cada vez mas funciones utiles”®°.

De esta forma, los cuerpos ddciles se articulan desde las actividades que
realizan y los tiempos empleados para estas, lo anterior presentaria directa relacion
con la exigencia de eficiencia en la productividad que surge de los patrones hacia
sus obreros y que, por tanto, seria obtenida a través de las técnicas disciplinarias.

1}

De este modo, “el cuerpo se constituye como una pieza de una maquina
multisegmentaria”! donde se articulan los tiempos y funciones individuales para

generar un aumento de la funcién o tiempo global. Para que lo anterior funcione,

M. FOUCAULT: Ibid. P.156.
8 M. FOUCAULT: Ibid. P.158.
8. M. FOUCAULT: Ibid. P.169.
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surge la necesidad de un sistema de mando preciso, aqui es donde se conjugarian
las disciplinas con las practicas paternalistas. En suma a la nocion de disciplina,
Foucault plantea la nocion del castigo disciplinario, cuya funcién central es actuar
como una sancion ante las faltas, presentandose a su vez como un tipo de disciplina
pero de naturaleza correctiva. “El castigo, en la disciplina, no es sino un elemento
de un sistema doble: gratificacion-sancion. Y es este sistema el que se vuelve
operante en el proceso de encauzamiento de la conducta y de correccion™®?. Los
castigos disciplinarios debian ser menos que las recompensas, de modo que los
gue no cumplen se veran incitados a cumplir para obtener alguna de estas. Las
disciplinas buscan ademas erradicar las desviaciones a traves de la instauracion de
las normas, es decir, de las condiciones de normalidad esperadas, las cuales
permiten individualizar las desviaciones y sancionarlas segun el caso para
corregirlas y volver a ese estado inicial “normal”. El ultimo elemento central de la
definicion de disciplina de Foucault es el concepto del examen, el cual pretende
evaluar, observar y objetivar, “El examen combina las técnicas de la jerarquia que
vigila y las de la sancion que normaliza. Es una mirada normalizadora, una vigilancia
que permita calificar, clarificar y castigar’®3. Finalmente, sobre las definiciones
entregadas por Foucault, queda hablar sobre el pandptico. El panoptico es una
figura arquitectonica cuya periferia es un anillo donde existen celdas y en cuyo
interior hay una torre con anchas ventanas que se abren al interior del anillo y hacia
afuera dos ventanas. Si bien es una técnica arquitecténica utilizada en las prisiones,
lo interesante es lo principios que presenta ya que su estructura permite una
constante observacion de los criminales (en este caso), que permite saber quién o
quiénes estan mal (o alejados de la normalidad) y se distinguen de los que estan
“bien” y en cuyo caso realizar las sanciones correspondientes, es decir, permite la
constante observacion de los criminales para permitir el buen funcionamiento de
todo y la mantencion del estado de normalidad sin la existencia de desviaciones.
“De ahi que el mayor efecto del pandptico: Inducir en el detenido un estado

consciente y permanente de visibilidad que garantiza el funcionamiento automatico

8 M. FOUCAULT: Ibid. P.185.
8 M. FOUCAULT: Ibid. P.189.
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del poder™®*y este seria el principio por el cual se regirian los patronos paternalistas
en la distribucion de sus ciudades industriales para tener el control de sus obreros
en todo momento. De este modo, se genera una inversion funcional de las
disciplinas, las cuales ya no buscarian castigar si no que fabricar individuos utiles o
reformados para la industria. En sintesis, las disciplinas desde las
conceptualizaciones de Foucault se constituyeron como una opcién a las penas
infligidas sobre el cuerpo, de modo que afectan a las personas en su espiritu, alma,
valoracion, etc. Pasa de ser algo tangible a afectar elementos intangibles cuya
resolucidn si poseen elementos concretos, es decir, si bien las disciplinas modulan
no en forma de castigo a los cuerpos, estas permiten que los cuerpos asi como las
mentes sean dociles y maleables para lograr enfocarlos en la actividad productiva
a través del modelamiento de las normas establecidas, de los tiempos y de sus
actividades y, también, a través de las prohibiciones y los premios. De este modo,
las disciplinas serian entendidas como mecanismos que permiten concretizar una
relacion de poder entre el patron y el obrero (en el caso de esta investigacion) y la
forma en la cual el patron logra moldear al obrero segun las necesidades propias

y/o de la industria, tanto a nivel productivo como a nivel cultural.

Tomas Mantecon (2010) por su parte diferencia los conceptos de
disciplinamiento social (concepto acufiado desde la sociologia de Weber vy
manteniendo la tradicion germana) y el disciplinamiento cultural de Foucault a través
de ejemplos historiograficos y enfocandose especificamente en estas
denominaciones en la disciplina histérica. Dado que el disciplinamiento cultural fue
explicado mas arriba, se procedera a explicar el disciplinamiento social. Mantecén
distingue entre los conceptos poder, dominacién y disciplina, donde el primero es la
probabilidad de imposicion de la voluntad de quien lo ejerce, la dominacion seria la
probabilidad de encontrar obediencia en un mandato y la disciplina es la obediencia
por parte de un conjunto humano. Segun el autor, el proceso de aculturacion que
atraviesa cada persona durante su desarrollo y por el cual se vuelve conocedor de

los elementos para desenvolverse socioculturalmente en su propia cultura de

8 M. FOUCAULT: Ibid. P.204.

57



origen, es el que hace que los individuos se vuelvan conocedores de las normas y
de la nocién de que las anomalias que las exceden deben ser tratadas por un
organismo superior. De esta manera, Mantecon entiende el disciplinamiento social
como: “implicaria el desarrollo de todo un conjunto de acciones y sensibilidades por
parte de los sujetos para acomodar sus comportamientos en sociedad a pautas mas
0 menos estandarizadas, es decir: hacer que sus formas de relacién fueran
armonicas con lo que era esperable y tolerable por el conjunto.”®. En este caso,
Mantecon (2010) precisa que el disciplinamiento social estd enfocado
especificamente como un mecanismo social y politico y, como se vio, guarda
relacion con el comportamiento esperable que es definido socio culturalmente. En
el caso de la presente investigacion, se trataria de las ideas en torno a “lo femenino”
y “lo masculino” construidas durante la época y especificamente en el contexto de
la familia industrial. Pese a que su definicion también aplica para esta investigacion,

se preferira la denominacion de disciplinamiento cultural.

Ya ahondando en la definicion especifica del disciplinamiento cultural,
tenemos a Yanko Gonzalez (2007) quién define este concepto basandose en las
nociones de Biopolitica del ya presentado Michel Foucault. Gonzélez estudia el
disciplinamiento desde el ambito militar, uno de los d&mbitos centrales donde se
desarrollaron las disciplinas segun Foucault (asi como los &mbitos educacionales,
laborales y los religiosos), ademas de que es un ejemplo de un trabajo sobre
disciplinamiento cultural en Chile. En sintesis, Gonzalez resume las ideas de
Foucault plantean los mecanismos de disciplinamiento® como mecanismos de
sometimientos empleados en relaciones de asimetria de poder, de modo que se
genera una dependencia explicada por una relacion de docilidad por una de las
partes y utilidad de la otra, como se presentd en el apartado sobre las ideas de
Foucault. Segun Gonzalez, esta relacion de docilidad-utilidad genera una relacion

8T. MANTECON: “Formas de disciplinamiento social, perspectivas historicas”. En Teoria y Debate, Vol.
14, N° 2, Santiago, 2010. p. 265.

8 En este punto Foucault no les llama mecanismos de disciplinamiento cultural, solo mecanismos para
disciplinar o mediantes se impartia disciplinamiento y Gonzalez define el concepto como disciplinamiento
cultural.
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de subordinacion que se produce desde la desarticulacion y recomposicion del
cuerpo: “Se trata de una desarticulacién y recomposicion de recursos culturales en
un “cuerpo social” que deja activo al sujeto: se le reordenan los capitales culturales
y la direccién de su actuar y se le deja viva la voluntad de acatar.”®’. De esta forma,
el disciplinamiento cultural es comprendido desde el control de los cuerpos sociales,
los cuales para esta investigacion se re-ordenan a través de las distribuciones
espacio-temporales (espacios laborales y de ocio junto a las esferas publicas y
privadas), expresadas estas a traves de las actividades o espacios generados por

la industria, asi como sus productos culturales.

Finalmente y antes de finalizar el apartado sobre disciplinamiento cultural, es
necesario remitirse nuevamente a Michel Foucault para ampliar las ideas expuestas
por Gonzalez pero en esta ocasion se centrara la atencidén en otro de sus trabajos.
En “Nacimiento de la Biopolitica. Cursos en el “College de France” (1978-1979)”
(2009) se realiza una recopilacién de una serie de clases que realizé el mismo
Foucault sobre el origen de la Biopolitica como concepto, el cual se mencioné arriba
gue esta relacionado directamente con el disciplinamiento. EI autor plantea la
evolucién de las organizaciones gubernamentales en base al desarrollo econémico
y judicial, donde explica hasta qué punto el Estado como institucién se inmiscuye
en la vida de las personas, homologable a la relacién entre el patrén o la industria 'y
el obrero, lo anterior opera como un mecanismo de disciplinamiento cultural en base
a las necesidades de los soberanos. En este mecanismo, la economia seria el motor
del estado® y este aplicaria politicas de intervenciéon en las personas que
implicaban la reconstruccion, planificacion y la socializacion de objetivos sociales
especificos®. De esta manera, la politica de intervencién anterior desencadena en
el desarrollo y concepto de seguridad social, el cual plantea un “salario virtual” que

se constituye como un elemento econOmicamente neutro que constituye un

87Y. GONZALEZ: “Servicio militar obligatorio y disciplinamiento cultural: Aproximacion al caso Huilliche-
Mapuche siglo XXI”. En ALPHA, N° 24, Chile. 2007, p. 117.

8 M. FOUCAULT: Nacimiento de la Biopolitica. Cursos en el “College de France” (1978-1979). Editorial
Akal. 2009. P.106.

8 M. FOUCAULT: Ibidem. P.100.
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impuesto negativo®. Lo anterior se define como la incorporaciéon de ciertos
beneficios (tales como salud, educacion, etc.) a los miembros de la sociedad que
mas lo necesitan, es decir, que debido a sus condiciones de vida (salud, situacion
laboral, situacion familiar compleja, etc.) no pueden acceder a estos al igual que
otros miembros de la sociedad, de esta forma, se nivela la situacion econémica de
las personas dandole acceso a este a solo las personas que lo necesitan: “En primer
lugar, una redistribucion relativa de los ingresos; en segundo lugar, un subsidio en
la forma de produccion de bienes colectivos; y tercero, una regulacion de los
procesos econémicos que asegure, sefala; el crecimiento y el pleno empleo.”*. Por
ultimo, Foucault define el concepto del trabajo humano como capital, es decir, posee
un valor econémico para la sociedad y en esta, el hombre es entendido como una
maguina.®? En este contexto, por tanto, la idoneidad para trabajar o la aptitud o
capacidad para cierto trabajo se entiende como capital humano. Todo esfuerzo
desde el estado, gobierno o, en este caso, industria para desarrollar el capital
humano actual o el del futuro (el de los jévenes y nifios) para volverse idoneo para
ciertos trabajos, labores o para el desarrollo de la economia, se manifiesta a través
de la cultura y, mayormente, del proceso de aculturacién o de lo que la sociedad le

ensefia a sus miembros, es decir, a través del disciplinamiento cultural.®®

En sintesis, el disciplinamiento cultural seria la manifestacion o serie de
manifestaciones que se presentan en una relacibn asimétrica de poder
(generalmente dominacién o subordinacion). En palabras de Michel Foucault: “La
‘disciplina’ no puede identificarse ni con una institucién ni con un aparato. Es un tipo
de poder, una modalidad para ejercerlos, implicando todo un conjunto de
instrumentos, de técnicas, de procedimientos, de niveles de aplicacién, de metas:

es una fisica’ o una ‘anatomia’ del poder, una tecnologia”*. De este modo, para

% Impuesto negativo es explicado como el autor como generar una politica plblica o un beneficio social que
esta al acceso para todo el colectivo, si no que para solo quienes lo necesitan ya que si esta al acceso de todos,
solo quienes tienen mayor poder adquisitivo se benefician de este. M. FOUCAULT: Ibid. P. 238

%1 M. FOUCAULT: Ibidem. P. 239

92 M. FOUCAULT: Ibidem. P. 272

% M. FOUCAULT: Ibid. P. 272

% M. FOUCAULT: Vigilar y castigar. El nacimiento de la prisién. Siglo veintiuno editores. 1975. P. 218.

60



esta investigacion se comprenden a las disciplinas y al disciplinamiento cultural
como los mecanismos utilizados por el paternalismo industrial para adecuar fisica,

moral y valéricamente a los obreros y sus familias.

3) ldentidad de género.

El concepto de identidad de género se define en base al concepto de género,
por lo que se iniciara la definicibn de este explicando su origen. Segun Lamas
(1986), pese a que en Antropologia existia un concepto similar al de género (“papel
o0 status sexual”) previo a la instauracién del término, su definicion como concepto
surgio con el estudio de los trastornos de identidad sexual provenientes del area de
la Psicologia en los afios 50’s. En aquella época, estos trastornos eran
comprendidos como los errores de asignacion de sexo al nacer, ya sea por
problemas genéticos o malformaciones a los genitales, que permitieron a algunas
personas desarrollarse con un “sexo”® errébneo o no correspondiente con su
fisiologia. De este modo, la persona en cuestién vivia como el sexo opuesto hasta
gue se solucionaba su situacion hormonal o genital, razon por la cual se comenzo6

a desarrollar la idea de que la identidad sexual va mas alla de la biologia:

(...) al existir hembras (0 sea mujeres) con caracteristicas asumidas
como masculinas y machos (varones) con caracteristicas consideradas
femeninas es evidente que la biologia per se no garantiza tener las
caracteristicas de género. No es lo mismo el sexo biolégico que la identidad
asignada o adquirida; Si en diferentes culturas cambia lo que se considera
femenino o masculino, obviamente dicha asignacion es una construccion social,
una interpretacion social de lo bioldgico (...)%

Asi es como se llega a la idea de utilizar el término género desde su definicion

de diccionario (“Género es la clase a la que pertenecen las personas o las cosas™’)

% Se utiliza la palabra sexo entre comillas ya que era el término utilizado antes de utilizarse el concepto de
género.

% M. LAMAS: “La Antropologia feminista y la categoria de ‘género’”. En Nueva Antropologia, Vol. 8, nim.
30. Asociacion Nueva Antropologia A.C, México. pp 173-198. 1986. P.186

%7 Definicion de diccionario proporcionada por la misma Marta Lamas en su texto. lbidem. P. 185.
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para referirse a los elementos construidos sobre el sexo biolégico y asi es como se

desarrollan tres dimensiones sobre la anteriormente llamada ldentidad sexual®s:

a) La asignacion (rotulacién, atribucién) de género: Consistente en la definicion del

sexo bioldgico al momento del nacimiento de una persona.

b) El papel (rol) de género: Las normas indicadas para cada género segun la

sociedad, cultura, pais en el que se desarrollen estos.

c) La identidad de género: Esta es anterior a un conocimiento sobre la diferencia

biologica entre los sexos y se establece a la misma edad en la cual se desarrolla

el lenguaje (aproximadamente entre los 2 y 3 afios).

La identidad de género es la que determina el sentido de pertenencia de un
individuo a algun género u otro y es bajo la cual se manifiestan todas las
experiencias de las personas: “Desde dicha identidad el nifio estructura su
experiencia vital; el género al que pertenece es identificado en todas sus
manifestaciones: sentimiento o actitudes de “nifio” o de “nifa”, comportamientos,
juegos, etc.”®. De esta manera ademas, el infante rechaza o acepta juguetes,
comportamientos, tareas o actividades en base a su concepcion de identidad, esto
se relaciona con el concepto de papel o rol de género y se establece que, una vez

determinada la identidad, esta es casi imposible cambiarla.

Regresando a la definicién de género, asi fue como “El género se conceptualizd
como una forma de referirse a los origenes exclusivamente sociales de las
identidades subjetivas de hombres y mujeres (...)"1%, En este contexto, se rechaza
tajantemente la idea de que las diferencias sexuales en si provengan de la biologia

o de la asignacion de sexo biolégico al momento de nacer, si no que mas bien se

% M. LAMAS: Ibid. p.188.
9 Ihidem.

190M. LAMAS: “Género: Los conflictos y desafios del nuevo paradigma”. En El siglo de las mujeres. Isis
internacional, edicion de las mujeres nim. 28. Chile. 1999. p.3.
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comprende la constitucion de la diferencia entre géneros como un hecho
inherentemente social. Joan Scott (1986), profundiza esta definicidn planteando que
el concepto de género surge de los estudios de género en Estados Unidos y lo
define como el factor central para comprender las relaciones de poder y las
interrelaciones sociales, he ahi la importancia de utilizarlo como categoria de
analisis: “el género es un elemento constitutivo de las relaciones sociales basadas
en las diferencias que distinguen los sexos y el género es una forma primaria de
relaciones significantes de poder”.1%%, Scott plantea que estas dos funciones del
género también se interrelacionan entre si y se afectan mutuamente, de modo que
los cambios en las relaciones sociales afecta las relaciones de poder. La autora
ademas plantea que el género incluye cuatro elementos esenciales cuya
interseccion define la identidad de género de las personas: 1) simbolos
culturalmente disponibles que evocan representaciones multiples (la autora pone el
ejemplo de la imagen religiosa de Maria, la madre de Jesus), 2) conceptos
normativos que manifiestan estas representaciones (estas serian las distintas
“doctrinas” o marcos normativos que definen la constitucion de “Lo femenino” y “lo
masculino” desde la sociedad, politica, religion, educacion, etc.), 3) la relaciéon con
los sistemas de parentesco e instituciones y, finalmente, 4) La identidad subjetiva
del concepto género.

Los simbolos culturalmente disponibles dependen del contexto sociocultural
donde se originan, otro argumento que apunta a la idea de que el género es
sociocultural y no biolégico. Si bien los simbolos son construcciones sociales, estas
afectan directamente las percepciones sobre los géneros y, como se vera mas
adelante, en la autodefinicion genérica. Los conceptos normativos se constituyen
como las practicas o conductas asociadas a los imaginarios sobre los distintos
géneros y que, como se presenta en la definicion de este elemento, influye
directamente en las distintas instituciones presentes en las sociedades. Lo
interesante de este punto es que no solo se expresa a través de las posibilidades

para uno u otro género, sino que también a través de las posibles represalias de

1013 SCOTT: Op. Cit. p.289.
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distinta indole que puede presentar el no seguir estos marcos normativos, de modo
que modulan el comportamiento desde las prohibiciones y también desde el
conflicto que se origina de la aceptacién o no de estos. En general la historia ha
demostrado que suele presentarse una norma social predominante sobre el
comportamiento de algun género y que este suele no originarse desde el consenso
social, si no que desde la imposicidon o el conflicto: “(...) la posicion que emerge
como predominante es expuesta como la Unica posible. La historia subsiguiente se
escribe como si esas posiciones normativas fueran producto del consenso social
mas bien que del conflicto”, por este motivo es importante desarrollar
investigaciones en torno a qué se considera “tradicional” o estereotipico vy
comprender su origen y los conflictos que pueda presentar su instauracion y para
ello es importante la conjugacién de este andlisis con la inspeccion de los sistemas
de parentesco y las distintas instituciones presentes. Las construcciones de los
géneros antes de la existencia de las instituciones se basaban en los sistemas de
parentesco y posteriormente los sistemas de poder y de prestigio se traspasaron de
estos a las instituciones: “El género se construye a través del parentesco, pero no
en forma exclusiva; se construye también mediante la economia y la politica que, al
menos en nuestra sociedad, actian hoy dia de modo ampliamente independiente
del parentesco.”%. Finalmente, Scott comenta que la Identidad de género es
subjetiva, subyacente a nuestra cultura y que la identidad es generada a medida
gue los seres humanos somos aculturados, es decir, ensefiados a comportarnos y
desenvolvernos dentro de nuestra sociedad o cultura pero que es importante
considerar que los sujetos no siempre siguen los patrones o0 normas instaurados por
su sociedad, razén por la cual la interpretacion e identidad personal son parte de la
constituciéon de la identidad de género. Asi es como las identidades de género se
construyen, no son dadas desde el nacimiento y para Scott y desde la historia es
importante “investigar las formas en que se construyen esencialmente las
identidades genéricas y relacionar sus hallazgos con una serie de actividades,

organizaciones sociales y representaciones culturales historicamente

102 |hjdem.
103 |pjdem.
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especificas”.1%4, En sintesis, la identidad de género se configura a través de la
relacion entre estos elementos citados por Scott y su funcién estructurante de la
sociedad, asi como las relaciones subjetivas que existen hacia estas. De este modo
es como el analisis desde el género permite comprender en profundidad las
relaciones sociales y, a su vez, las relaciones de poder, asi como otro tipo de
relaciones (de razas, de clases, etc.), ya que es un elemento fundante en las

distintas configuraciones socioculturales.

En base a las definiciones anteriores y segun lo planteado por Teresita de
Barbieri (1993), se plantea que los trabajos disponibles sobre género han tomado
tres perspectivas centrales: el estudio de las relaciones sociales del sexo, el estudio
de los sistemas de género como sistemas de poder y, finalmente, el estudio de los
fendmenos sociales que se definen por sus interrelaciones. La autora plantea que
esta Ultima es la perspectiva que considera posee mas posibilidades de analisis en
Latinoamérica y que se desarrollarian en los estudios de género como conflicto,
cuyos analisis tedrica y empiricamente permite profundizar especialmente en las
siguientes areas: 1) Sistemas de parentesco, 2) La division social del trabajo, 3) Los

sistemas de poder y 4) El andlisis de los sistemas de género.

En este punto cabe destacar que los estudios de género (como se explicé en el
apartado de “Marco referencial”) no solo corresponden a estudiar a las mujeres, si
no que a comprender todas las identidades de género presentes en una sociedad:
“Las multiples distorsiones de la perspectiva de género provienen también de su
uso exclusivo para analizar a las mujeres y desarrollar programas con ellas, aun
cuando la teoria de género permite analizar, comprender y develar a los hombres”%
. Ademas de que, como se ha mostrado, no solo equivale a estudiar a los sujetos y

sujetas, si no a comprender las sociedades y los fenomenos sociales:

1043, SCOTT: Ibidem. p.291
195 M. LAGARDE: Op. cit. p.9.
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La perspectiva de género incluye el analisis de las relaciones sociales
intergenéricas (entre personas de géneros diferentes) e intragenéricas (entre
personas del mismo género) privadas y publicas, personas, grupales y
colectivas, intimas, sagradas, politicas. Desde esta perspectiva se analizan
desde luego las instituciones civiles y estatales, tradicionales, informales y
formales, educativas, de comunicacion, sanitarias, religiosas, de gobierno,
judiciales, asi como los tribunales, y todos los mecanismos pedagogicos de
ensefianza genérica. 1%

Vale aclarar ademas que no todos los tedricos desarrollan sus estudios de
género en base a la oposicion binaria de “femenino” y “masculino”, sobre todo
considerando el desarrollo de la teoria gay, queer y la proliferacion de personas
trans o con identidades de género no tradicionales (fluidas, intermedias, no binarias,
etc.). Lamas (1986) puntualiza: “(...) no todas las cultural elaboran nociones de
masculinidad y feminidad en términos de dualismo simétrico”'%’ pero afirma que en
general se presentan las diferencias entre ambos géneros como un conjunto de
oposiciones binarias, metaféricamente asociadas. Por este motivo es que es
importante estudiar los géneros y/o las identidades de género como un todo y no
solo enfocandose en “lo femenino”, Judith Butler (2002) resume este punto: “Las
economias femeninas y masculinas nunca son completamente separables; como
resultado de ellos, parece que las relaciones de contigiidad subsisten entre tales
economias y, por lo tanto, no corresponden exclusivamente a la esfera de lo

femenino”108

El desarrollo de los roles de género y sus diferencias para cada cultura o
sociedad especifica evidencia la existencia de un sistema que estructura las
relaciones entre personas y su lugar en la sociedad en todos los niveles posibles

(politico, social, econémico, cultural y simbélico) en un nivel profundo. Este presenta

16 M. LAGARDE: Op. cit. p.15
17 M. LAMAS: Ibid. p.194.
108 3. BUTLER: Op.cit. P. 83.
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variados nombres desde la perspectiva que se utilice para su analisis (patriarcado
o modo de reproducciéni®) pero Gayle Rubin (1997) plantea el nombre del sistema
sexo/género ya que es mas neutro para referirse a las formas en las cuales el sexo
biologico determina las interrelaciones entre géneros y los elementos simbalicos
que este genera: “El conjunto de disposiciones por el que una sociedad transforma
la sexualidad biologica en productos de la actividad humana y en el que se
satisfacen esas necesidades humanas transformadas”!. En base a esta definicion
las sociedades se clasifican en sexualmente igualitarias o estratificadas por género
(dominacion/opresion femenina o masculina), como se da en la mayoria de los
casos. De esta manera, se profundiza la diferencia anatomo-fisiolégica para ser
reproducida a niveles socioculturales y permite explicar las desigualdades sociales.

Judith Butler (2002) explica esta relacion:

‘Sexo’ no solo funciona como una norma sino que ademas es parte de una
practica reguladora que produce en los cuerpos que gobierna, es decir, cuya
funcién reguladora se manifiesta como una especia de poder productivo, el
poder producir -demarcar, circunscribir, diferenciar los cuerpos que controla. Tal
que el ‘sexo’ es un ideal regulatorio cuya materializacion se impone y se logra
(o no) mediante ciertas practicas sumamente reguladas.!!!

De este modo, Butler comprende el sexo como la base para entender cualquier
construccion cultural existente, que a su vez estd permeada como una matriz de
poder que esta dada por la materialidad de los cuerpos a niveles performativos y
linglisticos, esto es, a través de lo que los cuerpos hacen o no, como se presentan
frente a la sociedad, como son llamados o expresados y como son interpretados
estos en un sistema simbdlico que es compartido con otros individuos dentro de un
mismo contexto semiético. La autora estudia el disciplinamiento de los cuerpos'?

gue se da en las distintas sociedades desde una loégica de género y comprende que

109 G. RUBIN: “El trafico de mujeres: Notas sobre la “economia politica” del sexo”. En La construccion
cultural de la diferencia sexual. Programa universitario de estudios de género (PUEG). México. 1997. P. 45.

110 GAYLE, R: Ibidem. P. 37.

111 3. BUTLER: Op.cit. P. 18.

112 Teméatica que serd tratada en mayor profundidad en el apartado de “Disciplinamiento cultural”.
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los géneros son construcciones que se crean y reconstruyen a traves de su relacion

con los sujetos, el llamado “no-espacio”:

No hay ningln sujeto anterior a sus construcciones ni el sujeto esta
determinado por tales construcciones; siempre es el nexo, el no-espacio de una
colision cultural, en la que la demanda de resignificar o repetir los términos
mismo que constituyen el “nosotros” no puede rechazarse unanimemente pero
donde tampoco puede acatarse en estricta obediencia.'*?

De esta forma, se comprenden los géneros como construcciones
socioculturales que influyen en los individuos y su concepcion personal subjetiva del
“yo”, del “nosotros” y en la conformacion de su identidad unipersonal y colectiva a
través de la iteracidbn, esto es, la repeticibn de patrones, conductas,
comportamientos, etc. de forma ritualizada y que tenga coherencia en un sistema

simbdlico, este seria el mecanismo performativo de los géneros:

“...) la performatividad no puede entenderse fuera de un proceso de
iteracién, un procesdo de repeticion realizada por un sujeto; esta repeticion es
lo que habilita al sujeto y constituye la condicion temporal de ese sujeto. Esta
iterabilidad implica que la “realizacion” no es un “acto” o evento singular, sino
que es un produccion ritualizada, un rito reiterado bajo presién y a través de la
restriccion, mediante la funcion de la prohibicién y el tabd, mientras la amenaza
del ostracismo y hasta la muerte controlan y tratan de imponer la forma de la
produccién (...)"14

Asi es como se define el “yo” o la identidad en virtud de su posicion o lugar
sexuado en la sociedad, el donde lo femenino, segun Butler, se ha construido en
oposicién a lo masculino, aunque no con un lugar equitativo, si no que como una
extension de este y que, por tanto, define y lo determina o, en otras palabras, lo
constrifie y lo posee. Por lo tanto, el discurso masculino tradicionalmente contenia
al femenino pero sin otorgarle su propio lugar y en una sociedad falogocentrista'®:

“En lugar de una femineidad que hace una contribucion a la reproduccién, se nos

113 ). BUTLER: Op.cit. P. 183.
114 |bid.
115 Concepto utilizado por Judith Butler. JUDITH, B: Op.cit.
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presenta una forma falica que reproduce solo y siempre nuevas versiones de si
misma y lo hace a través de lo femenino pero sin su ayuda”16 .

De esta forma, el concepto de género como perspectiva y categoria de analisis,
junto con los conceptos de identidad de género y rol o papel de género se
consideran centrales para el analisis que se presenta en esta investigacion. No solo
se busca realizar un andlisis con perspectiva de género de lo expuesto en el
periodico “La Opinién” de Lota, otros medio de prensa y el contexto general de
principios y mediados del siglo XX en la regién del carbdn, sino que también se
pretende reconstruir los roles de género esperados por la Industria carbonifera de
Lota. En el contexto que se expone, se muestra una sociedad que no es equitativa
sexualmente, es decir, es estratificada por género, donde el hombre tiene acceso a
areas que las mujeres no y donde el primero se centra mas en lo laboral y el espacio

femenino se define desde el hogar y/o desde la familia.

116 JUDITH, B: Op.cit. P. 77-78.
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CARACTERIZACION PERIODICO

La fuente principal utilizada para esta investigacion fue el peridédico “La
Opinién” de Lota. Como se menciond anteriormente, este se encuentra disponible
en formato digital en la pagina “Memoria Chilena” y estan todos sus numeros
disponibles para su revision, desde 1924 hasta 1962 cuando ceso su publicacion.
Se desconoce por qué dejo de ser publicado. En “Cien afios del carbon”, texto
producido por la carbonifera, se enuncia su objetivo principal:

Desde el 3 de agosto de 1924, la Compafiia publica el periddico mensual “La
Opinién”, que es el vocero de todas las aspiraciones culturales y deportivas de

la poblacion. Tiene por objeto informar al personal sobre la vida social y demas
actividades gremiales, mutualistas, recreativas, etc., de la zona.*’

El periodico fue distribuido desde los afios 1924 hasta 1962. Este era realizado
por la Comparfiia minera e industrial de Lota y era impreso en Concepcion. Este
entregaba informacion, noticias y fotografias sobre Coronel, Buen Retiro, Plegarias,
Curanilahue vy, sobre todo, de Lota. Se vendia todos los domingos hasta mayo de
1926 donde comenz6 a ser bimensual. Posteriormente, en Noviembre de 1940,
paso a ser solo una publicacidn mensual. Durante la vida del periddico la compafia
presentd varios cambios de nombres debido a los cambios en su direccion pero
pese a esto el periddico siguié siendo publicado durante los afios mencionados, a

continuacion un resumen de los cambios de nombre en la industria:

-Compafila minera e industrial de Lota (Agosto 1924- Agosto 1933)
-Compainiia carbonifera e industrial de Lota (Agosto 1933- Mayo 1967)
-Carbonifera Lota Schwager S.A. (desde Mayo 1967 en adelante)

Estructura

El periddico durante su publicacion fue variando su estructura y su contenido.

Sus numeros en un inicio constaban de 8 paginas, solo aumentando en casos de

1170. ASTORQUIZA Y O. GALLEGUILLOS.: Cien arios del carbén de Lota 1852-1952. Compaiiia
carbonifera e industrial de Lota. Lota, Chile. 1952. pp.231.
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nameros especiales como el de fin de afio o de fiestas patrias. Afios después los
nameros comenzaron a ser de entre 10 y 25 paginas, el estandar para los nimeros
mensuales era bordeando las 15 paginas pero este numero era bastante variable.
Febrero, marzo y Abril de 1939 no fue distribuido debido al terremoto de Chillan del
mismo afio. En el afio 1960, se publicaron varios nameros juntos, de Abril a Junio y
de Julio a Agosto, posiblemente por el terremoto de Valdivia del mismo afio aunque
no hay un motivo especifico explicito en las mismas publicaciones. Dej6 de ser

distribuido en febrero de 1962, el tltimo nimero disponible y conocido.

Inicialmente el periddico publicaba noticias relacionadas con la actualidad de
las localidades mencionadas, sus actividades sociales, actividades deportivas,
educativas, etc. pero siempre enfocandose en dar cuenta de lo sucedido la semana
de su publicacion o de los eventos por suceder la semana siguiente. Al inicio no
contenia articulos de opinion, ocasionalmente ciertos articulos sobre historia,
ciencia o noticias de otros paises. Posteriormente comenzé a incorporar noticias
extranjeras, entrevistas y articulos de opinion sobre distintas teméaticas, ademas de
secciones fijas. Si bien durante toda su vida el periédico fue cambiando su
estructura y el nombre de sus secciones, hay apartados que se mantuvieron
estables en cuanto a tipo de contenido. Para fines practicos de esta investigacion,
se les daran ciertas denominaciones especificas a las secciones, dividiéndolas
ademas en dos grupos mas amplios: 1) Secciones estables y 2) Secciones
variables. Ambas divisiones generales y la descripciones de las secciones de se

explicaran a continuacion.

1) Secciones estables: Aquellas que no generan contenido sobre la actualidad

de las localidades de Coronel, Lota, Buen Retiro o Plegarias, sino que son
secciones generadas externamente, con contenido que no varia por numero
0 que presenta una naturaleza de articulo informativo o descriptivo sobre

alguna tematica.

Periodico: Avisos del periodico sobre publicacion, concursos, sobre designacion o

cambio de corresponsales, etc.
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Textos varios: Este apartado incorpora textos sobre historia, ciencia, poemas,
historias, cuentos y textos comicos. A veces aparecian textos enfocados hacia los

ninos.

Economia doméstica: Seccidén que aparece en 1926 con el nombre de “El hogar” y
que iba enfocado hacia las mujeres. Posteriormente cambia de nombre a “Economia
doméstica” hasta 1937, posteriormente desaparece con nombre la seccién y
aparecen los mismos contenidos con una imagen de una mujer en una cocina con
un bebé o con el nombre de “Algunos consejos para los duefios de casa”. Sus
contenidos se centran en recetas de cocina, articulos sobre alimentacion saludable,
cuidados de los nifios/familia y, a veces, articulos sobre “cémo mantener un hogar”

desde distintos puntos de vista, mayoritariamente enfocado hacia las mujeres.

Seguridad: Apartado enfocado en generar conciencia sobre las medidas de
seguridad que deben tomarse en la mina para prevenir accidentes. A veces
aparecia como pequefios parrafos entre los otros articulos y luego comenzé a ser

una pagina completa sobre seguridad.

Publicidad: Anuncios de personas, tiendas, ventas de objetos, etc. En un principio
estaban todas en una misma pagina, luego comenzaron a estar repartidos entre los

otros apartados del periédico.

2) Secciones variables: Aquellas que generan contenido sobre la actualidad de

las localidades de Coronel, Lota, Buen Retiro y Plegarias y que van

cambiando ndmero a nidmero.

Sociabilidad obrera: Apartado que existe para dar cuenta de los cambios de
directorio, actividades, citaciones a reuniones, conformacién, disolucién y gastos de
las distintas agrupaciones sociales civiles, incluye agrupaciones femeninas,

sindicatos de trabajo y agrupaciones deportivas.

Crénica local: Apartado dedicado a presentar los eventos de la semana en la cual

es distribuido el periddico y anuncios de eventos de la o las semanas siguientes. Se
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centra solo en las localidades de Lota, Plegarias, Coronel, Curanilahue y/o Buen

Retiro.
Noticias: Pueden ser noticias de actualidad nacional o actualidad de otros paises.

Vida Social: Apartado que hace catastro de los nacimientos, fallecimientos, viajeros,

enfermos, bautizos, etc.

Educacion: Apartado inicialmente destinado para la “instruccion”, es decir, para
nombrar a los y las estudiantes destacados o “aprovechados” como se les llamaba.
Posteriormente comenzaron a aparecer articulos de opinion sobre educaciéon e
inclusive una seccién hecha por estudiantes llamada “Amanecer”, como no aparecio

en tantos numeros se agrupara bajo la seccion de “Educacion”.

Salud: Apartado que incorpora articulos sobre salud, alimentacién y enfermedades.
También los boletines realizados posteriormente por el Departamento de Bienestar
sobre la prevencion de enfermedades especificas. En algun punto se llamoé “Cdédigo
Sanitario” y también estuvo enfocada en la prevencion en nifios. Todo lo alusivo a

salud cae en este apartado.

Deportes: Apartado que se dedicaba inicialmente solo a narrar los Gltimos partidos
y sus resultados. En afios posteriores comenz6 a incorporar articulos de opiniéon y

de informacion sobre distintos deportes, ademas de entrevistas a deportistas varios.

Ocio: Nombre que se utilizara para denominar a las secciones que dan avisos sobre
teatro, anuncian las peliculas que se exhibirdn y cualquier otro tipo de actividades

como el biégrafo, las bandas, etc.
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CONTEXTUALIZACION HISTORICA Y EL ROL DE LA MUJER EN LA
INDUSTRIA MINERA EN LOTA

1) Contextualizacion historica

Para comprender el rol de las mujeres y el lugar que cada género debia
cumplir en la sociedad minera lotina, es necesario situar histéricamente a estos
actores en el contexto espacial, temporal y mencionar los eventos principales que

tomaron lugar durante la produccién del periédico.

Es pertinente comenzar por narrar un fragmento de la historia de la industria
minera en Lota. Astorquiza y Galleguillos (1952)'8 en “Cien afios del carbén de
Lota”, narran la obtencién de las escrituras de las minas de Lota por parte de Matias
Cousifio, quién participo en el desarrollo del ferrocarril en Caldera y Copiap0 y quien
se intereso6 por el carbén debido a la creciente importancial!®. La familia Cousifio
estaria a cargo de esta industria histéricamente, ya sea de forma directa o indirecta.
Aqui como dato anecdético cabe mencionar que la Unica mujer mencionada en el
libro debido a su relevancia es Dofia Isidora Cousifio, quien se hizo cargo de la
industria al fallecer su marido (Luis Cousifio, hijo de Matias). En la region del Biobio
Lota no fue de las primeras localidades en las que se exploto el carbon, la primera
fue Schwager, luegoTalcahuano y Lirquén, posteriormente Penco y finalmente Lota,
probablemente debido a que es sus minas son submarinas (encontrandose a una
profundidad de 200 y 100 metros aproximadamente). La compafiia en su historia
paso por cuatro cambios de nombre desde su creacion:

1) “Compainiia de Lota” (nueve de septiembre de 1852 — 1870)
2) “Compainiia explotadora de Lota y Coronel (1870 -1904)
3) “Compafiia de Lota y Coronel (1905 — 1920)

118 0., ASTORQUIZA Y O. GALLEGUILLOS.: Cien afios del carbén de Lota 1852-1952. Compafiia
carbonifera e industrial de Lota. Lota, Chile. 1952.
1190, ASTORQUIZA Y O. GALLEGUILLOS.: Ibidem. pp. 57.
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4) “La compafiia minera e industrial de Chile” (1921-1932)

5) “La compainiia carbonifera e industrial de Lota” (1933)

Lota no siempre fue una ciudad industrial pero con la presencia del ferrocarril y
el desarrollo de la industria carbonifera, comenzo a llegar a una cantidad importante
de personas para trabajar, que a su vez, se trasladaban con sus familias a las casas
entregadas por la carbonifera, lo que cambié realmente el foco de las dinamicas
sociales, actividades econdmicas y de ocio hacia esta actividad productiva. Godoy
(2015)*?? indica que los primeros trabajadores llegaron a Lota desde el Norte Chico
entre 1875 — 1900 debido a que hubo una crisis productiva del cobre, ademas de
gue en Lota se requeria mano de obra especializada Los espacios de interaccion
de la carbonifera se dividian espacialmente en Lota Alto (donde se encontraba la
industria minera y la ciudad erigida a su alrededor por la compafiia) y Lota Bajo
(donde se encontraban las instituciones y edificaciones correspondientes a
municipios, autoridades y aquellos elementos que se pueden encontrar en cualquier
ciudad no necesariamente industrial), antes de la fundacién de la carbonifera se
podia decir que Lota bajo no existia ya que todo estaba concentrado en Lota Alto*?L.
En Lota bajo se encontraba el comercio “al detalle” y varias escuelas, mientras que
en Lota Alto se encontraba el centro civico, mercado, teatro, parroquia, correo,
oficina de bienestar, entre otros. A nivel de organizacion interna de la industria se
organiza en cargos descendente en directorio, gerencia y administracion general,
donde la Gltima seccién se encontraban los jefes de los distintos departamentos que
tenia la carbonifera (Departamento de minas, electricidad, traccion y maquinaria,
preparacion carbén, arquitecto, seguridad, mecanica, jefe maestranza, estudios,

contable, embargo, judicial y bienestar).

En cuanto a los eventos histéricos relevantes para esta investigacion, pueden

dividirse en aquellos que no tuvieron lugar durante la existencia del periddico y

120 M. GODOY .: “Las casas de la empresa: Paternalismo industrial y construccion de espacio urbano en
Chile. Lota, 1900-1950. ” En Revista Universum N° 1, Vol. 30. pp 115-136. Universidad de Talca,
Chile.2015. pp. 120.

121 0. ASTORQUIZA 'Y O. GALLEGUILLOS.: Ibidem. pp. 90.
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aguellos que si se desarrollaron durante los afios de publicacion de este. Entre los
primeros solo encontramos la llamada “huelga grande” ocurrida en 1920. La “huelga
grande” fue una huelga que tuvo lugar durante 87 dias en las minas de Lota, Coronel
y Curanilahue y que consistio en el cese de las actividades productivas (a causa de
la no asistencia de los obreros) por la duracién de esta. Esta inici6 con huelgas
esporadicas sin un centralidad estratégica'?? que llegé a afectar a nivel pais debido
al desabastecimiento de combustible y carbon para ferrocarriles. Los motivos de
esta huelga corresponden principalmente a las malas condiciones laborales en la
minas y la llamada “cuestién social” que se gener6 como consecuencia de la
revolucién industrial a inicios del siglo XX!%3, esto sumado al florecimientos de las
organizaciones obreras. Las dimensiones de esta huelga es su caracteristica mas
reconocible pero ademas se destaca porque su resolucion se llevo a cabo a través
de un acuerdo por vias legales gracias a la conformacién de una comision de
arbitraje y conciliacion entre las partes involucradas. Inicialmente las carboniferas
se negaban a participar en cualquier tipo de juntas de mediacion con autoridades,
lo que extendié la huelga. Como se mencioné anteriormente, esta finalizé en un
acuerdo legal que generd varias modificaciones y mejoras para las condiciones
laborales de los obreros, la promulgacion de varias leyes y la incorporaciéon de Lota
a la Federacion Obrera de Chile'?*. Pese a que esta no ocurrié durante las fechas
de publicacion del periddico, se considerd de importancia mencionarla ya que solo
ocurrié cuatro afios antes del primer nimero de este y debido a todos los efectos de
la huelga es muy probable que afectara la linea editorial del periédico en cuanto a

sus contenidos??®,

Respecto a los eventos que tuvieron lugar durante los afios de publicacion del
periodico, podemos mencionar dos terremotos: el de 1939 con epicentro en Chillan

y el llamado “Mega terremoto” de Valdivia en 1960, registrado como el de mayor

122 M. VALENZUELA: “La huelga “grande” del carbon en Lota, Coronel y Curanilahue de 1920”. En Revista
Historia actual online, n° 32, otofio. 2013. Pp.74.

123 bidem.

124 |bid. Pp.80.

125 Este juicio fue realizado por la autora de esta tesis ya que luego de la revision completa del periddico y
pese a no tener pruebas concretas, si considera que este evento en la historia de la industria afecto
directamente la linea editorial del periddico.
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intensidad en la humanidad y que en realidad corresponde a tres sismos sucesivos,
ocurriendo el primero en la Region del Biobio. En el terremoto de 1939, se
destruyeron varias edificaciones de Lota o varias sufrieron dafios graves (el hospital,
las casas de administracion, el mercado, el casino de empleados, entre otras), la
muerte de 10 personas (en su mayoria nifios y ancianos) y de 2.025 casas, solo
quedaron en pie 130, lo cual origin6é un trabajo de reconstruccion bastante intenso

por parte de la carbonifera. En cuanto a las minas, estas no sufrieron dafios!?.

Estos tuvieron muchas consecuencias debido a la destruccién de varias
localidades pero para fines de esta investigacion vale la pena mencionarlos ya que

para ambos hubo una pausa en la publicacion del periodico “La Opinion” de Lota.
2) Caracterizacion de las mujeres en lota

Previo a reconstruir el la identidad de género femenina a través del discurso
del periddico “La Opinion” de Lota, es de gran importancia comprender el lugar que
presentaban las mujeres en la sociedad lotina de la época minera. Como se
menciond anteriormente, histéricamente la incorporacion del enfoque de género es
mas bien reciente y esto se evidencia particularmente en la historia sobre la clase
trabajadora minera chilena y si este enfoque esta presente, usualmente describe al
género masculino y no al femenino ya que no se considera el rol del segundo como
“relevante” para analizar a la clase trabajadora minera. Klubock (1995)*?” menciona
gue desde el sentido comun se define la construccién de identidad de género
masculina en base a la masculinidad minera como la esencial y que esto dificulta
generar definiciones genéricas que incorporen componentes culturales, sociales,

politicos etc. Y que a su vez incluya al género femenino.

126 0. ASTORQUIZA Y O. GALLEGUILLOS: Cien afios del carbon de Lota 1852-1952. Compaiiia
carbonifera e industrial de Lota. Lota, Chile. 1952. Pp.135-136.

1277, KLUBOCK: “Hombres y mujeres en el Teniente: La construccion de género y clase en la mineria
chilena del cobre, 1904-1951”. En Disciplina y desacato. Construccion de identidad en Chile, siglos XIX 'y
XX. Editorial SUR/CEDEM. 1995.
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Figueroa (2009)*?8 indica que el tejido social lotino presentaba dos esferas
centrales: la inferior y la superior. En la inferior es donde se realizaba el trabajo, la
mina, y era la principal, ya que Lota se constituyd como una ciudad minera, todo
giraba en torno al trabajo y por tanto esta era la esfera publica dominada por el
género masculino mientras que la esfera “superior’, correspondia al género
femenino, la esfera privada, de la familia y del hogar. La autora ademas hace una
distincién entre dos estereotipos bastante marcados para las mujeres: “La mujer
buena” y “La mujer mala”. La primera se rige por los estereotipos impuestos
tradicionalmente (énfasis del género femenino en la casa, familia y la limpieza), por
los cuales esta cumple 6ptimamente su rol en la sociedad, versus la segunda, la
cual no cumple con estas imposiciones y por tanto se considera “sucia y peligrosa”
y que generan el desorden de la estructura, de las condiciones sanitarias y de los

ideales sociales.
Salud

En el contexto industrial minero la salud jugaba un rol central ya que la salud
de los trabajadores iba correlacionada con sus posibilidades de ser productivos en
el trabajo. Como se mostr6 en la seccién sobre disciplinamiento cultural, aspectos
como la distribucién de los espacios y la regulacién constante de los aspectos
sanitarios a nivel individual, familiar y laboral (entendidas estas acciones dentro de
una légica higienista) actuaron como un mecanismo de control donde el rol de la
mujer es central. El hogar como espacio se define en base a su orden y limpieza
cuya organizacion esta liderada por las mujeres. Godoy (2015)*?° indica que la
precariedad de las viviendas fue un problema mayusculo en la primera mitad del
siglo XX, donde el excesivo hacinamiento (un promedio de diez personas en
habitaciones de tres por tres metros) y falta de condiciones higiénicas genero
estragos sanitarios. Debido a estas condiciones sanitarias, en ocasiones habian

periodos en donde los trabajadores y sus familias estaban expuestos a

128 M.C. FIGUEROA: Revelacion del subsolé: Las mujeres en la sociedad minera del carbon 1900-1930.
Editorial ICSO Diego Portales, Chile, 2009.

129 M. GODOY. . Ibidem. pp. 126.
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enfermedades, en el periddico esto fue evidenciado a través de una serie de
campafias de sanitizacion de los espacios y el hogar, higiene personal ,
alimentacion sana, concientizacion e informacion sobre las enfermedades, vias de
contagio y propagacion y un especial énfasis en el rol de la mujer como encargada
de mantener un estado Optimo de limpieza, sanidad fisica y buen estado

generalizado de su familia y hogar.

En Lota la sanidad estaba a cargo del servicio de salud, el Hospital de Lota y
la policlinico, todas a cargo del departamento de Bienestar. En este habia seis
facultativos, dos matronas, enfermeras, estudiantes y practicantes de distintas
especialidades'®®. Tenia secciones de distintas especialidades: Ginecologia,
Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Oftalmologia, “Luz Ultravioleta”, “Sol de altura”,
gabinetes de rayos X, Ultraternia, Fisioterapia, Laboratorio Clinico, Servicio dental,
servicio dental, lavanderia a vapor, entre otras.'®! La policlinica por su parte es
mantenida por la Caja del seguro obrero, esta esta disponible para los asegurados
y sus familias completas, los hijos de mineros son atendidos de forma gratuita hasta
los 14 anos. Sumado a los servicios anteriores, la industria tenia otra serie de
servicios relacionados con sanidad como son las Camaras de desinfeccion al gas
Cianhidrico, Casa de bafios, servicio de desinfeccién a domicilio, estufas para la
desinfeccion de ropa e implementos, etc.'®2.  Finalmente, como parte del
departamento de bienestar, existe una edificacion donde se entrega desayunos a
cerca de 200 escolares, sean hijos de mineros o no. Este aspecto fue legado por
Matias Cousifio en su testamento!3? y forma parte del apartado de salud ya que
para el acceso a este desayuno, los escolares debian procurar un aseo impecable,
particularmente de su dentadura, para lo cual se dispuso de salas con cepillos de

dientes y vasos para cada uno. Estos estudiantes beneficiados son elegidos por sus

130 Esta cifra de profesionales en el servicio médico era la existente en el momento cuando se publicé la obra
“Cien afios del carbon”, publicacion realizada por la misma compaiiia.

0. ASTORQUIZA'Y O. GALLEGUILLOS: Cien afios del carbon de Lota 1852-1952. Compafiia carbonifera
e industrial de Lota. Lota, Chile. 1952. Pp. 225.

181 |bidem.

132 |bid.

133 |bidem. Pp. 229.
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profesores en base a su comportamiento y asistencia, este es otro ejemplo de la

importancia de la salud desde una edad temprana.

Departamento de bienestar, organizaciones femeninas v la visitadora Social.

Departamento de bienestar

La industria minera y carbonifera de Lota fue la primera en tener un
departamento de bienestar privado!3* y este generé una serie de espacios para el
desarrollo de actividades, trabajo y/o ensefianza de lo femenino o enfocadas en las
mujeres. El departamento de bienestar y los departamentos de bienestar surgen
como politicas de distinta indole que entrega “estimulos sociales”'*® o “beneficios”
de indole social a cambio del trabajo de los obreros con la finalidad de mantener
buenas relaciones entre el patron y el obrero y evitar los desérdenes o revueltas
sociales. Sennett'®® plantea que el paternalismo industrial o empresarial que se
comenzo a desarrollar buscaba amalgamar simbolicamente las esferas laborales y
familiares en una sola, las cuales en la época pre capitalista estaban unidas
materialmente (ya que el trabajo se realizaba en los hogares), de modo que las
politicas asistencialistas permitian generar esta union, aumentar la productividad y
evitar el descontento. En este panorama, el paternalismo se definia como una
dinamica de poder donde los varones continian dominando, ya no asegurandole un
bien material o herencia a su descendencia, pero si desarrollando un papel de
protector para con sus hijos e hijas (en este caso, el padre-patrén y los hijos-obreros)
y para legitimar su poder, debia realizarlo a través de simbolos y creencias!®’. Asi,
el departamento de bienestar lotino surge como institucion que le permitié a la
industria practicar el asistencialismo, asi como reproducir creencias y simbolismos

deseados por la industria para los distintos miembros de la familia industrial. Desde

133 M.A. ILLANES: “Ella en Lota-Coronel: poder y domesticacion: el primer servicio social industrial de
América Latina”. Disponible en portal virtual Memoria Chilena, Biblioteca Nacional de Chile. Disponible en:
[http://www.memoriachilena.gob.cl/602/w3-article-98819.html] pp. 144.

135 | bidem.
136 R. SENNETT: La Autoridad. Editorial Alianza. 1982. Pp 65.

137 |pid. Pp. 58
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el discurso de la industria, el bienestar social es un aspecto casi tan importante
como la “marcha industrial”:
Con la experiencia de los afios se ha llegado a la conclusiéon de que una de las
bases de la estabilidad de la industria la constituye el bienestar social que hoy,
practicamente, vela por el trabajador desde el nacimiento hasta su muerte. Las

diversas etapas de la vida de un individuo estdn marginadas en los servicios de
bienestar.13®

De esta forma, la industria se vanagloriaba de tener el mejor servicio de
bienestar del pais y de invertir grandes sumas de dinero en este, inclusive indicando
las cifras de dinero que se han gastado cada afio'®°. Este departamento fue creado
por Carlos Cousifio en 1922 indicando que este habria venido a “solucionar los mas
dificiles problemas surgidos del trabajo”4°. Este fue planteado como un elemento
gue buscaba otorgarles bienestar a los trabajadores y reducir los conflictos sociales
gue abundaban en la época donde fue creado. Su estrategia se basaba en
elementos de indole “técnico y social, moral e intelectual”'*! que implicd la
contratacion de personal, la creacidn de instituciones, espacios de esparcimiento y
la compra de elementos, en la descripcion de estas politicas en base a su plan
integral'*?, el componente econémico jugaba un rol que para la industria era
importante visibilizar, donde a las duefias de casa se las menciona solo al referirse
al control de los precios del Mercado y del Restaurante econémico por parte de la
industria. Entre las funciones esenciales del departamento de bienestar, indicadas

por la misma industrial#®, se mencionan las siguientes secciones:

1) Contratacion de obreros: Encargada de dar a conocer las vacantes laborales

y mantencion de todos los documentos laborales de los obreros.

138 0. ASTORQUIZA Y O. GALLEGUILLOS: Cien afios del carbon de Lota 1852-1952. Compaiiia
carbonifera e industrial de Lota. Lota, Chile. 1952. Pp. 209-210.

139 |bidem. Pp.211.

140 |pid. Pp.212.

141 |bidem.

142 Plan integral definido y descrito como tal por los autores de “Cien afios del carbon”. Ibid. Pp. 213.
143 1bidem.
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2)

3)

4)

5)

6)

Habitacion y servicios anexos: Mantencion y construccion de las viviendas y
servicios basicos otorgados por la industria a sus trabajadores. Se menciona
las caracteristicas de las viviendas segun el cargo laboral y estado marital de
estos (si eran solteros, se les entregaba una habitacion sin costo alguno, si
son casados y obreros, casas con 3 a 4 piezas, mientras que sin estan
casados y son empleados, casas con 4 a 5 piezas, en caso de que no hayan
casas disponibles cuando estos ingresan a trabajar, la compafiia les daba

una subvencion para apoyar en el pago de arriendos externos).

Servicio Social: Area del departamento de bienestar que configura la relacion
entre la industria y la familia obrera, solucionando problemas de indole
familiar, moral, econdmico, etc. Labor realizada por visitadoras sociales que

poseen titulos universitarios.

Aprovisionamiento del personal: El aprovisionamiento de alimentos y
vestuario también corresponde al departamento de bienestar. Se enuncia
gue este aprovisionamiento u obtencion de articulos necesarios para el
cotidiano la industria lo genera a través de la Cooperativa de consumos, el
mercado modelo y el restaurante modelo. Asi, el departamento de bienestar
se encarga de proporcionar la leche, los pagos de la luz y combustible, agua

potable gratuita, la distribucion de menus saludables y alimentos, entre otros.

Servicio médico y Hospital: Matias Cousifio en 1853 gestion6 el primer
hospital de la regién que en 1870 fue traslado a su ubicacion final. El servicio
médico y el hospital estan a cargo de la sanidad en Lota. El Hospital de Lota
Alto constaba con dos salas para hombres y una para mujeres, una de

maternidad y otra para nifios.

Escuelas, publicaciones, biblioteca: El departamento de bienestar indicaba

que el bienestar también debia incorporar la mente y, en particular, la cultura.
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7)

8)

En Lota Alto existen cuatro escuelas costeadas por la industria que permitian
la instruccion de 1500 nifios aproximadamente. En Lota bajo habian seis
escuelas fiscales y dos colegios particulares que tenian capacidad para 3000
estudiantes. Adicionalmente, el departamento de bienestar instalo la
biblioteca publica para que los obreros tuvieran acceso a documentos e

instructivos que podian llevar a sus hogares por un tiempo determinado.

Sociabilidad, deportes, distracciones: Respecto a los momentos de ocio, que
también eran manejados por la industria a través del departamento de
bienestar, la industria generaba espacios, infraestructura, premios,
beneficios para facilitar el acercamiento a actividades deportivas o culturales.
Aqui destacan las instituciones mutualistas (aqui se presentan “La
llustracion” y “Patria y hogar” como las dirigidas a las mujeres), clubes
deportivos, centros de instruccion, agrupaciones religiosas y/o solidarias,
teatro, los casinos (para mayordomos, el de obreros y el de Lota Alto) y la
banda musical. Como otros servicios se mencionan: La Gota de Leche, la
casa central de bafios, Lavaderos publicos, plaza de juegos y las instancias
de Pascua y reparto de zapatos.

Como parte de este apartado se menciona la creacién del periédico
“La Opinion”, creado el 3 de Agosto de 1924 y que funcion6é como verdadera
palestra de las actividades de la industria, particularmente de las actividades
asociadas a las secciones del departamento de bienestar, de informaciones
y contenidos que era relevante compartir y de articulos de opinion, politica,

cultura, entre otros.

Prevision social y accidentes de trabajo: La compafia instauré un sistema
propio de prevision social que incorpora seguros, primeros auxilios
provisorios, jubilaciones y pensiones. Ademas, el departamento de bienestar

dispone de una oficina en la cual se realizan tramites, se tramita e informa
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sobre las leyes de seguro obrero, accidentes del trabajo, proteccion a la

madre y al nifio, entre otras.

Visitadora social

Las visitadoras sociales segin Maria Angélica lllanes (2006)*** vienen a
ejercer politica social para el control y manejo de la barbarie-civilizacién!*® presente
en la sociedad chilena a principios del siglo XX. La autora identifica tres tipos de
barbarie: 1) miseria, mortalidad de los nifios, pobreza y ciudades pobres (para los
intelectuales y clase trabajadora), 2) Movimiento obrero que amenaza el orden
establecido (para la clase dirigente y religiosa) y 3) En el militarismo del estado, la
burguesiay en las clases dirigentes (para los obreros). Estos sectores “incivilizados”
desde la vision de la clase dirigente debian ser “civilizados” para lo cual se
generaron acciones profesionalizadas hacia los sectores mas vulnerables que
articularon la intervencién social-popular a través del trabajo de las visitadoras
sociales, asi, la politica social es entendida como:

En este contexto, la "politica social" tendera a profesionalizar la
intervencion civil y estatal sobre los pobres en particular y los trabajadores y el
pueblo en general, con el objeto de hacerlos funcionales a los objetivos de
produccion (de riqueza), de reproduccion (ideoldgico-cultural) de la civilizaciéon

moderna o de mayor o menor democratizacion de las estructuras por la via
politica, es decir, no represiva /no revolucionaria.4®

De esta manera, a principios del siglo XX se generé un giro en las politicas
dirigidas hacia la clase trabajadora, desde aquellas de indole exclusivas a politicas
inclusivas, siempre cumpliendo objetivos funcionales a las necesidades o
expectativas de la clase dirigente. Esta politica social debia ser aplicada y aqui entra
en juego las “mujeres visitadoras”, las que “encarnan y aplican las directrices de la

politica social’**’. El origen teérico de las visitadoras sociales es a través de

144 M.A. ILLANES: Cuerpo y sangre de la politica: La construccion histérica de las visitadoras sociales
(1887-1940). Ediciones LOM. Chile. 2006.

145 |bidem. Pp.12.
146 |bid. Pp.14.
147 |bidem. Pp. 17.
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acciones caritativas o altruistas relacionadas con la religion (cristianismo en el caso
de Chile), aunque con su evolucién y profesionalizacién finalmente se constituyen
como un agente politico del cual las clases dirigentes necesitaron!*® para ejercer
patrones disciplinarios a través de la apertura de espacios de mediacion entre la
clase trabajadora y las instituciones/estado/industria, la neutralizacion del malestar
social y el trabajo con madres y familias dafiadas o vulnerables'#°. La mediacién de
las visitadoras sociales tiene accion en el llamado “cuerpo fisico los pobres” o
“cuerpo de pobres™®, elemento que desde la Biopolitica de Foucault pierde su
conceptualizacién bioldgica: “La teoria del cuerpo como politica situa a dicho cuerpo
en el centro de la comprension del sistema social, con lo cual aquel pierde su
caracter puramente biolégico e individual, para pasar a ser una categoria cultural-
politica y social’*®'. De esta manera, este cuerpo no solo es fisico, sino que es
también social y, por tanto, un ser politico colectivo mediante el cual las politicas
sociales que se establezcan pueden instaurar y re-instaurar sucesivamente el orden
y cohesion social. Segun su constitucion desde el Cristianismo, los pecados de la
humanidad generadora de pobreza y marginalizacion pueden ser expiados a través
del trabajo caritativo con los cuerpos pobres, reales (cuerpo fisico/salud) y
figurativos (cuerpo social), mediante el cual estos adquieren un caracter ritual
ademas de politico. Asi, desde la concepcién de la biopolitica y el disciplinamiento
cultural, la mediacién y el asistencialismo de las visitadoras sociales ejercidos como
politica social hacia el “cuerpo de pobres” permite reproducir elementos éticos y
morales que constituyen una necesidad para la clase social dirigente, el cual méas
tarde sufrira una transformacion sistémica en un “cuerpo de produccién”, ya no
siendo visto como un medio de expiacion del pecado, si no que como un “cuerpo de

trabajo” que responde a las necesidades sociales-econdmicas de la clase dirigente.

Ya ahondando mayormente sobre las trabajadoras sociales en Lota, Maria

Angélica lllanes en “Ella en Lota-coronel: Poder y domesticacion en el primer

148 «(...) necesidad politica del género femenino en tiempo de crisis”. Ibid. Pp. 18.

149 |bidem.
150 |hid. Pp. 32.
151 |hid. Pp. 30.
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servicio social industrial de América Latina” (1963)'°? reconstruye las vivencias de
la primera visitadora social de Lota, Berta, reconstruyendo a su vez su trabajo con
las distintas organizaciones femeninas que fueron creadas por el departamento de
bienestar. La figura de la visitadora social buscaba solucionar problemas de indole
social en los hogares mineros o, en palabras de lllanes, “reparacién-reorganizacion
de la miseria obrera del carbon”® a través de tres mecanismos centrales:
1)’Regeneracion” del obrero como padre, 2) reorganizacion de las fuerzas
productivas al interior del hogar y 3) Facilitar la obtencion de mejoramientos
familiares revisando el historial de comportamiento del obrero. La visitadora social
obraba en este espacio intermedio entre el obrero y la industria, haciendo de
mediadora a su vez entre los espacios publicos y privados y el empleo y el hogar.
Consistio en la personificacion de la estrecha relacion patron-familia obrera,
logrando que la industria ingresara de lleno al espacio del hogar familiar,
convirtiéendose asi en un mecanismo central de disciplinamiento-domesticacion del
mundo privado. Lo anterior, sumado al mejoramiento de las condiciones
habitacionales de los trabajadores y la creacion de otras politicas y espacios
sociales, le permitié a la industria generar un discurso de preocupacion, interés y
cuidado por el bienestar de sus obreros y familias que le permitia visibilizarse como

“el buen patrén” o “la buena industria”*®* a través de distintos articulos del periddico.
Organizaciones sociales femeninas

Las organizaciones femeninas, segin Figueroa'®®, cumplian el rol de re-afirmar
los estereotipos de género y desarrollar un tejido social permeado por estos. lllanes
describe las organizaciones sociales femeninas existentes en la época. Estas
fueron creadas por el departamento de bienestar a través de la gestion de Berta, la

primera visitadora social de Lota:

152 R, SENNETT: La Autoridad. Editorial Alianza. 1982. Pp. 58.
153 |bid. Pp. 147.
154 Término acufiado por la autora de esta investigacion.

155 M.C. FIGUEROA: Revelacion del subsolé: Las mujeres en la sociedad minera del carbon 1900-1930.
Editorial ICSO Diego Portales, Chile, 2009.
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1)

2)

3)

4)

5)

La liga de las madrecitas: Grupo de nifias en edad escolar pertenecientes a
la Escuela de nifias “Isidora Cousifio”, las cuales se reunian para que se les
ensefiara como atender a los lactantes a través de reuniones semanales
impartidas por el médico del hospital. También recibian charlas y conferencias
de miembros de la Gota de Leche y de la misma visitadora.

Gota de Leche: Servicio dirigido principalmente a mujeres embarazadas y sus
hijos e hijas por nacer y/o nacidos, su funcionamiento inicié con la llegada de
la visitadora social Berta a Lota.

Centro femenino de Lota “Patria y Hogar”: Asociacion social femenina dirigida
a las sefnoras de mineros.

Cruz roja juvenil: Fundada por la visitadora social Berta en unién con el centro
femenino “Patria y hogar”. Este estaba destinado a las socias del centro y sus
hijas. Una enfermera capacitaba a este cuerpo asistencial y tenian accién en
el hospital.

Escuela nocturna para mujeres adultas: Fundada también por Berta en
conjuncion con el centro femenino “Patria y Hogar”. Este buscaba educar a

las mujeres y separarlas de sus antepasadas mas ignorantes®®

156 156 |pid., Pp. 146.
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ANALISIS PERIODICO

Como se menciond en la seccion de metodologia, el analisis de la informacion
se realizard mediante un andlisis de contenido del periédico. Para estos fines se
revisaron todos los nimeros disponibles de este y se cred una base de dato con
todos los articulos de interés para esta investigacion!®’, posteriormente esta fue
revisada y codificada tematicamente, es decir, se agruparon los articulos en base a
temas definidos por la investigadora para realizar analisis en mayor profundidad.
Los temas definidos se pueden dividir en tres grandes grupos: 1) Género femenino,
2) Género masculino y 3) Categorias emergentes. Los primeros dos grupos de
categorias fueron generadas a priori y luego de una revision preliminar del periddico,
las del tercer grupo son aquellas que aparecieron cuando se realiz6 una segunda
revision mas exhaustiva y que también se consideraron relevantes para explicar las
anteriores. Los primeros dos grupos presentan categorias distintas entre si a
excepcion de dos categorias homologas: “valores” y “roles”, la primera indica todos
esos articulos que indican cudles son los valores éticos, morales, de caracter, etc.
“Optimos” que deben presentar tanto hombres como mujeres y la segunda categoria
corresponde a los articulos que describen los roles que deben cumplir o tener
ambos géneros. Asi es como se llegd al nUmero total de 472 articulos haciendo
referencia a temas de género durante los 38 afios de publicacion del periédico. A
continuacion se describird cada grupo de categorias y sus sub-categorias o

tematicas en detalle.

1) Género femenino

De la totalidad de articulos, 331 hacen referencia solo al género femenino, es
decir, un 70%. El alto nimero de articulos haciendo alusion al género femenino

indica una alta tendencia del periddico de tratar en base a su género a mujeres,

157 Se considerd como articulos de interés para esta investigacion todos aquellos que hacian alusion al género
femenino explicitamente, independiente del topico de este, y/o que hiciera alusion al género masculino
diferenciandolo del género femenino.
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mientras que los hombres no reciben el mismo tratamiento, refiriéndose a estos
por su género solo para situaciones extraordinarias o para tratar temas
especificos. En cuanto a las teméticas alusivas al género femenino, estas y su

proporcion se indican en el siguiente gréfico:

Tematicas de los textos dirigidos al género femenino

m Valores femeninos

m Cuidado del hogar

m Religion

m Rol femenino

m Relacidn madre - hija

m Trabajo femenino
Madre-familia

Imagen 6: Grafico de las tematicas de los textos dirigidos al género femenino.

En este grafico se evidencian aquellas tematicas en las cuales el discurso del
periddico se dirige especificamente hacia las mujeres. Las tres que se presentan
en mayor medida son las tematicas: “Rol femenino” (32,6%), “Madre-familia”
(28,3%) y “Cuidado del hogar” (14,8%). Las cifras anteriores dan una idea sobre
la intencionalidad del discurso del periddico hacia las mujeres. Como se
menciond en la seccion sobre el rol femenino en Lota, estas teméticas se
condicen directamente con el imaginario femenino de la época, donde las
mujeres eran las encargadas del cuidado del hogar y la familia. La tematica “Rol
femenino” engloba a aquellos articulos que les indicaban a las mujeres que
debian hacer, como debian comportarse y que cosas eran esperadas para su
género y qué cosas no, por este motivo es interesante visualizar que esta

tematica esta presente en mayor proporcion que las otras, ya que evidencia un
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discurso por parte de la industria de querer influir en el comportamiento,

practicas y moralidad de sus lectoras.
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Rol femenino

Obligaciones de la mujer

POR MARIA MONVEL

Ningin papel tan grande ¢ im-
| portante como el que la mujer ha
| de desempefiar cerca del hombre,
| siendo su compaiiera, guia de la

familia, educadora de los hijos. Su
labor se extiende a las mas altas
esferas del pensamiento y de los
intimos afectos del alma

Para desempenar esta mision, la
mujer necesita gran cultura, buen
sentido moral v voluntad educada,
firme, recta _\"mr'Jnr encaminada,

No s¢ crea erroneamente que se
necesita mayor intelectualidad o
mas exquisitas dotes animicas pa
ra dedicarse al arte o al estudio
de una ciencia, que pars ser cons-
cientemente divectora del hogar.

Son tres los aspectos de csta mi
s100:

Companera, la mujer necesita
convivir con el esposo, padre oher-
mano, aconsejarle, conocer sus ne
goeios, acompanarle en la vida de
sociedad, hacerle agradable el bho-
gar y compartir sus cuidados ¥
sus guslos,

Directora, ha de administrar los
intereses de la familia, atender a
sus triados, ropas, etc, de modo
que se reciba la mayor suma de
bienestar con ¢l menor gasto posi-
hle.

Madre, ha de caidar el desavro- |

llo fisico de los nifios, de su (e re.
ligiosa, de su educacién y del des-
envolvimiento de su sensibilidad
para inducirla al bien, guiando la
voluntad hacia lo bello y lo buene.

OBLIGACIONES DE LA MUJER
Por Maria Monvel.

Ningun papel tan grande e importante
como el que la mujer ha de desempefiar
cerca del hombre, siendo su compafiera,
guia de la familia, educadora de los hijos.
Su labor se extiende a las més altas
esferas del pensamiento y de los intimos
afectos del alma.

Para desempefiar esta mision, la mujer
necesita gran cultura, buen sentido moral y
voluntad educada, firme, recta y mejor
encaminada.

No se crea erroneamente que se necesita
mayor intelectualidad o mas exquisitas
dotes animicas para dedicarse al arte o al
estudio de una ciencia, que para ser
conscientemente directora del hogar.

Son tres los aspectos de esta mision;

Compafiera, la mujer necesita convivir con
el esposo, padre o hermano, aconsejarle,
conocer sus negocios, acompafiarle en la
vida de sociedad, hacerle agradable el
hogar y compartir sus cuidados y sus
gustos.

Directora, ha de administrar los intereses
de la familia, atender a sus criados, ropas,
etc. De modo que se reciba la mayor suma
de bienestar con el menor gasto posible.

Madre, ha de cuidar el desarrollo fisico de
los nifios, de su fe religiosa, de su
educacion y del desenvolvimiento de su
sensibilidad para inducirla al bien, guiando
la voluntad hacia lo bello y lo bueno.

(Periddico “La Opinion”, num. 45, 07 de
junio 1925. Pagina 1y 2)

Imagen 7: Articulo del periédico que presenta la tematica de “Rol femenino”
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El rol de las mujeres se establece en “La Opinidén” a través de articulos
gue indican los distintos roles y deberes que deben cumplir las mujeres.
Se presentan a modo de reglas, listas 0 imposiciones sin justificacion
sobre su motivo mas que “debe ser asi porque es el deber de las mujeres”,
por lo que se valida la idea de que esta justificacion estaria basada en la
construccion de femineidad de la época y/o establecido por la industria a
través del discurso del periédico. En base a esta revision se establecen
tres roles centrales: madre, duefia de hogar y compafiera del hombre. En
esta seccion se dejaran esbozados solamente los roles del género
femenino establecidos de forma general ya que estos tienen sus propias

secciones individuales en donde se explicaran en profundidad cada uno.

Frecuencia Porcentaje
Rol de madre 29 37,1%
Duefa de hogar 22 28,2%
Compairiera del hombre 14 17,9%
Otros 13 16,6%
TOTALES 78 100%

Tabla 2: Tabla de frecuencias tematicas en articulos revisados.

a) Rol de madre
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& LA MUJER ANTE LA VIDA
La mujer ante la vida

¢ hace siglos, la acti partidarios de ella. Dicen es
a mujer ante la vida tax personas que la materni

 mis que definida. La S, iy Intericr e Desde hace siglos, la actitud de

~ - la mujer ante la vida ha sido
j mas que definida. La naturaleza
nos lo demuestra y ensefia, lo
grita con su voz universal, esa
voz que aparece salir de o mas
hondo de nuestra conciencia y
gue muchos pretenden no oir.
Los hombres de ciencia y los
sabios, que han sido portadores
de esa voz Unica y verdadera
estan de acuerdo en que la més
alta misibn femenina es la
maternidad.

(Periodico “La Opinion”, num.
293, 01 de octubre 1936.
Péagina 11)

Imagen 8: Articulo del periddico que presenta la tematica de “Rol de madre”

El rol de madre es el predominante y el socio-culturalmente impuesto
a las mujeres inclusive hasta los tiempos actuales, motivo por el cual no
sorprende que esta sea el rol definido como el esencial también para las
mujeres de Lota de la primera mitad el siglo XX. En base a su desempefio
como madres se logra establecer una diferencia entre las “buenas
mujeres” y las “malas mujeres”. Donde las primeras son aquellas que
atienden las necesidades de sus familias, particularmente de sus hijos e
hijas, por sobre sus intereses personales, y las segundas son aquellas
gue no se preocupan de su familia o del hogar como es esperado de ellas

y, por tanto, no cumplen sus deberes como mujeres.

b) Rol como dueia de hogar
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ECONOMIA DOMESTICA

En esta seccion. que empieza
hoy ¥ que sera permanente,
las duenas de casa siempre
encontraran algo que les
sera util

Deberes primerdiales

Unae du-fis de casan, para que
camplis verdesderamente con sus
deberes, debe saber: que ¢l pseo y
el orden, la buena preparacidn de
las comides y Ia confeccitn ¥y
compostura de las ropas, constitu-
yen Ia perfecta duefia de cosa.

Hoy nos ocuparemos del sseo
primeramente. Estando la cssa
sseada, todos se sentirdn més ale-
gres y contentos, cusndo llegue el
marido del trabajo y los nifios de
la escuels

Mantendri siempre lss venta-
nas abiertas, para que entre ¢l si-

ECONOMIA DOMESTICA

En esta seccion, que empieza hoy y
gue sera permanente, las duefias de
casa siempre encontraran algo que les
sea util.

Deberes primordiales

Una duefia de cada para que cumpla
verdaderamente con sus deberes,
debe saber que el aseo y el orden, la
buena preparacion de las comidas y la
confeccién y compostura de las ropas,
constituyen la perfecta duefia de casa.

re v el sol vivificador. Tendrd
plantas que purifiquen el aire du-

rante el dia, y cuidard de dejarias Hoy nos ocuparemos del aseo
fuera del dormitorio en la noche. .
Las plantss en ls noche absorben primeramente. Estando la casa

el oxigeno y despiden el acido
carbénico que es nocivo para la
salad.

Al levantarse retirard 'ss ropas
de la cama para que se ventilen,
en seguida #e lavard y peinard
No hay nads mis desagradable
que el desaseo en las personss.

En seguida prepsrard &l desays
no y lo servird sobre la mesns bien
sseads. El pan lo colocard =obre
ung paneras o plato y lo tapars
con una servilleta. Sobre Is mess
siempre habra un florero con Ho-
res fresca= para que recres In vis-
ta vy porque tambitn es agradsbie
sentir el sroma de las flores]

aseada, todos se sentirdn mas alegres
y contentos, cuando llegue el marido
del trabajo y los nifios de la escuela.

(.

(Periddico “La Opinion”, num. 154, 01
de enero 1929. Pagina 11)

Imagen 9: Articulo del periédico que presenta la tematica de “Rol como duefia de
hogar”

El segundo rol predominante impuesto para el género femenino
plasmado en el discurso del periddico es el rol como duefia de hogar.
Este rol es entendido como estar a cargo de la familia, del marido vy,
por sobre todo, de mantener el hogar en Optimas condiciones. De
cierto modo este rol es complementario al rol de madre ya que ambos
operan en la misma esfera social y espacial (el hogar como espacio
casi Unico de influencia y de interacciones). Asi, es como este rol se
basa en tres principios centrales: el aseo del hogar, la alimentacion de

la familia y la economia del hogar.
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c) Rol como compafiera del hombre

LA MUJER
LA MUJER

No se puede negar que las mujeres son
el mayor placer del hombre en la vida:
ellas quitan a su alma el tormento y pesar
gue reducen cruelmente a la agonia las

infierno de sufrimientos, condenado ¢

SRR B S0 IImgosible ghcmSar Ia. yehtur miserias humanas: consagradas a hacer

La mujer con todos los encant

que alumbra la senda del bien y borra la de la eter feliz al hombre que cree en sus bondades

condenacion del hon .
y las adora con locura viven solo para el

amor: el amor, dulces lazos que atan al
hombre al yugo de Himeneo, y le llevan a
un Edén dichoso: redimiéndolo si es que
ha vivido en un infierno de sufrimientos,
condenado en él para siempre aunque
haya creido imposible encontrar la
ventura. La mujer con todos los encantos
que posee es la que alumbra la senda del
bien y borra la de la eterna condenacion
del nombre.

NOTA.—Léase ahora saltando una linea

NOTA.- Léase ahora saltando una linea

(Periédico “La Opinion”, num. 315, 01 de
agosto 1938. Pagina 9.)

Imagen 10: Articulo del periédico que presenta la tematica de “Rol como compariera
del hombre”

El rol como compariera del hombre es el tercer rol asignado al género
femenino. Este evidencia la importancia que se le da a las relaciones
heterosexuales mondgamas, aun mejor si estas personas terminan
casandose. Este es entendido mediante el hecho de que el matrimonio es

la via idonea para poder concebir y ser madre (rol y deber primordial
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femenino), ademas de que ya que el rol del hombre es encargarse del

ambito laboral y la esfera publical®®, el rol del género femenino es

comprendido como el complemento del hombre en la esfera privada,

cumpliendo aquellas tareas que el hombre no puede (por tiempo) ni debe

(por construccion de su imaginario masculino) realizar.

d) Otros

LA MUJER IDEAL

LA MUJER IDEAL

Las exigencias de la vida moderna piden
un tipo de mujer que relina un conjunto
de ideales que se armonicen con la
época actual sin por eso perder el
encanto femenino.

Debe ser dulce sin dejar de ser fuerte.
Debe poseer suficiente curiosidad
intelectual para ser capaz de forjar una
generacion de mentalidad mas firme.

No debe pedir una incesante atencién, ni
una continua proteccion masculina, sino
que tratar ella, por su parte de prestar al
marido y a la familia toda su atencion y
ayuda.

No debe ser pardsito, sino una
colaboradora, ingeniandose en resolver
sus problemas sin ser una carga para
nadie.

(..))

(Periédico “La Opinién”, num. 328, 01 de
diciembre 1939. P4gina 10)

Imagen 11: Articulo del peridédico que presenta la tematica de “Otros”

18 Se explicara mas adelante en las otras secciones.
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En cuanto a otro tipo de tematicas que aparecieron en los textos que
indicaban roles de género para las mujeres, hay una alta frecuencia de
textos mencionando dos aspectos del género femenino: 1) cdmo debe ser

el caracter femenino y 2) Esbozar ciertas ideas sobre el trabajo femenino.

A grandes rasgos el caracter femenino se plantea “debe” ser siempre
afable, alegre, simpético y debe esforzarse en solucionar cualquier
problema de su compafiero hombre y de su familia sin compartir los

pesares de su vida individual con estos.

Sobre el trabajo femenino, se indica que las mujeres deben trabajar y
que dadas las condiciones econdmicas actuales no se les debe negar el
acceso al trabajo, siempre y cuando este no sea incompatible con sus

labores como madre, labor doméstica y de compafiera del hombre.

En base a estos tres roles es como se articula el imaginario de las mujeres
industriales durante la publicacion del periédico. Este presento ciertas diferencias a
través de los afios, como la promocion de la incorporacion de las mujeres al mundo
laboral y la visibilidad que se le dio a las asociaciones femeninas, una tendencia
gue fue en alza durante la segunda mitad de la vida del periddico, pero en general
se mantuvo esta estructura basica. Estos tres roles se complementan entre si ya
que se desarrollan en conjunto y en el mismo espacio: el hogar. Como Figueroa
(2009)**° mencionaba, el espacio de las mujeres en la sociedad lotina correspondia
al opuesto del espacio de influencia masculina; La mina, el mundo publico y el
mundo laboral, en términos de la autora, es el “subterra”®® o el abajo, mientras que
las mujeres se desenvolvian en el “subsole” o el arriba, todo espacio que formara
parte de la vida privada de los obreros, que corresponden con sus familias y con

sus actividades en tiempos fuera del espacio laboral. En este sentido, el tejido social

159 M.C. FIGUEROA: Revelacion del subsolé: Las mujeres en la sociedad minera del carbén 1900-1930.
Editorial ICSO Diego Portales, Chile, 2009.

160 Concepto utilizado por Consuelo Figueroa como concepto central de su libro, acufiado de las novelas de
Baldomero Lillo que narra eventos ocurridos en las minas de Lota. “Subterra: cuadros mineros” (1904) y
“Sub sole” (1907).
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era obrero-céntrico!®! (y por ende, centrado en el género masculino) ya que todo
giraba en torno a las actividades productivas, inclusive la constitucion de las
ciudades industriales y de las interacciones en espacios de ocio, razén por la cual
las mujeres quedaban relegadas a complementar a sus contrapartes masculinas en
aguellas tareas, espacios y deberes fuera del espacio productivo, a cumplir con el
imaginario femenino de la época (ser madre) y a poseer un rol aparentemente
secundario que comenzard a cobrar importancia (para la industria) mas
tardiamente. Asi, es como las mujeres poseian un protagonismo Yy rol relevante en
la sociedad debido a la variedad de tareas que cumplen que no es reconocido o que

es sistematicamente invisibilizado por la industria.

Madre-familia

RESPETA A LA MUJER

RESPETA ALA MUJER |

Para el obrero culto ¥ sanoe,
la mujer simboliza lo qua hay
de mis noble en la vida: la ma-
dre Y a una madre, por modesta que sea,

Y a una madre, por modesta ¢Quién no la respeta?
que sea, iquién no la respeta’

El grado de cultura do un

Para el obrero culto y sano, la mujer
simboliza lo que hay de méas noble en la
vida: la madre.

El grado de cultura de un pueblo se

pueblo no se avalorn por sus
grandes edificios, ni menos por
sus riquezas mnaturales. Es la
educacion de sus medios popu-
lares, el espiritu de su elevada
moralidad que impera como ca-
racteristica resaltantes de todos
los circulos, en cada uno de sus
habitantes, sean pobres o ricos
y cualquiera la esfora social
que ocupen.

El obrero debe respeto a la
mujer. Do ella nace la vida que
ha de perpetuar la especio a
través de las edades,

|

| LRTOCU DU U UDURTU TR

avalora por sus grandes edificios, ni
menos por sus riquezas naturales. Es la
educacion de sus medios populares, el
espiritu de su elevada moralidad que
impera como caracteristica resaltantes
de todos los circulos, en cada uno de sus
habitantes, sean pobres o ricos vy
cualquiera la esfera social que ocupen.

El obrero debe respeto a la mujer. De ella
nace la vida que ha de perpetuar la
especia a través de las edades.

(Periddico “La Opinién”, num. 199, 15 de
noviembre 1930. Pagina 02)

Imagen 12: Articulo del periédico que presenta la tematica de “Madre-familia”

161 Término utilizado por la investigadora de este trabajo, no utilizado por Consuela Figueroa.
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El rol de madre es el mas importante para el género femenino y como
sostiene Valdivieso (2009)'%2 en su definicion de las ciudadanas virtuosas,
este es el rol que las hace indispensables para la sociedad: (...) el principal
rol que se le asigna es el de madre, solo a través de los hijos que tiene, cria
y alimenta para la patria, llega a ser una madre heroica y gloriosa; se
establece una identificacion entre hijo heroico y madre heroica a su vez, es
una ciudadana virtuosa.”'%3, Esto se basa en la glorificacion de la capacidad
reproductiva femenina, que no es algo nuevo y que se basa en la
comprension de los géneros desde la biologia, donde las mujeres poseen un
valor basado en sus capacidades reproductivas. Rubin (1997)1%4 establece
gue la capacidad de concebir tiene un alto componente sociocultural y politico
ya que a través de la sangre se le permite a la humanidad transcender (en
cuanto a sus bienes econémicos, politicos y sociales), motivo por el cual en
algunas culturas las mujeres comenzaron a usarse como un bien de
intercambio econdmico, politico y social para resolver asunto bélicos, hacer
alianzas, etc. De aqui nace la idea del control del cuerpo femenino, que se
hace extensiva a un sinnUmero de culturas a nivel internacional, ya que
controlar el cuerpo femenino y su capacidad reproductiva permite al hombre
y a las culturas tener el control de la capacidad de reproducir su cultura y
poder. En esto es importante recordar que tradicionalmente los roles de poder
politico eran masculinos, motivo por el cual este control bioldgico y cultural
es ejercido desde el género masculino hacia el género femenino, generando

una relacién genérica de asimetria de poder que es intrinseca al entramado

162 M. VALDIVIESO: “Las mujeres y lo femenino en el discurso historiografico: su contribucion a la

memoria y al imaginario social latinoamericano sobre la presencia de las mujeres en el espacio publico”. En

X1l Jornadas Interescuelas /Departamentos de Historia. Facultad de Humanidades y Centro Regional

Universitario Bariloche. Universidad Nacional del Comahue, San Carlos de Bariloche, Argentina. 2009. pp 9.

163 |hjdem.

164 G. RUBIN: “El trafico de mujeres: Notas sobre la “economia politica” del sexo”. En La construccion

cultural de la diferencia sexual. Programa universitario de estudios de género (PUEG). México. 1997.
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cultural y que se da como establecida sin cuestionarse. Esta idea transcendi6
histéricamente y trascendi6 culturas, alimentando el imaginario de que el rol
femenino esencial es el de madre y labores asociadas a esa area, mientras
gue el rol masculino mantiene su rol de poder en esferas publicas (economia

y politica).

Siguiendo con la construccion del imaginario de la madre desde su
origen histérico, Montecino (1996)1¢° plantea que el valor simbdélico de la
madre en Latinoamérica esta relacionado con la dicotomia entre “la madre
presente y el padre ausente”, donde el desarrollo del mestizaje entre “indios”
y conquistadores dio lugar al nacimiento de muchos hijos ilegitimos o no
reconocidos de los cuales tuvieron que hacerse cargo solo las madres. Asi
se definié a la madre como presencia y al padre como ausencia, motivo por
el cual su rol es mas que solo bioldgico, sino que es cultural ya que el Unico
referente de los mestizos era su madre!®®. Por este motivo en Latinoamérica
y en particular en Chile, donde existe una alta presencia de mestizos, la
construccion del imaginario femenino se basa en esta presencia de la madre
como la encargada del proceso de endoculturacion de los hijos e hijas, es
decir, de la crianza. Esto se evidencia en el discurso del periddico a través
de la importancia que se le da a la Puericultura (crianza de las hijos e hijas)
a través de distintas secciones especificas para este fin (“Charlas de
Puericultura”, “Puericultura”, “Para las madres”, “Consejos a las madres”,
“Para las madres de familia”, etc.) y de, inclusive, la creaciéon de asociaciones
0 instituciones femeninas promovidas por la industria cuya finalidad
especifica es asistir a las madres o tratar temas enfocadas hacia ellas
(“Circulo de madres”, “Liga de las madrecitas” y “Gota de leche”). En base a
los articulos revisados, se establecen deberes esenciales para con los hijos:
su crianza, el cuidado y preparacion de su alimentacion, su salud, su

educacion e, inclusive, construir su caracter. En este respecto es importante

165 3. MONTECINO: “Identidades de género en América Latina: mestizaje, sacrificios y simultaneidades”.
En revista Persona y Sociedad. VVol. 10, N° 1, pp. 187-200. 1996. P. 189.

166 |bjdem.
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mencionar que todos los articulos relacionados con la familia y la crianza de

los hijos e hijas van dirigidos solo hacia el género femenino, apoyando la idea

de que es “la razon de ser” de las mujeres ).

Debido a esto, el rol femenino de la madre se ha mantenido en el

tiempo y se perpetia como el mas relevante para las mujeres, por su rol

transmitiendo la cultura. Mas adelante esto ser4 comprendido por la

carbonifera y comenzaran a aparecer articulos haciendo alusion al “rol social”

de la mujer y su modelamiento a través del discurso del periddico sera mas

directo y cobrara relevancia.

Cuidado del hogar

De la madre o duefia de casa depende
la felicidad de la familia

El sostenimiento dul hogar co- I por Jos
1

rrespande al hombre, quien debe pan lmgw“::;\pm:lw'.':"i.- ‘:n ":'m :.
proveer de los recursos necesarios | slimenticio; por '|I > “h ] e {‘- :
para que todos Jow que componen la por la .‘Q-M,"[l- .[\ .‘ t‘““ :
In familin s¢ mantengan sanos, s lox  edutadores R Y i ‘\'I
vistan, se cduquen y cultiven con- i -wux'.q.‘ : I.n,‘ .Ul‘.-“ .
Yemientemente, a fin de complir la morall por le ...‘w ..'
mision humans y social 4 que es | hiean 'un poce la r\n(rn‘}‘; \
tan destinados | croam los ‘|-|H'lu Mt . ek
La vida interior de la casa co fad, 0w fin, que ‘ml'u' : i
responde & la mujor, madre, hiia coleative x»z.‘ oF gy
o hermana, a la jefo del hogar in Y.
timo, en donde todos se roumen. s Pero fcusmbe 8 15 dis |
concentran espiritunlmente, se ali d la gu ux-I fa \‘v:‘l"»“’ ) .
mentan ¥ reposan lnr, tener o oin i
Por consigulente, In duedn e cerem de e lebe ‘ 1

CANR necesity conocer un conluntn ugio ular d « G F
de principios ¢ nociones {unda ' bl igra " ] ro de |
lales relatives o s vida ATy " l ne
nin los cuales no ox posible cons edicing o oy
gulr la creacio Ind Tt c
grate dentro de ;
rar In salud ni ob T " ‘,‘ |

! il

I
ot I
| Ex n
| mu 1ot |
lari fur
Pia | i

5 W ———— e

DE LA MADRE O DUENA DE
CASA DEPENDE LA
FELICIDAD DE LA FAMILIA

El sostenimiento del hogar
corresponde al hombre, quien
debe proveer de los recursos
necesarios para que todos los
que componen la familia se
mantengan sanos, se vistan, se
eduquen y cultiven
convenientemente, a fin de
cumplir la misién humana vy
social a la que estan destinados.

La vida interior de la casa
corresponde a la mujer, madre,
hija o hermana, a la jefe del
hogar intimo, en donde todos se
redinen, se concentrar
espiritualmente, se alimentan y
reposan.

(Periodico “La Opinién”, num.
348, agosto 1941. Pagina 2)

Imagen 13: Articulo del peridédico que presenta la tematica de “Cuidado del hogar”
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El cuidado del hogar es otro de los roles femeninos por excelencia, donde los
deberes, como se esbozd mas arriba, son super definidos: el aseo, limpieza y orden
del hogar, la alimentacion de su familia y la economia del hogar. Un punto aparte
es el tema de la economia en el hogar ya que las mujeres eran las Unicas
encargadas de administrar de la mejor forma posible el salario obtenido por el
hombre, esto era un elemento de gran importancia para la industria ya que, de cierto
modo, permitia un manejo de las familias en el aspecto econdémico. Klubock
(1995)'67 establece que junto con promover los matrimonios, el control econémico
era una medida paternalista comun en industrias mineras para mantener el orden
en las ciudades industriales (controlando los comportamientos sexuales,
erradicando las “distracciones” para los obreros evitando que permanecieran
solteras las mujeres mucho tiempo y manejando los gastos evitando vicios y
excesos). Para poder ejercer este control econdmico, el control del hogar era
esencial que se ve evidenciado en las multiples secciones enfocadas en el cuidado
del hogar (“Para las duenas de casa”, “Economia doméstica”, “Para las madres de
familia” y una gran cantidad de textos moralizantes sobre la importancia del hogar
modesto y de economizar) y en inclusive la creacion de una escuela de economia
doméstica para mujeres. Asi, la industria no solo entregaba el salario de los obreros
y establecia los precios de los productos en los Economatos, si no que indicaba, a
través del discurso del periddico, como este dinero debia ser gastado y como no,
razon por la cual el discurso del periédico empleado hacia el género femenino cobra
relevancia. Asi, los problemas econdmicos de las familias o inclusive de las
ciudades industriales son a causa de una mala administracién del dinero por parte
de las mujeres, de modo que la industria se desprende de toda responsabilidad

pese a ser la responsable de manejar la economia en toda su expresion.

167 T. KLUBOCK: “Hombres y mujeres en el Teniente: La construccion de género y clase en la mineria
chilena del cobre, 1904-1951”. En Disciplina y desacato. Construccion de identidad en Chile, siglos XIX 'y
XX. Editorial SUR/CEDEM. 1995. Pp. 227.

102



La preocupacioén por la alimentacion, el aseo y la limpieza guardan relacion
con la mantencion de la salud de los obreros y sus familias, de modo que el espacio
del hogar se transformé en un medio de influencia de la industria para mejorar las
condiciones sanitarias de sus ciudades industriales. La mejora de las condiciones
sanitarias guarda directa relacion con el indice de mortalidad infantil y las distintas
enfermedades que azotaban a los obreros, donde la inasistencia al trabajo
independiente del motivo era visto como una falta, ademas del posible efecto
negativo sobre los resultados en las actividades productivas. Esto se hace aun mas
presente a través del concurso de “casas aseadas y balcones adornados” donde
mediante revisiones periodicas, se definia una casa cuyo orden y aseo era
destacable, llegando a obtener no solo un premio, si nho que la aparicion en el

periodico en una fotografia junto a sus familias y el premio (una maquina de coser).

~eLA  OPINIO»—LOTA ALTO, AGOSTO 17 DE 1924
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Imagen 14: Fotografia del periédico que muestra a la familia ganadora del concurso de

“casas aseadas y balcones adornados”

103



Aqui es de relevancia mencionar que se explicita que esta labor (el aseo y
decorar) es tarea femenina y ademas el premio es una maquina de coser (objeto
“deseado” por mujeres de la época). Asi mismo, en la misma seccion se premia a
la familia completa premiando también al hombre de la casa por su buen
comportamiento o asistencia, asi, ambos “buenos comportamientos” son
celebrados por ser comportamientos ideales u éptimo esperados para ambos
géneros. Sobre este concurso, vale la pena mencionar que cuando se mostraban a
los y las ganadores, solo se menciona el nombre del hombre y su casa (ejemplo:
“Premiado Francisco Valenzuela y su familia, casa 50”), invisibilizando a las mujeres

pese a que el premio en cuestidn en su origen fue destinado a ellas.

El rol masculino en el hogar se define como el proveedor y el femenino como
la administradora, de modo que se mantiene la polarizacién genérica de el espacio
publico o el “afuera” como territorio masculino y el espacio privado o “adentro” como
espacio femenino, estas esferas estdn muy marcadas y se evidencian en varios
roles y tematicas del periodico, reproduciendo el imaginario de la “madre presente”
y el “hombre ausente” que se explicaba en la seccién anterior. De esta forma, la

mantencion del llamado “hogar modesto™'%8 es labor de la mujer.

188 E] “hogar modesto” es una romantizacién de un hogar donde no se tiene acceso a bienes materiales
cuantiosos, es entendido este como un hogar donde no por no tener un poder adquisitivo tan grande, se debe
vivir mal o en un lugar en malas condiciones sanitarias. Este es promovido por la carbonifera a través de su
concurso de “casas aseadas y balcones aseados” y varios articulos de opinion ensefiando a las mujeres como
sacar el mayor partido de sus hogares en base a la buena administracion econoémica, el aseo y la erradicacion
de la aspiracion a tener bienes caros (entendida esta como una costumbre indeseable y de mujeres frivolas).
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Valores femeninos

£l respeto y la consideracién por la
mujer es un factor importans para
¢l progreso de la humenidad

Qué serfa del hombre sin o
cooperacién sfanosa de Ia mujer?
Ella es la que se e:fuerza por di-
sipar constantemente el tricte
cusdro de la condicién bumsin,
luchando por la existencia y el
bienestar de log suyos y ahorran.
do cierta cantidad de légrimes
que caen secrelamente del cora-
16n del hombre en medio de la
amargura de su incesante bata-
llar. Por desgracis, In mujer en-
cuentra un grave obatéoulo en ¢l
camino hacie el trabajo; su honor
y #u reputacion peligran en lss
garras del hombre inculto ¥ pobre
de esplritu que sdlo quiere ver en
ellas, un objeto de entretenitien
to y pssalienpo y 68 por eso que
ellas se resisten muches veoss u
ir & los talleres, fibricas, elc,
donde pueden ficilmente ganar lo
necesario para sobrel evar los gas-
tos mis indispensables de 81 ho-
gar; pero el hombre irrespetoso
y falto de consideracion la cierra
el camino del bien,

b b ATELLLY

EL RESPETO Y LA CONSIDERACION
POR LA MUJER ES UN FACTOR
IMPORTANTE PARA EL PROGRESO
DE LA HUMANIDAD

¢, Qué seria del hombre sin la cooperacion
afanosa de la mujer? Ella es la que se
esfuerza por disipar constantemente el
triste cuadro de la condicion humana,
luchando por la existencia y el bienestar
de los suyos y ahorrando cierta cantidad
de lagrimas que caen secretamente del
corazén del hombre en medio de la
amargura de su incesante batallar.

(...)

(Periodico “La Opinion”, num. 111, 15 de
marzo 1927. Pagina 1)

Imagen 15: Articulo del periédico que presenta la tematica de “Valores femeninos”

Los valores femeninos definidos por los articulos se resumen en

cumplir los roles establecidos por la sociedad (madre, duefia de hogar y

compariera del hombre) sumados a desarrollar un caracter o &nimo impuesto

consistente en siempre tener un buen animo, disipar los problemas y dudas

del hombre y la familia. Esto se explica o justifica en el hecho de que

socioculturalmente, la figura femenina siempre se construye en base a una

actitud sumisa, complaciente y gracil, por tanto esto se proyecta en la

idealizacion del caracter femenino y la busqueda por obtener esta, por tanto,

se propone como comportamiento deseado para las mujeres de la industria.
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En suma a lo anterior, el otro valor femenino deseable y manifestado
a traves de los articulos del periddico es la incorporacion femenina al mundo
laboral. Lo anterior obedece a un contexto nacional e internacional donde la
incorporacion del género femenino al mundo laboral ya no es algo ajeno para
ellas y ellos, lo cual también se hizo presente en el mundo industrial. Como
valor se plantea como algo positivo el interés femenino en trabajar y un
derecho que no se le debe negar a las mujeres, sobre todo porque pueden
ser un aporte econémico al hogar. Lo anterior siempre y cuando no se
descuide las tareas y labores tradicionales de las mujeres. Por este motivo,
en muchas ocasiones se generaban talleres, asociaciones, cursos de indole
educativo para las mujeres que les ensefiaran a ser esposas diligentes,
buenas administradoras del hogar y a desarrollar un caracter 6ptimo*%® para
ser buenas madres y compafieras de los hombres. En el periédico esto era
representado habitualmente en textos narrativos o poéticos de indole
moralizante que iban dirigidos hacia los hombres (para ensalzar el caracter
femenino y la necesidad de respetarlas) o hacia las mujeres (que
directamente les indicaban qué tipo de actitudes y comportamientos debian

tener para con la vida, sus familias, maridos, etc.).

169 T KLUBOCK: “Hombres y mujeres en el Teniente: La construccion de género y clase en la mineria
chilena del cobre, 1904-1951”. En Disciplina y desacato. Construccion de identidad en Chile, siglos XIX y
XX. Editorial SUR/CEDEM. Pp. 223-253. 1995. Pp. 227.

106



Trabajo femenino

La mujer que trabaja

La humanidad vive una vida tan
llena de necesidades y exigencias,
que no son pocos los Logares que
para su marcha regular, reclaman
el trabajo constante no sélo del
hombre, sino también el de la mu-
jer.

En efecto, es comian verla hoy
dia ocupando puestos en casas co-
merciales, oficinas particulares ¥
reparticiones piiblicas, y en mu
chas actividades industriales y co-
merciales ha desalojado ya al
hombre, el cual ha empezado a de-
dicarse a trabajos més dificiles.

LA MUJER QUE TRABAJA

La humanidad vive una vida tan llena de
necesidades y exigencias, que no son pocos
los hogares que para su marcha regular,
reclaman el trabajo constate no soélo del
hombre, sino también el de la mujer.

En efecto, es comun verla hoy dia ocupando
puestos en casas comerciales, oficinas
particulares y reparticiones publicas, y en
muchas actividades industriales y
comerciales ha desalojado ya al hombre, el
cual ha empezado a dedicarse a trabajos
mas dificiles.

(Periodico “La Opinién”, nam. 67, 08 de
noviembre 1925. Pagina 2)

Imagen 16: Articulo del periddico que presenta la tematica de “Trabajo femenino”

Como se menciond en la ultima categoria tematica, el ingreso de las
mujeres al mundo laboral se vio como un valor positivo e inclusive deseable
para las mujeres ya que les permitia contribuir econémicamente a su hogar
y satisfacer, en caso de querer trabajar, un deseo personal de trabajar y no
avocarse solamente a labores domeésticas. Lo anterior era promovido por el
periodico y por la industria a través de articulos de opinion instando a las
mujeres a trabajar y creando cursos, talleres, escuelas vocacionales, etc.
Para facilitar este proceso (“Escuela vocacional para nifias”, seccion “trabajos
femeninos”, etc.). Los motivos para comenzar a trabajar por parte de las
mujeres son diversos y guardan relacién directo con la clase social a la cual
pertenecen. Godoy, Diaz y Mauro (2009)!"° mencionan que en estudios
realizados en Santiago finalizando la década del 60’ indicaban que el interés

femenino por trabajar en clases socioeconémicas mas altas (media-alta)

170 GODOY, L., DIAZ, X. Y MAURO, A.: “Iméagenes sobre el trabajo femenino en Chile 1880-2000”. En
Revista Universum N° 24, Vol. 2, 2009. pp. 86.
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obedecia a vocacion, mientras que en clases mas bajas el motivo

predominante era la necesidad de aumentar el ingreso familiar.

La incorporacion de las mujeres al mundo laboral no estuvo exento de
dificultades ya que su ingreso a actividades consideradas “pesadas” y
destinadas hacia los hombres, desde el imaginario de los roles de género,
ponia en riesgo su rol fundamental de madre!’t y, segin estudios'’?,
aumentaba la mortalidad infantil al permitir el “abandono” de las madres a
sus labores fundamentales como madre y duefia de hogar. En este topico se
reafirma la idea de las esferas de influencia genéricas opuestas, donde la
masculinidad se define desde lo laboral y el proveer, mientras que la
femineidad se define desde el hogar y la maternidad. Esto se evidencio6 en el
discurso dual del periédico en cuanto a la promocion del trabajo femenino
donde, por un lado, se validaba la idea de que las mujeres podian y debian
trabajar (comprendiendo este interés como una caracteristica valorable que
pone en evidencia lo esforzadas que son las mujeres de la familia industrial
en todo &mbito y también abogando a las posibles necesidades econdémicas
y/o de, inclusive, productividad y desarrollo econémico local), mientras que
por otro se consideraba un riesgo para los roles de género tradicionales, que
atentaba contra el imaginario de la familia industrial tradicional y del
matrimonio con roles establecidos para cada género. En base a este
discurso, se llegé a un punto intermedio entre el trabajo femenino y la
mantencion de los roles y deberes tradicionales de las mujeres, ejerciendo
cierto nivel de sexismo donde las opciones laborales se concentran en un
limitado abanico de posibilidades que son considerados aptos o idéneos para
ser ejercidos por mujeres.: Maestra, Visitadora Social, Enfermera, etc. Todos
empleos asociados con el imaginario femenino tradicional y de la época,
empleos que permiten reproducir una construccion de femineidad basada en

aquellos elementos del caracter femenino que son considerados positivos o

71 Ibidem. pp. 79.
172 Estudios cientificos realizados a principios del siglo XX. Ibid. Pp 80.
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estereotipicos para ellas (sumisidn, interés por relacionarse con otras
personas o mujeres, énfasis en lo educativo, etc.) y que permiten perpetuar
los roles tradicionales femeninos, en esta ocasion desde el ambito laboral.
En este respecto destacan los trabajos relacionados con el area de la salud
como los predilectos ya que permiten facilitar o asistir a otras mujeres o
madres, trabajos como educadoras para continuar su rol como encargadas
de la crianza de los nifios y visitadoras sociales que jugaban el rol de
inmiscuirse en los hogares de otras familias, manteniendo el rol femenino aun

en lo laboral cerca del cuidado del hogar y de la familia.
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Religion

La Mujer

El proverbio persa dijo: «no
hieras a la mujer ni con el pé-
talo de una rosaw.

Yo te digo: «no la hieras ni
con ¢l pensamientor. \

Joven o vieja, fea o bella, fn-
vola 0 austera, mala o buena, la
mujer sabe siempre el secreto
de Dios

Siel Universo tiene un fin cla-
ro, evidente, innegable, que es-
ti al margen de las Iil()\l)ﬁ;l.!},
ese fin es la Vida, la Vida: uni-
ca doctora que explicara el Mis-
terio; y la perpetuacion de la
vida fu¢ confiada por el Ser de
los Seres a la mujer.

L.a mujer es la sola colaboras
dora efectiva de Dios.

Su carne no ¢s como nuesira
carne. En la mas vil de las mus
jeres hay algo divino.

Dios mismo ha encendido las
estrellas de sus ojos irresisti-
bl\'.\.

El Destino encarna en su vo-
luntad, y si el Amor de Diosse
parece aalgo en este mundo, es
sin duda semejante a el amor
de las madres

Avano Negvo.

LA MUJER

El proverbio persa dijo: “no hieras a la mujer ni
con pétalo de una rosa”.

Yo te digo: “no la hieras ni con el pensamiento”.

Joven o vieja, fea o bella, frivola o austera, mala
0 buena, la mujer sabe siempre el secreto de
Dios.

Si el Universo tiene un fin claro, evidente,
innegable, que esta al margen de la filosofias,
ese fin es la Vida, la Vida: Unica doctora que
explicara el Misterio; y la perpetuacion de la vida
fue confiada por el Ser de los Seres a la mujer.

La mujer es sola colaboradora efectiva de Dios.

Su carne no es como nuestra carne. En la méas
vil de las mujeres hay algo divino.

Dios mismo ha encendido las estrellas de sus
ojos irresistibles.

El Destino encarna en su voluntad, y si el Amor
de Dios se parece a algo en este mundo, es sin
duda semejante a el amor de las madres...

(Periddico “La Opinion”, num. 315, 01 de agosto
1939. Pagina 9).

Imagen 17: Articulo del periédico que presenta la tematica de “religion”.

Pese a que el indice de textos alusivos a tematicas religiosas son pocos
comparando su frecuencia de publicacibn con otras tematicas, cabe
mencionar una cierta tendencia de asociar al género femenino y sus
caracteristicas con la religion cristiana, personajes biblicos y/o con simbolos

de otras culturas homologos a los simbolos cristianos.
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La relacion entre el concepto de “mujer’ y de “madre” con conceptos,
metéforas y alegorias de figuras religiosas es llamativa el discurso del
periddico, sobre todo en articulos del tipo narrativo sobre las mujeres. En
lugares donde el cristianismo es la religion predominante, como el caso de
Latinoamérica, la figura de Maria (madre de Jesus) cobra importancia.
Sanchéz (2013)'"3 menciona el “marianismo” de Latinoamérica como uno de
los elementos centrales en la construccion de la identidad de género
femenina a nivel local ya que establece que es lo esperado y valorado para
el género femenino, de modo que la virgen Maria se constituye como “la
mujer fuerte que carga hijos y dolores, esa es la mujer popular’'’4 . Esta visién
religiosa “devuelve la grandeza a las mujeres”’® y les otorga una nueva

visibilidad desde lo religioso y el rol de madre.

173 M. SANCHEZ: Construccion de mujer en la mirada de la industria siderargica Huachipato. Memoria para
optar al grado de Licenciada en Historia, Universidad de Concepcién, Chile. 2013. pp.37
17 |bidem.

175 1bid.
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Relacién madre-hija

Para las hijas de familia

I. Ama a tu madre sobre to-
das las mujeres.

II. No abrigues pensamien-
tos que no pueda conocer tu
madre, ni cometas actos que ella
no pueda ver

PARA LAS HIJAS DE FAMILIA

Ama a tu madre sobre todas las
mujeres.

No abrigues pensamientos que no
pueda conocer tu madre, ni

1T, S€ en tucasala que con cometas actos que ella no pueda

amor y alegri; desvanczcas ver.
| amarguras Itenues tristezas ,

o PR e P [l Sé en tu casa la que con amor y
antes que bella, y siempre bue alegria desvanezcas amarguras y
S atenies tristezas.

' 1ag \VA Piensa en ser modesta antes que

i .
\‘, | bella, y siempre buena.
i | MRAT 1 . . .
no vy lio de V. Te convicciones sinceras,
ST L : conocimientos solidos e inagotable
[ Aprende’el arte de caridad
§}¥ o’ paciencia;i habla &in VI Trabaja en el hogar como si no
encolcrizarte; sufre y goza sin . -
€xigémos y tendras mucho con- tuvieras el auxilio de tu madre. Obra
sgliuido’para’serifelix- toda tu vida como si ella estuviera

VIII. Acostambrate a ver en
tu casa la mejor de las residen- presente'
cias, y ¢n tus padres, los mejo- ()

res -:1111}:"‘4

IX., Trata y quicre a todos
hermanos, deudos, sirvientes-
como a hijos. No olvides que la
que no es buena amiga, no sera

(Periddico “La Opiniéon”, num. 36, 05 de abiril
1925. Péagina 1.)

buena esposa, y la que no es
buena hija, no sera buena ma-
dre.

Imagen 18: Articulo del periédico que presenta la tematica de “relacion madre-hija”.

La relacion madre-hija aparece como un tépico de interés para esta
investigacion debido a su frecuencia en textos con contenido de género. Esta
relacion segun el discurso del periddico debe ser intachable y tiene un valor
sagrado ya que ambas partes deben compartirse todo. Esta relacion es
particular ya que no solo plantea la confianza madre e hija como un valor
requerido para que esta se dé (aspecto que podria darse en otro tipo de

relaciones interpersonales), si no que conlleva el traspaso del rol femenino
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esencial para la sociedad por parte de la madre a la hija y por parte de la hija
el interés y disposicion para aprenderlos de forma idénea. Como se mencion6
en la categoria de “Madre-familia”, el rol femenino es, en esencia, el rol de
reproduccion cultural hacia las nuevas generaciones (rol politico, social y
cultural del cuerpo femenino y de su rol maternal’®), esto es ain mas
relevante cuando hablamos de la reproduccion del rol de madre hacia las
nuevas generaciones de mujeres, es decir, es rol de las madres (rol esencial
tradicional femenino) traspasarles este conocimiento a sus hijas, para que

puedan cumplir con este rol en el futuro.

Es interesante mencionar que generalmente estos textos van mas que
todo dirigidos a las hijas en vez de a las madres, ocasionalmente como lista
0 en ocasiones como textos moralizantes. Se mantiene la tendencia de que
se les indica explicitamente como comportarse al género femenino desde
pequefias (en este caso refiriéndose a como debe ser su relacion con sus
madres), mientras que a sus contrapartes masculinas esto no se daba en

ningun caso.

2) Género masculino

De la totalidad de articulos 19 hacen referencia solo al género masculino, es
decir, un 4%. Es de interés mencionar frente a estas cifras que este 4%
corresponde a aquellos textos que se refieren directamente al género masculino,
es decir, que va dirigido a los hombres de forma directa y curiosamente existe
una tendencia a que estas referencias explicitas de género sea en textos donde
también se refieren genéricamente a las mujeres, como para distanciar los roles,
comportamientos, deberes y valores entre ambos como oposiciones naturales.

El resto de los textos en general no lleva un destinatario genérico claro o

176 G. RUBIN: “El trafico de mujeres: Notas sobre la “economia politica” del sexo”. En La construccion
cultural de la diferencia sexual. Programa universitario de estudios de género (PUEG). México. 1997.
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simplemente no indica destinatario de ningun tipo. Interesante es mencionar que
entre los textos dirigidos a hombres solo se indican aquellos que les otorga un
rol, similar a la situacion femenina, y algunos que indican valores deseables para

este género.

Tematicas de los textos dirigidos al género
masculino

® Rol masculino
= Valores masculinos

Imagen 19: Grafico de frecuencias tematicas en articulos revisados.

De lo anterior se desprende inmediatamente que para la industria (a través
del periddico) no es necesario indicarle al género masculino como debe
comportarse en igual medida que al género femenino, ya sea porque este
comportamiento o rol es conocido y no es necesario reiterarlo o porque
socialmente no es necesario modelar el comportamiento masculino para algun

fin especifico determinado por la carbonifera.
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Rol masculino

Esposa y madre

Cuando la mujer y ol hombre
contraen matnmonio y tienen fa-
W;I“I. u-ldcbru zom:n:mf o :’Ill

y al hogar que han formado;
el hombre sabe que alli esta todo
su carifio ropartide entre su espo-
sa e hijos, ¥ In mujer, idénticamen-
te, comprende que en su hogar os-
tan todoy susr afectos y preocupa-
clones.

El hombre por raxones de la vi-
da tiene que salir de su logar en
busca del trabajo, como medio ne-
Cosario para propovcionnrse of afi-
mento y satisfacer lan necestdades
materiales del hogar. Tione, por
t}allgncao{n, quv' pvrmn.necrr algon
wmpo fuern de su hogar, pero,
Ia mujer se debe totalmente & sux
Rifisn, n su esposo ¥ & su hogar; ru
felicidad ¢atd en ol amar de los au-
You dnicamiente,

Por exo no es conechible ni
table que una buena mades de 5.
milia doje abandonador s cosa'y
sus hijos, aque mantengn su hogar
sicio ¥ en denorden mientran ella
anda de pasec. No ex conedhihbe

ue pueda haber una esposa fap

escuidada de las obligaciones sl

hogar que llegue hasta olviday ¢!
almuerro que tiene que  preparar
todos los dinn & s enposn ¥ 21 wis
ijon.

Arl en camo, muchas madres,
hacen almerzar o sus hijor o lus
¢ &5 de ' tarde, n la horn que o
padre legn del teabajo, por no
darse tlempo para  prepararle #l
almuerzo a vy debida horn, po bns-

portandole mucho gue esta  dess
organizacion  perjudique granda.
monte la salud de sus nifios.

Unn mujer gue no cumpie con
sus  debores de buena  esposa Y
burss madre, no merece Hamarse
como talos

L E L

ESPOSA Y MADRE

(...)

El hombre por razones de la vida tiene que
salir de su hogar en busca del trabajo, como
medio necesario para proporcionarse el
alimento y satisfacer las necesidades
materiales del hogar. Tiene, por
obligaciones, que permanecer algin tiempo
fuera de su hogar, pero, la mujer se debe
totalmente a sus hijos, a su esposo y a su
hogar: su felicidad esta en el amor de los
suyos Unicamente.

(Periddico “La Opinién”, num. 350, octubre
1941. Pagina 2.)

Imagen 20: Articulo del periédico que presenta la tematica de “rol masculino”.
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El rol masculino se define exclusivamente por el rol en el trabajo, es decir,
participar en el mundo laboral, en la mina en este caso, es el unico rol masculino
existente y deseable. Las apreciaciones y expectativas sobre el mundo laboral y
el publico se hacen extensivas al imaginario sobre la identidad de género
masculina. Asi, la masculinidad esta definida y determinada histéricamente por

el trabajo minero'’’, al menos en el caso de Lota.

Siempre que se refiere al género masculino en articulos del periodico se les
hace referencia en base a su rol de proveedor del hogar a través del trabajo. En
relacién con esto, mas alla de definir explicitamente qué roles debe tener el
género masculino (ya que se establecié que la masculinidad esta definida por el
trabajo), se indica qué roles no corresponden a los hombres y entre estos, tanto
el rol de encargarse del hogar como de la crianza de los hijos no son compatibles
con el rol masculino que se avoca al trabajo exclusivamente. Asi, en oposicion a
su contraparte femenina, su rol se plantea a través de una negacién de los
elementos que no corresponden con la identidad genérica masculina, sugiriendo
la idea de que la identidad masculina es conocida por todos y todas o que abarca
todos los aspectos de la vida, salvo aquellos que no se condicen con los
estereotipos de género de la época. El hombre no se inmiscuye en el hogar mas
alla que en su rol de proveedor, se indica explicitamente en varios articulos de
distinta indole que la administracion del hogar y la crianza de los hijos no es el
rol del hombre, en palabras de Montecino'’®: “la madre como presencia y el

padre como ausencia” (respecto al hogar y la familia).

17 T KLUBOCK: “Hombres y mujeres en el Teniente: La construccion de género y clase en la mineria
chilena del cobre, 1904-1951”. En Disciplina y desacato. Construccion de identidad en Chile, siglos XIX 'y
XX. Editorial SUR/CEDEM. Pp. 223-253. 1995. Pp. 224.

178 5 MONTECINO: “Identidades de género en América Latina: mestizaje, sacrificios y simultaneidades”.
En revista Persona y Sociedad. Vol. 10, N° 1, pp. 187-200. 1996.
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Valores masculinos

Hombre en formacién;..

Escucha la voz que nace del seno
de la hombria para criticar la tu-
ya, para que la mires, para que
m'g&"' e ::L:du la pesadill

jero que a a
que sc cierne sobre tu existencia,
para que veas que esta triste
comedia de la vida, empezamos a
e ntar el papel de hombres
del mafana y recordarte que es

sea tarde... Escucha...

Te vi pasar com un cigaiTo en
los labios, lo que en ti se ve ridicu-
lo. El cigarro no te reportara min-
gGn beneficio, ni te hara mis
grande ni més hombre de lo que
eres. Es la manera mis tonta e
inicua de botar el dinero a Ia calle.

Te he visto caminar ebrio, dan-
do tumbos de un lado para otro
v hablando frases incoherentes,
frases que en tu estado normal no
las divias. No estds en la edad de

b de bebid teohdli poir
ningdn motivo, ni de exponer ton-
tamente la seguridad de tu saiud
a pruebas que tu naturaleza débil
no resistiréa; no debes olvidar que
1 sicohol 3 al hombre a la

miseria moral y econdmica.

Te he visto acudir a casas de
tolerancia, cuando no estas auto-
rizado para usar de esa libertad.
Cuidado amigo. .. Por un momen-
to de placer arriesgas tu honor, el
de tu familia, tu salud ¥ la de ge-
neraciones por venir.

Te vi levantar Ia diestra para
golpear a tu amigo: no gquiero que
hayas lHegado = medida tan extre-
ma por cualquier bagatels, pues
td, como todos los demis, tiones
una inteligencia ¥ un poder razo-
nador, capaz de resolver los mas
dificiles problemas, ademis de un
lengunje para prevenir y pedir las
disculpas necesarias, como asi-
mismo un corazdn para perdonar
las faltas Piensa que “no hay
enemigo pequeiio” ¥y sepas que
“sw6lo el gque ama puede castigar™.

Te of desafiar a tu jefe de fae-
nas, con ¢l pretexto de que no
estabas en las horas de trabajo,
para insultarle ¥ no conseguiste
otra cosa que dejar en relieve In
poca cultura de que eres poseedor,
haciéndote cargo con esto, a In im-
poxibilidad de mejorar tu situacién.
Esa no ex Ia manera sapropiada
para ascender en el trabajo.
muéstrate capaz de ganar un as-
censo merecidamente; =& mis ac-
tivo, mas respetuoso, supérate a
ti mismo en cada labor; entonces
tu jefe no tan s6lo te aliviard,
=ino que respondderd ante sus supe-
riores de tu persona y defenderd
tus derechos, porque al hacerlo lo
hace en bien de un cindadano atil
a % mismo, a su familia ¥ & su
patria

Y lo mas grave que has hecho

es levantar Ia voz en forma aira-
da e imperiosa contra tus padres;
hasta aqui colma la pequetiez de
tu criterio y lo barbaro de tu
proceder.

us padres saben mejor que na-
die disponer del hogar y de tu vi-
da. Si tu padre no estd, debes

representarle en casa como tal,
bajo el carino y respeto de tu ma-
dre y de tus hermanos. Llegue a

prenderle, ni menos ’:i’;! limitar
sus actos, como

e mayor
bras y cuando en

tramando
y vulgares. El a
una libertad, de la cual no
hacer uso con el sélo provecho de

i

te

“El amigo del sabio
sabio y el amigo del
1A & ser necio™.
Medita muy profundamente en
esto v i d d

de tu juventud; aspira & un porve-

ararte, sino q
glo has cumplid
_Hombre de B

| “DIAZ GASCOBNE"

La sedonta Inés Siez
Maltés, diplomada en las

§ Escoelas Politécnicas
& “Diaz Gascogne”™ en
5 Moda, corte ¥ confeccién,
@ ofrece sus servicios en
& su domicilio, dando faci-
2 lidades a las interesadas

particulares.

| Pabelién 55 - Casa 12
LOTA ALTO 8

HOMBRE EN FORMACION...

Escucha la voz que nace del
seno de la hombria para critica
la tuya, para que la mires, para
que medites sobre ella.

Quiero que sacudas la
pesadilla que se cierne sobre
tu existencia, para que veas
que en esta triste comedia de
la vida, empezamos a
representar el papel del
hombre de mafiana vy
recordarte que es preciso que
nos desempefiemos bien.

Veo que empiezas mal, y por
eso te hablo ahora que
empiezas porque si lo hago
mafiana quizas sea
tarde...Escucha...

Te vi pasar con un cigarro en
los labios, lo que en ti se ve
ridiculo. El cigarro no te
reportara ningun beneficio, ni
te hard mas grande ni mas
hombre de lo que eres. Es la
manera mas tonta e inieua
[ingenua] de botar el dinero a la
calle.

(..))

(Periodico “La Opinién”, num.
318, 01 de noviembre 1938.
Péagina 2.)

Imagen 21: Articulo del periddico que presenta la tematica de “valores masculinos”.
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Similar al rol masculino, los valores masculinos deseables también son
relacionados con el trabajo y la responsabilidad para con este. Adicionalmente
se suman los roles de “ser culto” y de evitar vicios. Los vicios presentes en Lota
eran el juego, las practicas sexuales informales, el cigarro y principalmente el
alcoholismo. El alcoholismo se dio en gran medida en Lota y existio un gran
indice de textos dedicados exclusivamente a esta situacion, siempre de indole
moralizantes e indicando motivos para dejar el alcohol (relacionados con ser una
deshonra para la familia y de tener un cuerpo insano) y siempre dirigidos hacia
los hombres. En ocasiones aparecian textos en el periddico que iban dirigidos a
las mujeres para ayudar a sus maridos o parejas a dejar estos vicios, por lo que

la industria las utiliz6 como un medio para erradicar estos.

Estas campafias que buscaban evitar vicios se condice con el interés de la
industria por mantener las condiciones sanitarias y la salud de los obreros y
trabajadores. El control corporal de la época y el imaginario del hombre
buscaban generar un comportamiento intachable en el trabajo y fuera de él, por
lo que la industria no solo por un aspecto de mantencién de la salud si no de
tratar de influenciar en el caracter para mantener el imaginario del “hombre
trabajador”. Asi, la industria se beneficiaba de productividad y de un buen

comportamiento por parte de sus trabajadores.

Categorias emergentes

Como se mencion6 anteriormente, las categorias emergentes son aquellas
gue no fueron establecidas a priori y que fueron apareciendo a medida que se
iba revisando y analizando el texto. De la totalidad de los articulos, 122 hacen

referencia a otros temas relacionados con género (26% del total de los textos).
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Teméticas de categorias emergentes

m Relacion hombre-
mujer

® Educacion

= Asociaciones
femeninas

m Otros

5,70%

Imagen 22: Gréfico de frecuencias teméticas emergentes en articulos revisados.

119



Relacién hombre-mujer

CODIGO DE LA MUJER CASADA

CODIGO DE LA

Segun opinién vulgar, la mujer tiene hecha
su carrera desde el momento que ha
contraido el matrimonio.

Tal vez sea exacta esta opinién; mas por lo
mismo que esta carrera esta realizada,
siguiendo la misma vulgar opinion, creo que,
como todas las carreras, desde el momento
que se entra en el ejercicio de ella, se
contraen deberes de mayor importancia y de
mas transcendencia que los anteriores de la
joven soltera; tiene obligaciones sagradas y
respetables que cumplir.

(...)

(Periodico “La Opinion”, num. 183, 15 de
marzo 1930. Pagina 2.)

Imagen 23: Articulo del periédico que presenta la tematica de “relacion hombre-
mujer”.

Esta categoria se consider6 como categoria emergente debido a que indica
deberes, actitudes y roles especifico por género para con sus parejas. De este
modo, del 100% de articulos relacionados con género, 57 hablan sobre las
relaciones entre géneros (46,7 %). En general hacen mencién a esta relacién en
situacién de pareja casada (marido y esposa) y en muy otras pocas ocasiones a
parejas que aun no han contraido matrimonio, de ser este el caso siempre se
encontraban en estado de “prometidos” o futuros “marido y mujer’, nunca en
situacion de pareja sin compromiso. Similar a lo que sucedia en la mina de Cobre
“El teniente”'’®, el matrimonio era visto como un mecanismo social para la

erradicacion de los vicios y la estabilidad laboral: “La compafia creia que si 10s

178 T KLUBOCK: “Hombres y mujeres en el Teniente: La construccion de género y clase en la mineria
chilena del cobre, 1904-1951”. En Disciplina y desacato. Construccion de identidad en Chile, siglos XIX 'y
XX. Editorial SUR/CEDEM. Pp. 223-253. 1995. Pp. 226.
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trabajadores formaban familias estarian mas dispuestos a permanecer en el trabajo,
y que 1os mineros con familias exhibirian una menor tendencia a involucrarse en el
activismo laboral o a arriesgar sus empleos en huelgas™®, ademas de ser
comprendido como un mecanismo para evitar la entrada de las mujeres al mundo
laboral, aunque este aspecto, al menos desde la revision de articulo del periddico,
no se tuvo lugar en Lota como en “El teniente”, ya que se promovia el trabajo
femenino. En este respecto ademas, hay que mencionar que otro aspecto a
mencionar es el alto indice de abuso doméstico, el cual recibia el mismo tratamiento
de un vicio social-moral de los trabajadores. A diferencia de otros vicios este no era
visibilizado o trabajado a través de campafias de concientizacion en el periodico,
sino que este vicio seria tratado a través de la medicacion de las visitadoras
sociales, que se convirtieron en aliadas femeninas y en un agente que reconvertia
al padre ausente en un padre presente y preocupado a través de represalias por

parte de la industria frente a una situacion familiar compleja.

En cuanto a los textos que aparecian sobre estas tematicas, curiosamente
pese a que la industria favorecia o promovia el matrimonio de sus trabajadores (ya
sea a través de beneficios habitacionales y/o bonos para parejas casadas o a través
de la valoracion positiva y repetida del matrimonio como un elemento central en el
desarrollo personal para obtener integridad moral), en gran medida los textos
referentes a matrimonios eran de indole jocosa o graciosa, haciendo hincapié en
chistes o estereotipos sobre cémo se comportan los hombres y mujeres casados.
De forma opuesta, cuando se refiere a “el hombre casado” o “la mujer casada” si es
indicando comportamientos esperados para cada género, usualmente en forma de
lista o texto moralizante indicando sus obligaciones concretas (tareas en el hogar o
traer el sustento economico mediante el trabajo) y morales (que la mujer no
comparta sus pesares con el hombre, por ejemplo) y, en ocasiones, haciendo
referencias a que deben evitar o0 asistir a su contraparte marital para que evite los

vicios de toda indole.

180 |bidem.
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Educacion

LAS DIEZ OBLIGACIONES DE UNA
Las diez obligaciones de ALUMNA

]
una alumnd 1.-Me levantaré temprano para ayudar a

preparar el desayuno y hacer compras.

Me

ayleca

n y = . 4 H i

X . 2.-Prepararé todo lo necesario para ir a clases
p YOPIITI

o it y no llegar atrasada.
ety et 3.- Pondré mucha atencién a las explicaciones

exglcociones 3 i ~

NFU,»m der wus et nEae de la maestra para aprender sus ensefianzas.
4. —lre muy ordencda poi ‘ 2

B CREEes Y R i o ¥ 4.- Iré muy ordenada por la calle, sin correr, sin

jodc a okt o il ca .

codes pasarme de un lado a otro y sin rayar las
5. Llegundo O Cosd. me QUAGIE ¢ paredes.

deleatal blo=oo §= )

la mome <1 . 7

Racesaric 5.-Llegando a casa, me quitaré el delantal
6. Procutare Cortegs blanco para ayudar a mama en todo lo que sea

| COMTUIRDI e cotd 84 .

B i o necesario.

blar palabros grose pony

Jo opodo 4 W << m Pl

fomar cbjetcs que ne som FHES 6.-Procuraré corregirme de todas las malas

d¢ hase Jos WreldS &

7.—%a Ja tarde Rots fo "TIE, costumbres como hablar palabras groseras,

=i coso Javyare mia 109 ) N

y mi padwelo y lmpicre &l ponerle apodos a mis compafieras o tomar

P para presentorme O
desoda ol dio sgsente )

8. —Respotare o mis prolesoras Y

objetos que no son mios.

ccepioié ses ObsRIVOOOLE ‘ 7.-En la tarde haré las tareas en mi casa,
§.—Me cuidosé mucho de dJdecu lavaré mis zoquetes y mi pafiuelo y limpiaré
Priv. ' mis zapatos para presentarme ordenada al dia
10.~Sere ogrodecido ©0n ms e L.
fesceas putgue ellos nos ense siguiente.
fan com lmic pocienca ()

(Periédico “La Opinion”, num. 504, agosto
1954. Péagina 25.)

Imagen 24: Articulo del periédico que presenta la tematica de “educacion”.

Este apartado de textos relacionados con educacion y género pese a
su poca frecuencia se considero relevante ya que existié una tendencia en el

periddico a tratar temas relacionados con educacion mayoritariamente al
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género femenino, esto no quiere decir que no existieran textos referentes a
educacion que no iban dirigidos o enfocados al género masculino pero si que
siempre estos iban dirigidos a mujeres. De este modo, del 100% de articulos
relacionados con género, 7 hablan sobre educacion, es decir, un 5,7 % del
total de articulos revisados.

Existe una tendencia en el peridédico a referirse genéricamente en
articulos de tematicas educativas haciendo referencia a las mujeres/nifias,
esto no quiere decir que no hubiera articulos referentes a los estudiantes de
forma general o que no se explicitara cual debia ser su comportamiento (ya
que tristemente los nifios y jovenes no estuvieron exentos de estar expuestos
a articulos moralizantes en cuanto a su comportamiento), pero en muy pocas
ocasiones las referencias explicitas que hacian ilusién a algun género iban
dirigidas hacia los hombres/nifios. Sumado a esto, vale mencionar que
existieron articulos que hacian referencia a las maestras, siempre validando
su rol de educadoras, formadoras y de la importancia de respetarlas ya que
tenian un rol maternal para con sus estudiantes. Es decir, inclusive en su
ambito laboral y en textos de educacion el rol femenino sigue siendo asociado

con el ser madre.
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Asociaciones femeninas

VEINTINUEVE ANOS DE EXISTENCIA
CELEBRO EL CENTRO FEMENINO
“PATRIA Y HOGAR’

Diplomas de Honor a socias fundadoras y antiguas, —
Dirige los destinos del Centro la sefiora Rosa R. de

Zambrano. — Discurso de la Secretaria sefora
Blanca de Orellana.

El Contro Femenine "Potria y Ho | nocla de Gomzalex. Jas tres com 23
etores Notvidod de Urzao

got” aotid o la vido sochal el 20 de | anos
Febtero del lejano afo 1925, y des | y Flixia de Laurn

de e8¢ fecha ha vemido realizando mentine Azdcar n 17
wng obra social, doceats y mulua mencs anos |
lista ea flavor de sus asociodos y ceres. Cormen A
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VEINTINUEVE ANOS DE
EXISTENCIA CELEBRO EL
CENTRO FEMENINO
“‘PATRIA'Y HOGAR”
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antiguas.- Dirige los destinos
del Centro la sefiora Rosa R.
de Zambrano.- Discurso de la
Secretaria sefiora Blanca de
Orellana.

El Centro femenino “Patria y
Hogar” nacio a la vida social el
23 de Febrero del lejano afio
1925 y desde esa fecha ha
venido realizando una obra
social, docente y mutualista a
favor de sus asociados y
familiares, cooperando
también en forma efectiva con
instituciones congéneres.

(...)

(Periddico “La Opiniéon”, num.
512, abril 1955. Pagina 14.)

Imagen 25: Articulo del peridédico que presenta la tematica de “Asociaciones femeninas”.

Las asociaciones femeninas también tenian cabida entre los articulos

del periddico aungque en muy pocas ocasiones sus apariciones se distinguian

de las de las asociaciones masculinas, es decir, habitualmente ambas tenian

el mismo tratamiento (articulos para dar cuenta de las actas de reuniones,

transparentar gastos de tesorerias, avisar de reuniones futuras, actividades

y/o cambios en sus directorios). En este apartado se dara cuenta de aquellas
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ocasiones en las que fueron tratadas de forma distinta a los articulos de
asociaciones masculinas. Asi, del 100% de articulos relacionados con
género, 39 hablan sobre asociaciones o agrupaciones femeninas de distinta

indole, es decir, un 8,2% del total de articulos.

Como se reviso en la seccidén de contextualizacion historica y rol de
las mujeres en Lota, existieron varias agrupaciones femeninas. Las
asociaciones mutualistas de sefioras como “Patria y Hogar” y “La llustracion”
no tenian un gran énfasis en el periédico salvo cuando se realizaba alguna
actividad més grande o mas relevante (como es el aniversario de una de
estas, cuyo articulo es utilizado como ejemplo en esta seccién. Ver imagen
27), las asociaciones con mayor realce en el periddico son las que estaban
a cargo del departamento de bienestar de la industria. Respecto a estas,
estaban en estrecha relacion con el rol de las visitadoras sociales y buscaban
educar/enseiiar y/o asistir en los roles y comportamientos esperados para las
mujeres, es decir, reproducian aquellos elementos considerados deseables
para el género femenino. Estos espacios de reunién y asociaciones fueron
creadas por la misma industria, motivo por el cuél sus objetivos siempre
estuvieron alineados con los intereses de esta. En lo anterior destaca que en
el periédico en ocasiones se transcribian charlas, talleres o seminarios
realizados por invitados o invitadas en eventos de estas asociaciones o
grupos y que daban cuenta de cudles eran los temas de interés que se
querian transmitir (usualmente tenian que ver con Puericultura, educacion o

trabajo femenino y el hogar o la familia).

Otros

El tema “otros” sirve para englobar otras menciones genéricas en el
periddico que no tienen lugar entre ninguna de las otras categorias. Sus

tematicas son diversas, desde politica hasta actividades como el festival de
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primavera o visitas ilustres lideradas por asociaciones femeninas o grupos
de mujeres, pero debido a su poca recurrencia o consistencia no fueron
consideradas como significativas para un andlisis en mayor profundidad. En
cuanto a su frecuencia, del 100% de articulos relacionados con género, 19

hablan sobre otras tematicas, es decir, 15,4%.
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DISCUSION Y CONCLUSIONES

La presente investigacion buscaba reconstruir la identidad de género femenina
como un elemento central en las dinamicas de poder y en las relaciones existentes
en la Lota industrial ya que, pese a no ser entendida esta tradicionalmente como
un elemento de interés para estudios sobre el mundo minero o industrial debido a
su aparente distanciamiento a roles productivos, su rol como actores sociales
encargadas de la esfera privada, del hogar y/o de los espacios de ocio para un
contexto donde opera el paternalismo industrial debe ser tomado en consideracion,
ya que las dinamicas sociales, politicas y de poder entre el patron y la familia
industrial trascienden esta barrera. Asi, el trabajo realizado enmarcado en la
corriente tedrica de la Historia de Género buscaba comprender las construcciones
de identidad genéricas como un elemento central en el andlisis de las dinamicas en
el centro industrial de Lota e principios del siglo XX. Para esta finalidad, fue de
interés tratar de reconstruir las identidades de género definidas por la industria
Carbonifera de Lota, en esta ocasion a través del discurso un medio de prensa

generado por esta, el periddico “La Opinidén de Lota”.

Luego de esta revision y andlisis sobre el periddico y a modo de sintesis,
podemos decir - basandonos en el contexto de creacion del periédico - que este
fue parte de las acciones, instancias y espacios generados por el Departamento de
Bienestar de la carbonifera y que, consiste también en una practica no directa de
control social o modelamiento. Este departamento fue creado con la finalidad
explicita de otorgarles “bienestar” a sus trabajadores, que en realidad era una
medida de control politico, social y moral traducida como beneficio hacia la clase
trabajadora. El departamento de bienestar buscaba en esencia ser un puente entre
el mundo laboral y publico (el trabajo) y el mundo personal y privado (el hogar, el
ocio y la familia) y, asi, lograr un control de toda la esfera de espacios habitados por

los trabajadores, logrando influenciar sus actividades, evitar los vicios y excesos y
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modelar en ellos los comportamientos y actitudes deseados por la industria. Las
esferas publicas y privadas con el desarrollo del sistema econdémico capitalista se
encontraban separadas, pero con el desarrollo industrial y los problemas asociados
a su desarrollo e implementacion (la llamada “cuestién social”) el paternalismo
industrial surgi6 como la via idonea para reconfigurar las relaciones entre
patrones/industrias y obreros/trabajadores. Asi, el disciplinamiento ejercido hacia
las maquinas, los espacios, los cuerpos y, para fines de esta investigacion, las
mentes, era entendido como natural para la generacion de una industria en la cual
se cumplieran los fines del patrén que fuera productivamente exitosa. Por este
motivo es que se generd un verdadero concepto de “obrero sofiado”'8! bajo el cual
la industria definia los valores, roles y tareas esperadas y deseadas para sus
trabajadores y que se hacian extensivos a toda la familia industrial. Esta definicion
ademas consistia en un opuesto dicotomico de los vicios y aspectos indeseables
que afectaban la productividad y la estabilidad de la industria (a través de revueltas
sociales, levantamientos, vicios, etc.), por lo que el disciplinamiento extensivo
aplicado para su erradicacion tenia un componente moral que buscaba mantener a
los trabajadores aspirando a este imaginario del “obrero sofiado” y que ademas

aseguraba su bienestar, un bienestar que era utilitario para la industria.

El periddico “La Opinidn” en el contexto expresado anteriormente no solo
consistia en un mecanismo de control social indirecto, sino que ademas era un

medio de prensa concreto que cumplia dos funciones:

1) Actuar como palestra o como escenario para visibilizar las buenas acciones y
medidas generadas por la industria buscando explicitar su preocupacion por sus

trabajadores y generar esta vision de “la buena industria”.

181 Referencia al libro de José Sierra Alvarez “El obrero sofiado”, un trabajo sobre el paternalismo industrial
y cdmo la industria modela y/o disciplina a sus trabajadores. J. SIERRA: El obrero sofiado: Ensayos sobre el
paternalismo industrial (Asturias, 1860-1917). Siglo veintiuno editores. Madrid. 1990
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2) Modelar y/o disciplinar a sus lectores y lectoras manejando el contenido de este

para sus fines particulares.

La carbonifera a través del disciplinamiento extensivo, tenia el control de los
espacios de ocio fuera del espacio laboral, es decir, el poder sobre qué compraban,
comian, vestian y, en este caso, consumian todos los miembros de la familia
industrial. Por este motivo, es que este periddico generado por la industria
claramente presentaba un contenido que era creado, definido y regulado por la
misma industria, por lo que pensar en que este medio de prensa buscaba disciplinar

a sus lectores no es una idea alejada de la realidad, al contrario.

Sobre la construccion de identidades de género en base a la revision y analisis
de contenido realizado, se evidencia que estas para la época trabajada (1924-1962)
estaban bastante definidas y claras en el discurso del periddico, haciendo
referencias explicitas a ambos géneros en ciertas ocasiones. El analisis realizado
indica que existe una tendencia del periédico a tratar en base a su género mas a
mujeres que a hombres, constituyendo el 70%'? del total de textos en los que se
hace referencia a los géneros de las personas de forma explicita. Esto indica que
es posible que la identidad masculina haya sido mejor entendida o mayormente
definida, mientras que la identidad femenina se constituyd en base a su opuesta y
no por si misma, motivo por el cual se hacia necesario ser concreto en cuanto a
qué eralo esperado o deseado para ellas. En general, los tipos de textos que hacen
alusion a los géneros fueron diversos pero cabe mencionar que los dirigidos a
hombres en su mayoria consistian en indicar cuales roles o valores no eran
esperables para estos, en vez de indicarles como actuar o pensar. De esta manera
se reforzaba la idea de que la identidad masculina era mejor comprendida, mas
difundida o conocida y que no necesitaba ser re-definida constantemente como si
se daba en el caso de la identidad femenina. La femineidad y la masculinidad
pueden ser explicadas en base a la dicotomia hogar/femenino y trabajo/masculino.

La femineidad estaba definida en base a sus roles en las esfera privada, es decir,

182 porcentaje generado en base al analisis del periddico.
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en el hogar y con la familia, mientras que la masculinidad estaba definida en base

a la esfera publica, es decir, el mundo laboral y politico principalmente.

La identidad femenina en el periddico se definia en base a tres aspectos
centrales: 1) El rol de madre, 2) El rol como duefia de hogar y 3) Rol como
comparfera del hombre (ver imagen 28). El rol principal era el de madre que era
transversal a los otros roles y a los otros aspectos revisados en la secciéon de
analisis. El rol de madre no solo obedece a construcciones genéricas generados
por la industria en Lota, sino que obedece a la construccion de femineidad existente
en la épocay que en muchos aspectos perdura hasta nuestros dias. El rol femenino
de madre es un rol que, entendido desde su concepcién tradicional, solo puede ser
realizado por las mujeres debido a sus capacidades biologicas reproductivas pero
este en el contexto del paternalismo industrial y en Lota jugaba un rol politico-social
mas profundo. Como se observo, el rol de madre asociado a la procreacion le
entrega la facultad a las mujeres de ser quienes transmitan no solo sus genesy los
del padre de sus hijos e hijas, sino que son las encargadas de la transmision de los
elementos culturales (tradiciones, pensamientos, ideas, etc.) que en contexto de
paternalismo industrial consiste en la transmision de la docilidad de caracter y
disciplina, ademas de la vision de la “buena industria” a las generaciones mas
jovenes. Su rol de formadoras y educadoras se expande en lo laboral, por lo que
los trabajos esperados para mujeres de la época consistian en formar a los jovenes
(maestras) o en asistir y/o facilitar la capacidad procreativa femenina y perpetuar el
imaginario femenino asociado a la maternidad (enfermeras, matronas, asistentas
sociales, etc.). El rol como duefia de hogar se relaciona con el primero ya que
constituia el espacio de influencia central en el cual se llevaba a cabo la vida familiar
con los hijos, ademas de que se les solicitaba que fueran capaces de llevar un
“hogar modesto”, sano, pulcro y sin desperdicio econdémico, motivo por el cual la
influencia de la industria en este espacio era necesaria, ya que el hogar como
elemento de la vida privada del obrero podia generarle a los trabajadores vicios,
problemas de salud y/o problemas econdmicos derivados. De este modo, el rol de

duefia de hogar se relaciona con el rol de compafiera del hombre, donde la mujer
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debia ser la persona que asistiera al hombre en todo lo necesario para tener un
buena vida y le facilitara el manejo de la vida privada o personal, inclusive
sugiriendo la privacibn de compartir pensamientos, ideas o0 apreciaciones
personales si es que estas eran capaces de generar algun tipo de malestar en su

contraparte masculina.

Identidad
de género
femenina

Imagen 26: Esquema resumen de los roles que componen la identidad de
género femenina en Lota industrial segin el discurso del periédico “La Opinién”

de Lota (elaboracién propia).

De esta forma, la identidad de género femenina se articula en base a estos tres
roles, siempre de forma utilitaria para los fines de la industria, consistentes en
generar trabajadores fuertes, sanos, responsables y, finalmente, que fomenten la
productividad laboral. Por este motivo es que el disciplinamiento cultural de las
mujeres en base a estos roles aparentemente tradicionales femeninos que no
guardaban relacion con el trabajo en la mina era necesario para la industria, por lo
gue su modelamiento cultural a través del periddico se constituye como uno de los
mecanismos para asegurar esto. Estableciendo y consolidando los parametros
morales y sociales para que el comportamiento femenino fuera el idoneo,

enunciado estos como el medio para ser personas integrales y Gtiles socialmente.
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Sumado a los numerosos articulos moralizantes presentes en el periodico, el rol del
departamento de bienestar, las asociaciones femeninas y las visitadoras sociales
solo contribuyeron a perpetuar este mecanismo de control social hacia el género
femenino. Como se enuncid con las asociaciones y las instancias y espacios
generados por el departamento de bienestar, estos contribuyeron a perpetuar y

fomentar los estereotipos de género femeninos que la industria necesitaba.

Distinto es el caso de las visitadoras sociales era de la misma naturaleza de las
instancias mencionadas anteriormente, su trabajo era directo y concreto ya que
literalmente eran trabajadoras de la industria inmiscuyéndose en la intimidad de los
hogares de los trabajadores, es decir, a través de su mediacion permitian el ingreso
de la industria en el espacio privado, logrando, finalmente, un real control de todos
los espacios donde habitaba el obrero, inclusive de aquel donde la industria
supuestamente no podia tener acceso. La visitadora social entendida como un
mecanismo de control social que posibilitaba el asistencialismo vertical desde el
patrén/industria hacia el obrero, utilizaba la complicidad femenina como arma para
poder dar cuenta de la realidad de los hogares y poder erradicar aquellos aspectos
que eran peligrosos para la estabilidad de la industria, como la mantencion de un
lugar insalubre para vivir (en caso de que la duefia de casa en cuestion no
mantuviera las condiciones de limpieza idoneas) o como el abuso doméstico (eran
las personas a quienes las duefias de casa llamaban para “acusar” con la industria
a sus maridos que presentaban un mal comportamiento). Al mismo tiempo, la labor
de las visitadoras sociales fomentaba la idea de que los trabajos femeninos debian
promover los roles femeninos tradicionales (madre, duefia de hogar y compafiera
del hombre), permitiendo que mujeres asesoraran o ayudaran a otras mujeres con
tematicas que debian ser solo vistas por el género femenino (la crianza de los hijos,
la salud, el manejo del hogar, la alimentacion, etc.), asi es como se convirtieron en
aliadas de las duefias de hogar de Lota. Gracias a ellas la vida de las mujeres
lotinas pudo haber mejorado en muchos aspectos pero también le permitieron un
mayor control a la industria. Vale la pena mencionar que curiosamente no aparecen

muchos articulos sobre la naturaleza de su trabajo en el periddico, salvo por su
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llegada a la industria y uno que otro articulo que da cuenta de algun evento

organizado por ellas.

En cuanto a la identidad de género masculina, esta estaba definida por el
ambito laboral y su alejamiento de todo aspecto que tuviera que ver con el hogar y
la crianza de los hijos. En general las referencias al género masculino en el periédico
siempre eran negaciones sobre elementos que no formaban parte de su identidad
genérica, en ocasiones también existian textos que les indicaban que debian
respetar a las mujeres debido a que son como sus madres (nuevamente
perpetuando el imaginario de la madre como el motivo de existencia femenino). Vale
mencionar el alto indice de textos moralizantes que guardaban relacién con temas
politicos y sociales, ademas de numerosas campafas de concientizacién sobre los
distintos vicios presentes en la vida de los obreros (alcohol, cigarro, relaciones
sexuales casuales, etc.). Si bien estos no hacen referencia explicita a ningan género
(y por este motivo no fueron analizados en profundidad en cuanto a su contenido en
el andlisis de la investigacion), es relevante mencionar que enunciaban un
nacionalismo asociado también a su rol como trabajadores que se posicionaba
como un opuesto a las revueltas sociales, lo cual es consistente con la idea de que
el discurso del periddico buscaba en esencia mantener la estabilidad de la industria.
Las visitadoras sociales también jugaron un rol importante en la construccién de la
identidad de género masculina, mas que todo con la finalidad de reportar
comportamientos indeseables pero, a su vez, tratando de restaurar la imagen de un
padre de familia mas presente en vez de la imagen del padre de familia ausente
solo preocupado de su trabajo (revirtiendo estos comportamientos). Asi y como se
observd, el matrimonio también fue un mecanismo de control social que fue
promovido por la empresa ya que la institucion del matrimonio era vista como el
ideal para la familia industrial. Este permitia asistir al hombre en su erradicacion de
vicios (teniendo alguien que administre su dinero y lo utilice para fines relevantes
como la mantencion del hogar), eliminar las relaciones sexuales casuales (un

peligro para la salud asi como para la moral) y el ascenso hasta este estado de
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“obrero sofiado” que recibe incentivos por su buen comportamiento (para lo cual

estar casado era importante ya que recibian bonos y beneficios especiales).

A modo de conclusién final, se puede decir que la construccion de las
identidades de género masculinas y femeninas desde el discurso del periodico “La
Opinion” de Lota si puede ser entendida como modelamiento cultural bajo una l6gica
de paternalismo industrial. Si bien el andlisis presentado genera una reconstruccién
de las identidades de género existentes en el contexto industrial lotino de la primera
mitad del siglo XX, esta esta realizada en base al analisis de solo un medio de
prensa, motivo por el cual seria de interés para futuras investigaciones generar una
reconstruccién similar en otras publicaciones de la época para poder contrastar y
generar reflexiones y discusiones mas profundas. Aun asi, esta investigacion nos
permite observar el discurso explicito de la industria sobre temas de género durante
los 38 afios de publicacién del periédico, relevando la importancia de generar
andlisis y reflexiones en torno a las identidades de género en contextos histéricos

inesperados.
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ANEXOS

Anexo 1: Muestra del base de datos del periddico (2da revision) // afios 31-38 de
publicacion.

FECHA

NUM

PAG

TITULO

CATEGORIA

OBSERVACIONES

OTROS

PAG
PDF

ANO
PUBLICACION

658

Feb.1955

510

"Lecturas nocivas para los
nifos"

Familia

366

afno 31

659

Abr.1955

512

14

"Veintinueve afos de
existencia celebr6 el centro
femenino de Patria y
Hogar"

género

424

660

Jul.1955

515

"Condecoracidn pontificia
recibieron distinguidas
damas de Lota"

género

491

661

Ago0.1955

516

"Hermanitas de la
Asuncién, enfermeras
gratuitas a domicilio,
llegarian a Lota"

Género

516

662

Oct.1955

518

"Una chillaneja martir"

género

"Amanecer"

572

663

Dic.1955

520

"La accion catolica de
mujeres de la parroquia
San Matias hizo reparto de
de ropas en el dia de la
madre"

Género

615

664

Dic.1955

520

"Asistentes sociales se
impusieron en..."

Género

615

665

Dic.1955

520

10

"Entusiasta y calida
acogida tributo el mineral
de Lota a las religiosas
enfermeras de los obreros"

Género

616

666

670

| Ene.1956 |

Mar.1958

]lll

521

"Obsequio hicieron
hermanitas de la asuncién
a la primera guagua que
atendieron en hogar
obrero"

5| afio 32

| 15]

391

ano 34
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671 |Dic.1958 | 554 | 18 |"Elogio ala madre" genero "Amanecer"

"Rebelién de Muchachas
contra el Petroleo las ha
dejado sin novios en una
675 |Mar.1961 | 582 2 | aldea de ltalia" género 622 | afio 37
"Comision interamericana
de mujeres se reunira en

676 |Mar.1961 | 582 4| Abril" Género 624
"La tragedia del Avion LAN
DC-3 enluta a las chilenas:
Consternacion en el pais

por desgracia enluta a las tragedia que alude
677 |Abr.1961 | 583 1| chilenas" género a las mujeres 637
"Activa participacion de la
678 | May.1961| 584 4 | mujer en la mina" género 660
"Dia nacional de la Girl
679 | Jun. 1961 | 585 11 | Guide" género 687
"A los 30 afios jubilara la
680 | dic. 1961 | 592 | 18| mujer" género 802
Feb. "Asistentes sociales: ] “j;v
681 | 1962 593| 6 Servicio y educacion” género | 830 | afio 38
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